
Lehrkraft (m/w/d)
Pflegepädagogin*Pflegepädagoge (m/w/d)
Medizinpädagogin*Medizinpädagoge (m/w/d)
Berufspädagogin*Berufspädagoge (m/w/d)
Für unsere Berufsfachschule für Pflege und Altenpflegehilfe am Standort München suchen wir tatkräftige Unterstützung für unser Lehrerkollegium: Pflege-
pädagogen, Berufspädagogen und Medizinpädagogen als LEHRKRÄFTE (m/w/d) in Vollzeit (38,5 Std./ Woche) und Teilzeit Die Hans-Weinberger-Akademie ist
das Bildungsinstitut der Arbeiterwohlfahrt in Bayern. An insgesamt sieben Standorten bieten wir unseren Kund*innen praxisnahe Ausbildungen und zeitge-
mäße Seminare und Lehrgänge für eine berufliche Weiterentwicklung. An derzeit fünf Standorten in Bayern betreiben wir Pflegeschulen, die auf eine lange
Tradition in der Ausbildung von Altenpflegekräften zurückgreifen können.  In unserer Akademie engagieren sich derzeit insgesamt über 220 qualifizierte und
engagierte festangestellte Mitarbeiter*innen, um jährlich bis zu 1200 Schüler*innen erfolgreich bis zu deren Abschluss zu begleiten. Bildung verstehen wir
als Zusammenwirken von Lernen und Lehren, von Kompetenz- und Persönlichkeitsentfaltung. Darauf basiert unser anspruchsvolles methodisch-didaktisches
Konzept. Zur Verstärkung unserer Teams der Pflegeschulen in München, Aschaffenburg, Fürth, Eichstätt und Marktl suchen wir Sie!

Stellenbeschreibung

Sie unterrichten unsere Schüler*innen in Theorie und Praxis, unterstützen und motivieren diese beim Kompetenzerwerb.
Sie verstehen sich als Lernbegleiter*in.
Sie unterstützen bei schulorganisatorischen Aufgaben.
Sie wirken mit bei der Weiterentwicklung curricularer und pädagogischer Themenstellungen.
Sie sind Ansprechpartner*in für Schüler*innen und Kooperationspartner*innen.

Sie bringen mit

Sie verfügen über ein erfolgreich abgeschlossenes Master- oder Ba-
chelorstudium der Pflegepädagogik, Berufspädagogik oder Medizin-
pädagogik.
Sie sind eine aufgeschlossene, kompetente, neugierige und enga-
gierte Persönlichkeit. 
Sie haben Freude an einer fachlich fundierten und kreativen Unter-
richtsgestaltung. 
Eine wertschätzende Haltung gegenüber Lernenden und Kolleginnen
sowie Kollegen ist für Sie selbstverständlich. 
Sie zeichnen sich durch ein hohes Maß an Verantwortungsbewusst-
sein sowie eine selbstständige Arbeitsweise aus. 
Idealerweise bringen Sie bereits Lehrerfahrung mit. 
Sie sind daran interessiert, auch schulorganisatorische Aufgaben zu
übernehmen.

Wir bieten Ihnen

eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit mit
Möglichkeit zur Mitgestaltung
Zugehörigkeit zu einem kompetenten und engagierten Team
eine attraktive Vergütung mit freiwilligen betrieblichen Leistungen
(z. B. betriebliche Altersvorsorge, Jobticket, Jobrad)
30 Tage Urlaub sowie am 24.12. und 31.12. zusätzlich frei
innerbetriebliche und externe Fortbildungsveranstaltungen
bei Bedarf individuell angepasste Unterstützung beim Master-Studi-
um

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen
Bewerbungsunterlagen in elektronischer Form
(idealerweise zusammengefügt in einer PDF-Datei) unter Angabe des Stand-
ortes, der Stellenbezeichnung, Ihres möglichen
Eintrittstermins bzw. Ihrer Kündigungsfrist und Ihrer Gehaltsvorstellung an
die Personalabteilung unter personalgewinnung@hwa-online.de

Eckdaten

Nummer: 179050
Erstelldatum: 07.07.2026
Fachbereich: Ausbildungs-, Fort- und Weiterbildungsstätten für so-
ziale und pflegerische Berufe
Einrichtung:
Berufsfachschulen für Pflege und Altenpflegehilfe , Industriestr. 31,
81245 München
Region: Bayern / Oberbayern
Zum / ab: regelmäßig
Festanstellung
Teilzeit - flexibel
Vollzeit

Ansprechpartner*in

Personalabteilung
Anita Kunkel
Landsberger Str. 398
81241 München  

Telefon: 08986300950
E-Mail: personalgewinnung@hwa-online.de
Internet: https://www.hwa-online.de/ 

https://www.hwa-online.de/

