Kreisverband
AWO Mittelfranken-Siid

Padagogische Fachkraft (m/wi/d)

Hier zeigen Sie Ihr KGnnen

AWO: Hier zdhlt Menschlichkeit. Hier zdhlen Sie! In der sozialen Arbeit gleicht kein Tag dem anderen - doch jeder Tag zahlt. Sie haben ein Gespur fiir Men-
schen, mochten Gutes tun und nachhaltige Veranderungen bewirken? Dann sind Sie bei uns genau richtig! Willkommen im AWO Kreisverband Mittelfranken-
Sud, wo Vielfalt und Miteinander grof3geschrieben werden. Unsere tber 2.000 Beschaftigten in rund 60 Einrichtungen schaffen taglich eine herzliche und
wertschatzende Atmosphare fir alle. Bei uns wird Ihr Engagement gesehen und geschdtzt - an einem Arbeitsplatz, an dem sich jeder Mensch willkommen
und wertgeschatzt flihlt. Auch Sie. Fur die Johannes-Kern-Mittelschule in Schwabach suchen wir zur

Verstarkung unseres Teams zundchst befristet vom 01.09.2026 - 31.08.2027 eine

Padagogische Fachkraft (m/w/d)
in Teilzeit (20 Std. / Woche)

Kennziffer: * 000167

Sie haben Freude die Schilerinnen und Schiler ganzheitlich in ihrer Entwicklung zu starken? Sie wollen dafiir gerne praventive Angebote an der Schule ge-
stalten? Sie arbeiten motiviert bei schulischen Projekten mit und unterstitzen die Jugendlichen bei der Suche nach einem Praktikumsplatz und bei der Be-
rufsorientierung?

Hier zeigen Sie lhr Kénnen:

¢ Mit Ihrem Padagogischen Wissen unterstiitzen Sie die Jugendlichen dabei, soziale Kompetenzen auszubauen und fordern den Bildungsweg positiv
* Sie begleiten die Jugendlichen im Rahmen eines inklusiven und sicheren Schulklimas und bauen Barrieren fir Bildungsteilhabe ab
¢ Sie pflegen eine wertschatzende Kommunikation und Tauschen sich regelmafig mit der Schulleitung und den Lehrkraften aus

Damit bereichern Sie unser Team Warum lhr Weg zu uns fiihren sollte

¢ Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung im padagogischen Be- e Sicherheit und Perspektiven: Wir bieten Ihnen ein sicheres Arbeits-
reich oder ein (sozial-) padagogisches Studium erfolgreich abge- verhaltnis in einem wachsenden Sozialunternehmen mit vielfaltigen
schlossen Entwicklungsperspektiven

e Sie arbeiten sehr selbststandig und verantwortungsbewusst ¢ Flexibilitdt & Familie: Geniefien Sie flexible, familienfreundliche Ar-

e Sie haben ein ausgepragtes Einflihlungsvermdgen und eine positive beitszeiten sowie ein Lebensarbeitszeitkonto - fiir die optimale Ba-
Lebenseinstellung lance zwischen Beruf und Privatleben

¢ Kooperation und Empathie im Umgang mit den Mitmenschen ist Ih- ¢ Flache Hierarchien und Mitgestaltung: Wir reden nicht nur Gber fla-
nen wichtig che Hierarchien - bei uns finden Sie vielfdltige Gestaltungsmdglich-

e Zuverldssigkeit, Konfliktfahigkeit und Kreativitat zeichnen sie aus keiten und ein Umfeld, in welchem wir Ihre Vorschlage unter ande-

¢ |dealerweise haben Sie haben bereits Erfahrung in der beschriebe- rem im Rahmen unseres Ildeenmanagements zu schatzen wissen

nen Aufgabenstellung Mehr Erholung: 30 Tage Urlaub, frei am 24. und 31. Dezember sowie
zwei weitere Regenerationstage pro Jahr

Zusatzlicher Urlaub: Mit unserem neuen BGM-Bonusheft kénnen Sie
Punkte sammeln und sich attraktive Pramien sichern — wahlweise ei-
nen zusatzlichen Urlaubstag oder wertvolle Gutscheine

Attraktive Vergiitung: Wir bieten eine tarifliche Bezahlung nach dem
TV AWO Bayern, eine Jahressonderzahlung (85 %), vermogenswirksa-
me Leistungen sowie eine betriebliche Altersvorsorge mit Arbeitge-
berbeteiligung

Freuen Sie sich auf Extras, die sich auszahlen: Mitarbeiterbenefits, at-
traktive Pramien, Fahrradleasing u.v.m.

Herzliches Onboarding mit unserem Welcome-Day fiir neue Mitarbei-
tende und eine professionelle Einarbeitung in einem Team, bei dem
kollegialer Zusammenhalt an erster Stelle steht

Individuelle Fort- und Weiterbildung: Profitieren Sie von mafige-
schneiderten Weiterbildungsmaglichkeiten in Form von Schulungen,
Workshops und verschiedenen Programmen - gemeinsam gestalten
wir lhre berufliche Zukunft!

Wertschatzendes & vielfaltiges Arbeitsklima: Erleben Sie ein starkes
Team, das sich gegenseitig unterstutzt - mit Offenheit, Respekt und
einem wertschatzenden Miteinander. Bei uns zahlt Vielfalt: Wir
schatzen unterschiedliche Perspektiven, Erfahrungen und Hinter-
griinde, die unser Team bereichern

Gesundheit & Wohlbefinden: Unser ausgezeichnetes betriebliches
Gesundheitsmanagement bietet Ihnen mobile Massagen, Obst, eine
Wasserflatrate und vieles mehr

Umzugsunterstiitzung: Sie mochten fir diesen Job umziehen? Wir
helfen Ihnen gerne bei der Wohnungssuche!
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