
Pädagogische Ergänzungskraft (m/w/d)
Die AWO in Ober- und Mittelfranken ist mit ihrem starken Verbund ein verlässlicher Arbeitgeber für 10.000 Mitarbeiter*innen in der Region. Wir sind DAS b-
unte Sozialunternehmen in Franken. Bei uns spielen Alter, Herkunft, Religion und Geschlechtsidentität keine Rolle. Uns interessiert nur der Mensch dahinter
mit seiner inneren Haltung und seinen persönlichen Fähigkeiten. Als Arbeitgeber schaffen wir dafür den passenden Rahmen zur jeweiligen Lebenssituation.
Mit echten Perspektiven und Chancen ermöglichen wir unseren Mitarbeitenden, ihren eigenen Weg bei der AWO mitzugestalten – z.B. beim AWO Kreisver-
band Kulmbach e.V. und seinen Einrichtungen im Fachbereich Kinder & Jugend. Für unsere Offene Ganztagsschule an der Grundschule Marktschorgast su-
chen wir ab 01.08.2026 

eine Pädagogische Ergänzungskraft (m/w/d) 

in Teilzeit, vorerst befristet bis 31.07.2027; neuer Vertrag ab 01.08.2027 möglich. Arbeitszeit: ca. 19 gearbeitete Wochenstunden, alle Ferientage frei = ca. 16
bezahlte Wochenstunden; Mo–Fr von ca. 11:00 Uhr bis 16:00 Uhr (genaue Lage der Arbeitszeit wird noch festgelegt). Nähere Infos zur Stelle erhalten Sie
von: Pia Hempfling, Koordination Dienste an Schulen, Tel. 09221 / 82 790 95 oder 0175 / 76 30 951

Das sind Ihre Aufgaben

·       Begleitung der Essenssituation ·       Hausaufgabenbetreuung ·       Begleitung der Schüler*innen während des Freispiels / Aufsicht ·       Planung und
Durchführung von pädagogischen Förder- und Freizeitangeboten ·       hauswirtschaftliche Tätigkeiten ·       Öffentlichkeitsarbeit

Das sollten Sie mitbringen

·       Erfahrung im pädagogischen Bereich wünschenswert ·       Empathie im
Miteinander mit den Kindern, deren Angehörigen und Kolleg*innen ·      
Freude am wertschätzenden Umgang mit Menschen ·       Organisationsta-
lent ·       Teamfähigkeit ·       EDV-Kenntnisse ·       Kreativität

Das bieten wir Ihnen

·       ein interessantes und vielseitiges Aufgabengebiet mit persönlichen Ent-
faltungsmöglichkeiten ·       eine zukunftsorientierte Anstellung ·       Arbei-
ten mit engagierten Kolleginnen und Kollegen bei einem führenden Sozial-
verband in Oberfranken ·       gute Fort- und Weiterbildungsangebote ·      
tarifliche Vergütung nach TV AWO Bayern (Tarifvertrag für die Arbeiterwohl-
fahrt in Bayern) mit Jahressonderzahlung ·       vermögenswirksame Leistun-
gen ·       betriebliche Altersversorgung mit hohem Arbeitgeberanteil ·       30
+ 2 Tage Urlaub im Jahr ·       vergünstigte Angebote im Rahmen unseres be-
trieblichen Gesundheitsmanagements ·       Angebot des Fahrrad-Leasings
über BusinessBike ·       50 % Zuschuss zu Kindergarten-/-krippenbeiträgen
in AWO-eigenen Einrichtungen ·       vergünstigtes Mitarbeiteressen · 24.12.
und 31.12. werden als dienstfrei gewertet (bei Diensteinteilung Freizeitaus-
gleich an einem anderen Tag) #passtzudeinemleben

Ihre Vorteile

 [ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei ]   [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Betriebsarzt ]   [ Fahrradleasing ]   [ Gesundheitsmaßnahmen ]   [ Jahresson-
derzahlung ]   [ Regenerationstage ]

Eckdaten

Nummer: 179091
Erstelldatum: 08.07.2026
Fachbereich: Einrichtungen für Kinder und Jugendliche
Einrichtung:
Dienste an Schulen , Offene Ganztagsschule an der Grundschule
Marktschorgast, Bahnhofstr. 9, 95509 Marktschorgast
Region: Bayern / Oberfranken
Zum / ab: 01.08.2026
Befristete Anstellung , befristet bis 31.07.2027 - Weiterbeschäftigung
möglich
Teilzeit - Nachmittag
Gehalt: TV AWO Bayern

Ansprechpartner*in

AWO Kreisverband Kulmbach e.V.
Pia Hempfling
Obere Stadt 36
95326 Kulmbach  

Telefon: 092218279095 oder 01757630951
E-Mail: bewerbung@awo-ku.de
Internet: https://awo-kulmbach.de/ 
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