Sozialarbeiter*in (m/wid)

Der AWO Kreisverband Berlin-Mitte e.V. betreibt seit 1996 Unterkiinfte firr gefliichtete und wohnungslose Menschen in Berlin. Bewohner*innen werden von
einem Team aus hauptamtlichen Mitarbeiter*innen und ehrenamtlich Aktiven bei einer mdglichst selbststandigen und diskriminierungsfreien Teilhabe an
den bestehenden Strukturen unterstitzt. Zum 16.08.2026 suchen wir flir das Projekt ,Aufsuchende Sozialarbeit in Hotels und Hostels" im nérdlichen und
westlichen Teil Berlins wohnen eine*n: Sozialarbeiter*in (m/w/d) Es handelt sich um Stellen mit einer wochentlichen Arbeitszeit von 30 Std (Teilzeit). Der
Arbeitsvertrag ist vorerst befristet bis zum 30.09.2027 mit der Option auf Verldngerung. In unserem Projekt beraten wir in Kooperation mit dem IB Berlin-
Brandenburg gGmbH rund 3.800 gefliichtete Menschen, welche vom Landesamt fiir Fliichtlingsangelegenheiten in Hotels und Hostels untergebracht sind.
Das Projekt berat an vierzehn Standorten in Berlin.

Stellenbeschreibung

Sozialrechtliche und psychosoziale Beratung der Bewohnenden

* Verweisberatung sowie Weitervermittlung an Fachberatungsstellen und Beratungsnetzwerke zu folgenden Themengebieten: Integrations- und Quali-
fizierungsmoglichkeiten, Medizinsicher Versorgung, Besondere Schutzbedarfe, Eingliederungshilfe, Schwangerschaft und Elternschaft, Aufenthalts-
und Asylrecht, Sozialleistungen und Kosten der Unterkunft, Schulden, Kita und Schule, Kinder- und Jugendhilfe, Wohnungssuche

Fallfiihrend bei Verdachtsfallen von Kindeswohlgefahrdung

Kooperation mit AuRenstellen und Behorden im naheren Umfeld, die fir die Inhalte der Sozialberatung von Relevanz sind
Akutes Krisenmanagement entlang der projektinternen Ablaufe und Meldeketten

Vernetzungen mit anderen Akteur*innen der Regelversorgung

Teilnahme an Sitzungen und Fachtagungen

Konzeptuelle Weiterentwicklung und Qualitdtssicherung im Fachbereich

Sie bringen mit Wir bieten Ihnen
* Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit, Sozialpadagogik oder * Die Moglichkeit, konkret an der Verbesserung der Situation von Men-
Erziehungswissenschaften (falls die Qualifikation im Ausland erwor- schen mit Fluchterfahrung mitzuwirken
ben wurde, benétigen wir zwingend die Anerkennung der Kultusmi- * Mitarbeit in einem engagierten Team, kollegialen Austausch und kol-

nisterkonferenz) oder die Mdglichkeit eines Quereinstiegs: ein abge- legiale Unterstitzung

schlossenes Studium und drei Jahre in Vollzeitbeschaftigung erwor- Supervision

bene gleichwertige berufliche Erfahrungen und Kenntnisse in der Ta- Deutschlandticket

tigkeit der Sozialen Arbeit oder Sozialberatung oder mindestens 30 Urlaubstage im Kalenderjahr bei einer 5-Tage-Woche sowie 24.12
sechsjahrige Vollzeitbeschaftigung in der Sozialbetreuung oder Sozi- und 31.12 frei

alassistent in einer Unterkunft fiir gefliichtete Menschen Mit Studium der Sozialen Arbeit und staatlicher Anerkennung nach

e Sehr gute Kommunikationsfahigkeit im digitalen und direkten Mit- SozBAG, eine Vergutung nach dem Tarifvertrag in die S 12
einander ® Im Sinne des Quereinstiegs oder mit abgeschlossenem Studium einer
e Organisatorisches Geschick in der digitalen Arbeit sowie eine struk- andern o.g. Fachrichtung, eine Vergitung nach dem Tarifvertrag in
turierte Arbeitsweise die S 8b
* Fahigkeit zum selbststandigen Arbeiten e Zwei Sonderzahlungen im Juli und November je nach Betriebszuge-
* Fremdsprachenkenntnisse in Russisch/Ukrainisch oder Farsi sind horigkeit
winschenswert ¢ Individuelle personliche und fachliche Weiterbildung nach Absprache
e Bereitschaft zur mobilen Beratung und mobilen Arbeiten in verschie- sowie verpflichtende Schulungen und Fortbildungen im Sinne der
denen Hotels und Hostels im Stadtgebiet Berlin, derzeitig vornehm- Qualitatssicherung

lich Charlottenburg/Wilmersdorf und Reinickendorf
Kenntnisse der politischen und sozialen Verhdltnisse der wichtigsten Urban Sports Club Mitgliedschaft

Herkunftslander sowie interkulturelle Kompetenz Konfliktlésungsstelle zum Umgang mit Konflikten und Fallen von
Identifizierung mit den Zielen und Grundsatzen der Arbeiterwohl- Diskriminierung

fahrt

Betriebliches Gesundheitsmanagement

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns tiber Deine aussage-
kraftige Bewerbung bitte bis zum 26.07.2026 ausschliefilich per E-Mail an:
bewerbung@awo-mitte.de mit dem Betreff: ,Mob. SozA“ Wir freuen uns auf
Dich! Wir wertschatzen Vielfalt und begriften daher Bewerbungen von allen
Menschen mit passenden Einstellungsvoraussetzungen - unabhangig von
Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Geschlecht, Religion/Weltan-
schauung, Beeintrachtigung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identi-



https://awo-mitte.de/ueber-uns/
https://awo-mitte.de/ueber-uns/
https://awo-mitte.de/wp-content/uploads/2026/02/Lesefassung_Tarifwerk_AWO_Berlin_5-2024.pdf
https://awo-mitte.de/wp-content/uploads/2024/10/Entgelttabellen_SuE_2023-2025.pdf
https://awo-mitte.de/wp-content/uploads/2026/02/Lesefassung_Tarifwerk_AWO_Berlin_5-2024.pdf
https://awo-mitte.de/wp-content/uploads/2024/10/Entgelttabellen_SuE_2023-2025.pdf
mailto:bewerbung@awo-mitte.de

Kreisverband

AWO | &eriin-wmitte e. v.

Eckdaten

Nummer: 179120

Erstelldatum: 08.07.2026

Fachbereich: Einrichtungen der Migrationssozialarbeit
Einrichtung:

, Hochstadterstr 1, 13347 Berlin

Region: Berlin

Zum / ab: 16.08.2026

Zunichst befristet mit Ubernahmeoption , befristet bis 30.09.2027
Teilzeit - Nachmittag

Teilzeit - Vormittag

tat. Wenn Sie sich bewerben, erheben und verarbeiten wir lhre personenbe-
zogenen Daten gemaf} Art. 5 und 6 der EU-DSGVO nur zur Bearbeitung ihrer
Bewerbung und fiir Zwecke, die sich durch eine mogliche zukiinftige Be-
schaftigung bei der AWO Kreisverband Berlin-Mitte e.V. ergeben. Nach sechs
Monaten werden |hre Daten geldscht. Weitere Informationen finden Sie hier:
https://www.awo-mitte.de/index.php/datenschutz

Ansprechpartner*in

bewerbung@awo-mitte.de
Milena Skrzedziejewska
Hochstadter Str. 1

13347 Berlin

Telefon: 0175 382 85 24
E-Mail: skrzedziejewska@awo-mitte.de
Internet: www.awo-mitte.de
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