
Pädagogische Ergänzungskraft (m/w/d)
Kinderpfleger*in (m/w/d)
Sozialassistent*in (m/w/d)
Arbeitserzieher*in (m/w/d)
Familienpfleger*in (m/w/d)
Werde Teil der Lily-Braun Kita – mit Herz für Kinder!

Pädagogische Ergänzungskraft (m/w/d)

15 Std./Woche, überwiegend vormittags; Arbeitstage nach Absprache
Start: 01.08.2026 oder 01.09.2026
Unbefristet

Mehr als nur ein Job – gestalte mit uns Zukunft! Bei der AWO Rhein-Oberberg e.V. bist Du Teil eines großen, engagierten Netzwerks: Über 1.200 Kolleg:innen
arbeiten gemeinsam daran, Menschen in allen Lebenslagen zu unterstützen. Fest in der Region verwurzelt, gestalten wir das soziale Miteinander aktiv – und
Du gestaltest mit.

Stellenbeschreibung

Kinder in ihrer Entwicklung begleiten und in ihrer Selbstständigkeit stärken
Pädagogische Angebote planen, gestalten und reflektieren
Entwicklungsprozesse beobachten, dokumentieren und gezielt fördern
Mit Eltern, Kolleg:innen und Netzwerkpartner:innen vertrauensvoll zusammenarbeiten
Die pädagogische Arbeit und den Einrichtungsalltag mit eigenen Ideen aktiv mitgestalten

Du bringst mit

Abgeschlossene Ausbildung oder Abschluss als staatlich anerkannte:r
Kinderpfleger:in, Sozialassistent:in, Krippenerzieher:in, Hortner:in, Ar-
beitserzieher:in, Familienpfleger:in, Dorfhelfer:in, Kindertagespflege-
person oder als Absolvent:in eines Studiengangs der Kindheitspäd-
agogik bzw. vergleichbare Qualifikation
Freude an der individuellen Begleitung und Förderung von Kindern
Wertschätzende und einfühlsame Haltung im pädagogischen Alltag
Strukturiertes Arbeiten sowie Sicherheit in Beobachtung und Doku-
mentation
Teamgeist, Verantwortungsbewusstsein und Engagement

Wir bieten Dir

Vergütung in Anlehnung an den TVöD SuE (Entgeltgruppe S 3). Das
Bruttoentgelt liegt je nach Berufserfahrung zwischen ca. 2.855 € und
3.541 € (Vollzeit).
Betriebliche Altersvorsorge, Fahrradleasing und exklusive Mitarbei-
terrabatte
Jahressonderzahlung, Leistungsentgelt und vermögenswirksame Lei-
stungen
Vielfältige Weiterbildungsmöglichkeiten, auch über das AWO-Bil-
dungswerk, inkl. Welcome Day für neue Mitarbeitende
30 Tage Urlaub bei einer 5-Tage-Woche, zusätzlich frei an Heilig-
abend, Silvester und Rosenmontag, plus Regenerationstage und SuE-
Zulagen nach TVöD
Systemische Beratung & Resilienz-Coaching für Balance & Wohlbe-
finden

Wenn Du Lust hast, gemeinsam mit einem motivierten Team neue Impulse
einzubringen, bist Du bei uns genau richtig!Wir freuen uns auf
Deine Online-Bewerbung! Wir fördern die berufliche Integration von Men-
schen mit Behinderung und freuen uns über entsprechende Bewerbungen. 
https://bewerbermanagement.net/de/jobposting/b574455b5c1aaf83e9818a
4bcd61784ef387c4ea0/apply?ref=awo-stellenboerse AWO Kreisverband
Rhein- Oberberg e.V.
Sevde Toy
Hüttenstraße 27
51766 Engelskirchen
Telefonnummer: 02263 9624-296 Einsatzort Dietrich-Bonhoeffer-Str. 140
42477 Radevormwald

https://bewerbermanagement.net/de/jobposting/b574455b5c1aaf83e9818a4bcd61784ef387c4ea0/apply?ref=awo-stellenboerse
https://bewerbermanagement.net/de/jobposting/b574455b5c1aaf83e9818a4bcd61784ef387c4ea0/apply?ref=awo-stellenboerse
https://bewerbermanagement.net/de/jobposting/b574455b5c1aaf83e9818a4bcd61784ef387c4ea0/apply?ref=awo-stellenboerse


Deine Vorteile

 [ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei ]   [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Coaching ]   [ Fahrradleasing ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Mitarbeiter*innen-
Rabatte ]   [ Regenerationstage ]   [ Vermögenswirksame Leistungen ]

Eckdaten

Nummer: 179457
Erstelldatum: 29.07.2026
Fachbereich: Einrichtungen für Kinder und Jugendliche
Einrichtung:
Lily-Braun Kita , Dietrich-Bonhoeffer-Str. 140, 42477 Radevormwald
Region: Nordrhein-Westfalen
Zum / ab: 01.09.2026
Befristete Anstellung , befristet bis 31.08.2027
Teilzeit - flexibel
Teilzeit - Schicht

Ansprechpartner*in

Lily-Braun Kita
Sevde Toy
Hüttenstraße 27
51766 Engelskirchen  

Telefon: 02263 9624-296  


