AWO | sesvis-torsen
g6mbH

Sozialpddagogische Fachkraft in der stationdren Jugendhilfe (m/wi/d)
Erzieher*in (m/w/d)

Die Frauen und Manner, die 1919 mit so schlichten, aber umso praktischeren Dingen wie Suppenkiichen und Kleiderkammern anfingen, Sozialgeschichte zu
schreiben, taten dies mit einer Vision. Die Vision damals wie heute war es, eine Gesellschaft zu schaffen, die von Freiheit, Gleichheit, Gerechtigkeit, Solidari-
tat und Toleranz geprdgt ist. Diese flnf Grundwerte der AWO haben das Jahrhundert und viele Veranderungen lberdauert. Mit unserer Arbeit wollen wir Un-
gleichheiten Gberwinden, soziale Gerechtigkeit schaffen und allen Menschen gesellschaftliche sowie kulturelle Teilhabe ermdglichen. Im Mittelpunkt der Ar-
beit steht seit jeher der Mensch. Die AWO Schleswig-Holstein gGmbH vereint ein breites Spektrum an Einrichtungen und Diensten in den Bereichen der Ju-
gend- und Familienhilfe, der Eingliederungshilfe sowie der Unterstlitzung von Mdttern in unseren drei spezialisierten Mutter(-Kind)-Kurkliniken. In ganz
Schleswig-Holstein bieten wir passgenaue Losungen und Hilfsangebote an - so vielfaltig wie die Bedurfnisse der Menschen, die zu uns kommen. Weitere In-
formationen finden Sie unter https://www.awo-sh.de/karriere-bei-der-awo-sh-ggmbh.

Flr unsere Madchenwohngruppe in Wedel suchen wir ab sofort eine*n Erzieher*in (m/w/d) mit 39 Wochenstunden fiir eine befristete Stelle im Rahmen einer
Schwangerschafts- und Elternzeitvertretung.

lhr Arbeitsumfeld: In der traumapadagogisch ausgerichteten Madchenwohngruppe in Wedel (14 Madchen & junge Frauen; zwischen 12-21 Jahren) wird den
Bewohnerinnen durch die engmaschige Betreuung eines multiprofessionellen Teams ein Rahmen geboten, in dem intensiv an der Riickfiihrung in den elterli-
chen Haushalt, an der seelischen Stabilisierung und/ oder an der Verselbststandigung gearbeitet wird.

Stellenbeschreibung
lhre zukiinftigen Aufgaben sind unter anderem:

¢ individuelle Betreuung von Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen im Alltag

e Unterstlitzung der jungen Menschen bei der Freizeitgestaltung und Strukturierung ihres Tages

e Forderung der Ressourcen der jungen Menschen und eines positiven Selbstbildes

* Anleitung zum konstruktiven Umgang mit Konflikten und Deeskalation bei Krisen und Konfliktsituationen

e konstruktive Zusammenarbeit mit den Eltern bzw. weiteren wichtigen Bezugspersonen

e Arbeit im Team sowie partnerschaftlich in einem Netzwerk mit allen beteiligten Fachkradften und sozialen Institutionen

¢ Dienste im Rahmen eines Dienstplans mit wechselnden Dienstzeiten (auch an Wochenenden, Feiertagen, in Nachtbereitschaften)

Sie bringen mit Wir bieten Ihnen

* abgeschlossene Ausbildung als anerkannte Fachkraft der Jugendhilfe e eine sinnstiftende Tatigkeit bei einem der grofiten sozialen Dienst-
(Erzieher*in oder vergleichbar) leister Schleswig-Holsteins

* Praxiserfahrung wiinschenswert, insbesondere im Arbeitsfeld ,Hil- ® Verguitung nach TV6D-SuE (EG S8b; Stufe nach Berufserfahrung) inkL.
fen zur Erziehung” umfangreicher Zulagen und Jahresssonderzahlung

® positives Menschenbild und wertschatzender Umgang mit unseren * 30 Urlaubstage plus zusatzlich jeweils zwei Regenerations- und Um-
Klientinnen wandlungstage sowie Bildungsurlaub

® Prioritat auf dem Schutz der Betreuten * regelmafige Teambesprechungen, Supervision und Mitarbeiter*in-

Empathie bei gleichzeitiger Wahrung professioneller Distanz nengesprache

Fahigkeit zum zielorientierten und strukturierten Arbeiten Angebote der Gesundheitsforderung und Krisenberatung

* besonnenes Handeln in Krisen- und Konfliktsituationen sowie ei- umfangreiche Vergiinstigungen (Fitnessstudios, Einkaufsrabatte tber
ne hohe Belastbarkeit Corporate Benefits, Deutschlandticket)

e Gsungsorientierte*r Teamplayer®in eine durch Wertschatzung, Offenheit und Verldsslichkeit gepragte

* PKW-Fihrerschein und PC-Kenntnisse Zusammenarbeit

Das Handeln der AWO Schleswig-Holstein ist gepragt von unseren Werten
Solidaritat, Toleranz, Freiheit, Gleichheit und Gerechtigkeit. Wir leben Viel-
falt und begriiten daher ausdriicklich Bewerbungen aller Mitglieder der Ge-
sellschaft. Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung
bevorzugt berticksichtigt. Haben wir Ihr Interesse geweckt? Wir freuen uns
auf lhre schriftliche Bewerbung iiber AWO Jobs direkt oder an claudia.czer-
wonka@awo-sh.de!


https://www.awo-sh.de/karriere-bei-der-awo-sh-ggmbh

Gl

Schieswig-Holstein
gombH

lhre Vorteile

[ Betriebsarzt ] [ Bezuschusstes Jobticket/Deutschlandticket] [ Corporate Benefits] [ diverse Pflege- und Schichtzulagen] [ Gesundheits-
maBnahmen] [Jahressonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte] [ Regenerationstage] [ Supervision ]
[ Tarifliche Vergiitung ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 179517 AWO Schleswig-Holstein gGmbH, Bereich Jugend & Familie
e Erstelldatum: 13.07.2026 Claudia Czerwonka
e Fachbereich: Einrichtungen fir Kinder und Jugendliche ABC-StraRe 7
¢ Einrichtung: 22880 Wedel
Madchenwohngruppe , Wedel, 22880 Wedel
® Region: Schleswig-Holstein / Kreis Pinneberg Telefon: +49 1511 0628 562
® Zum / ab: ndchstmoglicher Zeitpunkt E-Mail: claudia.czerwonka@awo-sh.de
e Befristete Anstellung Internet: https://www.awo-sh.de/maedchen-wg-wedel

Schicht / Nacht / Wochenende
Vollzeit


https://www.awo-sh.de/maedchen-wg-wedel

