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Sachbearbeiter*in Controlling und Férdermittelmanagement (m/w/d)

Die Arbeiterwohlfahrt Bezirksverband Schwaben e.V. ist ein Spitzenverband der Freien Wohlfahrtspflege. Mit mehr als 2.800 Mitarbeiter*innen sind wir eines
der groRen sozialen Dienstleistungsunternehmen in Schwaben. Solidaritdt, Toleranz, Freiheit, Gleichheit und Gerechtigkeit sind die Werte der Arbeiterwohl-
fahrt und werden bei uns gelebt. Zur Unterstiitzung unseres Teams in der Geschaftsstelle in Stadtbergen suchen wir ab sofort, ein*e Sachbearbeiter*in Con-
trolling und Fordermittelmanagement (m/w/d) in Teilzeit mindestens 80 % oder in Vollzeit (38,5h/Woche).

Stellenbeschreibung
Aufgaben im Controlling:

* Mitwirken bei Monatsauswertungen, inkl. Erstellung von Planzahlen, Kennzahlen und Reporting
e Unterstlitzung bei der Vor- und Nachbereitung von Pflegesatzantragen

Aufgaben im Fordermittelmanagement:

¢ |dentikation von Forderprogrammen und Forderrichtlinien

® Beantragung von Fordermitteln, Mittelabruf, Dokumentation aller forderrelevanten Vorgange, Erstellen von Verwendungsnachweisen
¢ Abstimmung und Koordination mit internen Fachbereichen und Férdermittelgebern

¢ Uberwachung von Fristen, Nachweispflichten und Férdervorgaben

Sie bringen mit Wir bieten Ihnen

* Abgeschlossene Berufsausbildung im kaufmannischen Bereich Hohe Arbeitsplatzsicherheit durch eine freigemeinnutzige Trager-
* |dealerweise Berufserfahrung im Controlling und/oder Fordermittel- struktur
management in einer Non-Profit-Organisation Flexible Arbeitszeiten und Beschaftigungsmodelle
e Strukturiertes, analytisches Denken und viel Freude am Umgang mit Leistungsgerechte tarifliche Vergltung mit erweiterten Sozialleistun-
Zahlen gen gem. TV AWO Bayern
e Sicherer Umgang mit MS-Office, insbesondere Excel Betriebliche Altersvorsorge und Jahressonderzahlung (85 %)
® Bereitschaft zur selbststandigen Arbeit in einem motivierten Team 30 Tage Urlaub, 2 Regenerationstage + 24. & 31. Dez. frei
Kostenfreie Getranke sowie Obst und GemUse und ergonomische Ar-
beitsplatze mit héhenverstellbaren Schreibtischen
Moglichkeit des Dienstradleasings inkl. Arbeigeberzuschuss
Corporate Benefits
Zuschuss zu Kinderbetreuungskosten und eine Kinderkrippe vor Ort
Gute Erreichbarkeit mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln

lhre Vorteile

[ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei ] [ Betriebliche Altersvorsorge] [ Corporate Benefits] [Jahressonderzahlung] [ Kostenlose Parkplitze] [ Fi-
nanzierte Fort- und Weiterbildung ] [ Flexible Arbeitszeiten] [ Regenerationstage] [ GesundheitsmaBnahmen ]
[ Kinderbetreuungszuschuss ] [ Tarifliche Vergiitung ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 179611 Geschéftsstelle Stadtbergen
¢ Erstelldatum: 14.07.2026 Christina Umann
® Fachbereich: Verwaltung SonnenstraBe 10
e Einrichtung:Geschaftsstelle Stadtbergen Stadtbergen 86391 Stadtbergen
® Region: Bayern / Schwaben
e Zum / ab: baldmdglichst Telefon: 0821/430010
® Festanstellung

Teilzeit - Nachmittag
Teilzeit - Vormittag
Vollzeit




