Schleswig-Holstein
GmbH
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Schulbegleiter*in (m/w/d)

Die Frauen und Manner, die 1919 mit so schlichten, aber umso praktischeren Dingen wie Suppenkiichen und Kleiderkammern anfingen, Sozialgeschichte zu
schreiben, taten dies mit einer Vision. Die Vision damals wie heute war es, eine Gesellschaft zu schaffen, die von Freiheit, Gleichheit, Gerechtigkeit, Solidari-
tat und Toleranz gepragt ist. Diese flinf Grundwerte der AWO haben das Jahrhundert und viele Verdnderungen lberdauert. Mit unserer Arbeit wollen wir Un-
gleichheiten Uberwinden, soziale Gerechtigkeit schaffen und allen Menschen gesellschaftliche sowie kulturelle Teilhabe ermdglichen. Im Mittelpunkt der Ar-
beit steht seit jeher der Mensch.

Die AWO Schleswig-Holstein gGmbH vereint ein breites Spektrum an Einrichtungen und Diensten in den Bereichen der Jugend- und Familienhilfe, der Ein-
gliederungshilfe sowie der Unterstiitzung von Mittern in unseren drei spezialisierten Mutter(-Kind)-Kurkliniken. In ganz Schleswig-Holstein bieten wir pass-
genaue Losungen und Hilfsangebote an - so vielfaltig wie die Bedlrfnisse der Menschen, die zu uns kommen. Weitere Informationen finden Sie unter
https://www.awo-sh.de.

Stellenbeschreibung

Eir den Einsatz in der Theodor Storm Schule Hohn suchen wir zum 17.08.26 eine Schulbegleitung / Hilfskraft (m/w/d) fiir eine befristete Teilzeitstelle im
Umfang von ca. 25 Wochenstunden nach Stundenplan des Kindes. Der Aufgabenbereich umfasst die wochentagliche Begleitung eines oder mehrer Kinder,
in der Regel von Montag bis Freitag. Ziel der Begleitung ist es, dem Kind die grof3tmdgliche Teilhabe am Lebensbereich Schule zu ermdglichen. Die konkre-
ten Aufgaben richten sich nach den Diagnosen und Bedarfen des Kindes. Bitte richten Sie Ihre Anfrage zu der Stellenanzeige schriftlich per E-Mail.

Sie bringen mit Wir bieten lhnen

ggf. Erfahrungen im Umgang mit geistig, seelisch und/oder korper- .
lich behinderten Kindern * Job-Ticket

ggf. Erfahrung mit Autismus und Epilepsie * Vielfaltiges Arbeitsumfeld mit Entwicklungsmdglichkeiten
Bereitschaft, emotionale Bindungen mit der notwendigen fachlichen ¢ Ubergang in unbefristete Arbeitsvertrige
L]
L]

umfangreiche Corporate Benefits

Distanz aufzubauen Fachliche Anleitung und Schulung
Fahigkeit Interesse an spezifischen Themen des Kindes zu zeigen Vergiitung nach TV6D
Zuverldssiges und sorgfaltiges Arbeiten Mdglichkeit zur Fortbildung

ein hohes Maf} an Flexibilitat

Teamfahigkeit und die Bereitschaft zur partnerschaftlichen Zusam-

menarbeit mit den padagogischen Kraften und den Eltern

ein positiv zugewandtes Auftreten

zuverldssige aktive Kommunikation und kooperative Absprachefahig-

keit

lhre Vorteile

[ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei] [ Coaching] [ Corporate Benefits] [ Fahrradleasing] [Jahressonderzahlung] [Jobticket] [ Mitarbei-
ter*innen-Beteiligung ] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte] [ Regenerationstage] [ Tarifliche Vergiitung] [ Tarifli-
che Zulagen und Pramien ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 179646 AWO Schleswig-Holstein gGmbH
e Erstelldatum: 14.07.2026 Romano Wieczorek
e Fachbereich: Einrichtungen fir Kinder und Jugendliche GotenstraBe 32
e Einrichtung: 24539 Neumlinster
Theodor Storm Schule , SchulstraRe 1, 24806 Hohn
® Region: Schleswig-Holstein / Mittelholstein Telefon: 04321917750
e Zum /ab:17.08.26 E-Mail: romano.wieczorek@awo-sh.de

Zunichst befristet mit Ubernahmeoption , befristet bis 31.07.27
Teilzeit - Vormittag


https://www.awo-sh.de

