
Pflegefachkraft (m/w/d)
Qualitätsbeauftragte*r (m/w/d)
„Je mehr gute Taten wir zusammenbringen, um so besser wird die Welt."
(Marie Juchacz) Haben Sie auch Lust, die Welt unserer Bewohner*innen ein wenig besser zu machen? In der schönen Clauert-Stadt Trebbin befindet sich un-
ser AWO Seniorenzentrum „Wiesengrund“, welches bis zu 70 Senior*innen ein zu Hause bietet. Hier arbeiten begeisternde Mutmacher*innen mit dem Ziel:
zufriedene Kund*innen und glückliche Mitarbeiter*innen. Mit Herz und Hand widmen sich unsere Mitarbeiter*innen der ganzheitlichen Pflege und Betreuung.
Sie möchten uns dabei unterstützen? Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt für 18-40 Wochenstunden eine 

Pflegefachkraft als Qualitätsbeauftragte*n (d/w/m)

Stellenbeschreibung

Als Qualitätsbeauftrage*r hauchen Sie unserem Managementsystem Leben ein, unterstützen bei der Erstellung der Managementbewertung und dienen als
Vorbild bei der Einhaltung und kontinuierlichen Verbesserung der vorgegebenen Strukturen. Die Umsetzung von qualitätsrelevanten Maßnahmen im Betrieb
gehört ebenso zu Ihren Aufgaben wie die Unterstützung bei der Planung, Organisation, Durchführung, Überwachung und Auswertung interner Audits inner-
halb der Seniorenzentren Brandenburg gGmbH.

Sie bringen mit

Ob als Berufseinsteiger*in oder Vollprofi, dank Ihrer examinierten Ausbil-
dung im Bereich der Alten- bzw. Krankenpflege kennen Sie sich besten im
Pflegealltag aus. Sie sind bereits Expert*in für Qualitätsmanagement und ha-
ben ein Abschlusszertifikat in der Hand? Sie sind hartnäckig, lieben die Ar-
beit mit Standards und der Umgang mit den gängigen EDV Programmen ist
für Sie ein Leichtes? Dann senden Sie Ihre digitale Kurzbewerbung
an: bewerbung-sz@awo-potsdam.de oder rufen einfach an. Diese Stelle
passt vielleicht nicht zu Ihnen? Dann helfen Sie uns gerne den/die richtige*n
Mutmacher*in zu finden, in dem Sie die Anzeige posten, liken oder an Freun-
de und Bekannte weiterleiten.

Wir bieten Ihnen

einen unbefristeten Arbeitsvertrag und die Berücksichtigung von
Wünschen bei der Dienstplangestaltung - wir möchten Sie unterstüt-
zen Ihren Traumjob und Ihr Privatleben unter einen Hut zu bringen
ein faires und tariflich festgelegtes Gehalt von 3.927€ bis 4.575€
brutto (bei Vollzeit) und einer übertariflichen
Zulage plus Sonderzahlungen und vermögenswirksame Leistungen
eine umfangreiche und individuelle Einarbeitung, denn wir
wollen Bessermacher*innen statt Besserwisser*innen
die Möglichkeit, sich beruflich weiterzuentwickeln bei einem Arbeit-
geber der sich über Ihre Gestaltungsideen freut und alles andere als
0815 ist
Unterstützung bei gesundheitsfördernden Maßnahmen wie gesunder
Ernährung und regelmäßige Supervisionen
das Arbeiten in einem Team, welches Vielfalt schätzt, fördert und
eng mit den Inklusionsbeauftragten zusammenarbeitet
einen Zuschuss zum VBB-Firmenticket oder Deutschlandticket – so
können wir Sie nachhaltig auf Ihrem Weg zur Arbeit unterstützen
Unterstützung bei der Suche eines Betreuungsplatzes für Ihre Ange-
hörigen
die Möglichkeit, in spontanen Notsituationen Ihre Kinder mit zur Ar-
beit zu bringen

Ihre Vorteile

 [ Flexible Arbeitszeiten ]   [ Kantine ]   [ Kostenlose Parkplätze ]   [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ]   [ Fahrradleasing ] 
 [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Jahressonderzahlung ]



Eckdaten

Nummer: 179915
Erstelldatum: 17.07.2026
Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:
AWO Seniorenzentrum "Wiesengrund" , Am Mühlengraben 3, 14959
Trebbin
Region: Brandenburg / Potsdam
Zum / ab: 01.08.2026
Festanstellung
Teilzeit - flexibel
Vollzeit

Ansprechpartner*in

AWO Seniorenzentrum "Wiesengrund"
Antje Güthling
Neuendorfer Str. 39b
14480 Potsdam  

Telefon: +49 33731 313302
E-Mail: bewerbung-sz@awo-potsdam.de  


