
Schulsozialarbeiter*in (m/w/d)
�� Werde Teil eines engagierten und kompetenten Teams!
Mit rund 1.050 engagierten Mitarbeitenden gehört die AWO zu den größten Arbeitgebern im Kreis Heinsberg.
�� Bei uns arbeiten Menschen mit Leidenschaft für das, was zählt: für die Menschen.
Wir freuen uns auf dich als neuen Kollegin (m/w/d)! ��❤️

Stellenbeschreibung

�� Werde Teil unseres Teams als engagierter Schulsozialarbeiterin (m/w/d) an weiterführenden Schulen! �� Du möchtest junge Menschen in ihrer persönli-
chen, sozialen und schulischen Entwicklung begleiten? Du hast ein offenes Ohr, behältst auch in herausfordernden Situationen den Überblick und möchtest
Bildungs- und Teilhabechancen nachhaltig stärken? Dann suchen wir genau dich! �� Zur Verstärkung unserer schulischen Unterstützungsstrukturen suchen
wir einen engagierten Schulsozialarbeiter*in (m/w/d) für den Einsatz an weiterführenden Schulen im Stadtgebiet Übach-Palenberg. �� Gemeinsam mit den
Schülerinnen, ihren Familien sowie den schulischen und außerschulischen Akteurinnen entwickelst du individuelle Lösungswege. Gleichzeitig gestaltest du
präventive und intervenierende Angebote, die fest im Schulalltag verankert werden. �� Deine Aufgaben: �� Beratung und Begleitung von Schüler*innen bei
persönlichen, familiären und schulischen Fragestellungen �� Verlässliche Unterstützung in Krisen- und Konfliktsituationen �� Planung und Durchführung so-
zialpädagogischer Gruppenangebote und Projekte, beispielsweise zu Konfliktlösung, Gewaltprävention, Medienkompetenz, Resilienz, Klassenklima oder zum
Übergang von der Schule in den Beruf �� Enge Zusammenarbeit mit Lehrkräften, Schulleitungen und weiteren schulischen Akteur*innen �� Präventive und
konstruktive Einbindung Sozialer Arbeit in schulische Prozesse ��‍��‍�� Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit Eltern und Erziehungsberechtigten �� Koopera-
tion mit externen Netzwerkpartnern, beispielsweise der Jugendhilfe, Beratungsstellen, Schulpsychologie, Therapeut*innen und Trägern der Berufsorientie-
rung �� Mitwirkung an der Konzeptentwicklung sowie an schulischen Schutzkonzepten und Präventionsstrukturen

Du bringst mit

�� Ein abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit oder Sozialpädagogik
(Bachelor oder Diplom) beziehungsweise eine vergleichbare Qualifikation
��‍��‍�� Erfahrung in der Arbeit mit Jugendlichen – idealerweise im System
Schule oder in der Kinder- und Jugendhilfe �� Eine beziehungsorientierte und
lösungsfokussierte Arbeitsweise sowie die Fähigkeit, auch in herausfordern-
den Situationen professionell zu handeln ❤️ Ein sicheres, wertschätzendes
und empathisches Auftreten �� Kommunikationsstärke im Umgang mit unter-
schiedlichen Zielgruppen �� Teamfähigkeit, Eigeninitiative, Organisationsge-
schick und Freude an der Netzwerkarbeit ��️ Idealerweise Kenntnisse im
Kinderschutz, in der Gesprächsführung und in der Konfliktmoderation �� Be-
reitschaft zur regelmäßigen fachlichen Fort- und Weiterbildung �� Die Be-
reitschaft, vor Aufnahme der Tätigkeit ein erweitertes Führungszeugnis vor-
zulegen

Wir bieten Dir

�� Eine verantwortungsvolle und vielseitige Tätigkeit mit viel Gestaltungs-
spielraum �� Einen abwechslungsreichen Arbeitsplatz an weiterführenden
Schulen im Stadtgebiet Übach-Palenberg �� Die Möglichkeit, präventive
Strukturen im Schulalltag aktiv und nachhaltig mitzuentwickeln �� Eine enge
Zusammenarbeit in einem multiprofessionellen Team �� Regelmäßige Ab-
stimmungen und kollegiale Beratung �� Vielfältige Fort- und Weiterbildungs-
möglichkeiten �� Eine attraktive Vergütung entsprechend den geltenden ta-
riflichen Regelungen ⏰ Eine Vollzeitstelle mit Beginn zum 01.09.2026 oder
nach Vereinbarung Bereit für deine neue Aufgabe? Bewirb dich jetzt mit ei-
nem kurzen Anschreiben, deinem Lebenslauf und den relevanten Nachwei-
sen. Bitte gib dabei auch deinen frühestmöglichen Eintrittstermin an. Wir
freuen uns darauf, dich kennenzulernen! ��❤️ �� Bewerbungen von schwer-
behinderten Menschen sind ausdrücklich erwünscht.  

Ihre Vorteile
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Eckdaten

Nummer: 180060
Erstelldatum: 20.07.2026
Fachbereich: Ausbildungs-, Fort- und Weiterbildungsstätten für so-
ziale und pflegerische Berufe
Einrichtung:
AWO service gGmbH , Am Wasserturm 22, 52531 Übach-Palenberg
Region: Nordrhein-Westfalen
Zum / ab: 01.09.2026
Zunächst befristet mit Übernahmeoption
Vollzeit

Ansprechpartner*in

AWO Service gGmbH
Jennifer Spee
Siemensstraße 7
52525 Heinsberg  

Telefon: 02452182710
E-Mail: bewerbung@awo-hs.de
Internet: www.awo-hs.de 

https://www.awo-hs.de

