
Referent*in für Sozialraumprojekte und Quartierarbeit (m/w/d)

Das Wichtigste auf einen Blick:
 [ Landesgeschäftsstelle der AWO Schleswig-Holstein, Sibeliusweg 4, 24109 Kiel ]   [ Region: Schleswig-Holstein ]

 [ Zum / ab: sofort ]   [ Festanstellung ]   [  Vollzeit ]

Die Frauen und Männer, die 1919 mit so schlichten, aber umso praktischeren Dingen wie Suppenküchen und Kleiderkammern anfingen, Sozialgeschichte zu
schreiben, taten dies mit einer Vision. Die Vision damals wie heute ist es, eine Gesellschaft zu schaffen, die von Freiheit, Gleichheit, Gerechtigkeit, Solidarität
und Toleranz geprägt ist. Diese fünf Grundwerte der AWO haben das Jahrhundert und viele Veränderungen überdauert. Mit unserer Arbeit wollen wir Un-
gleichheiten überwinden, soziale Gerechtigkeit schaffen und allen Menschen gesellschaftliche sowie kulturelle Teilhabe ermöglichen. Im Mittelpunkt unse-
rer Arbeit steht seit jeher der Mensch. Weitere Informationen zum Engagement der AWO Schleswig-Holstein finden Sie unter www.awo-sh.de. Lebendige So-
zialräume entstehen dort, wo Menschen sich begegnen, ihre Lebenswelt aktiv mitgestalten und gemeinsam Verantwortung für ihr Umfeld übernehmen. Als
Referent*in für Sozialraumprojekte entwickeln und begleiten Sie gemeinsam mit Kommunen, sozialen Einrichtungen, Netzwerkpartnern, Ehrenamtlichen so-
wie Bürgerinnen und Bürgern innovative Konzepte zur Gestaltung lebenswerter Quartiere und Sozialräume.  Wenn Sie gesellschaftliche Entwicklung aktiv
mitgestalten möchten, strategisch denken und gleichzeitig Freude daran haben, Menschen und Ideen zusammenzubringen, dann freuen wir uns darauf, Sie
kennenzulernen. Für unseren Bereich Sozialraumprojekte und Quartierarbeit suchen wir mit Sitz in der Landesgeschäftsstelle in Kiel zum nächstmöglichen
Zeitpunkt eine*n Referent*in für Sozialraumprojekte und Quartierarbeit (m/w/d) Als Krankheitsvertetung-zunächst befristet. Eine Entfristung wird ange-
strebt. In Vollzeit (39 Stunden/Woche) oder Teilzeit nach Vereinbarung Klingt gut? Dann mal los!

Stellenbeschreibung

Bei uns erwartet Sie ein vielseitiges und verantwortungsvolles Arbeitsumfeld in einem landesweit tätigen sozialen Unternehmen mit viel Gestaltungsspiel-
raum. Zu Ihren Aufgaben gehören insbesondere:

Entwicklung, Koordination und Begleitung von Sozialraum- und Quartiersprojekten
Konzeption und Umsetzung innovativer Angebote zur Förderung von Teilhabe, Nachbarschaft und sozialem Zusammenhalt
Aufbau und Pflege von Netzwerken mit Kommunen, Verbänden, Initiativen und weiteren Kooperationspartnern
Beratung und Unterstützung der Einrichtungen und Dienste bei der sozialräumlichen Ausrichtung ihrer Angebote
Beantragung, Steuerung und Dokumentation von Förderprojekten
Planung, Organisation und Moderation von Beteiligungsformaten, Workshops und Veranstaltungen
Erstellung von Konzepten, Berichten und Präsentationen
Mitwirkung an der strategischen Weiterentwicklung der Quartierarbeit innerhalb des Verbandes

Sie bringen mit

Abgeschlossenes Studium im Bereich Sozialarbeit, Sozialpädagogik,
Sozialmanagement, Gemeinwesenarbeit, Public Management oder
eine vergleichbare Qualifikation
Erfahrung im Projektmanagement sowie in der Sozialraum- oder
Quartierarbeit
Kenntnisse kommunaler Strukturen und sozialpolitischer Entwicklun-
gen
Ausgeprägte Kommunikations- und Moderationskompetenz
Eigenverantwortliche, strukturierte und lösungsorientierte Arbeits-
weise
Organisationsgeschick sowie Freude an der Netzwerkarbeit
Sicherer Umgang mit den gängigen MS-Office-Anwendungen
Führerschein der Klasse B ist wünschenswert

Wir bieten Ihnen

Einen sinnstiftenden Arbeitsplatz, bei dem Sie sich für soziale Ge-
rechtigkeit, Menschlichkeit und Solidarität einsetzen
Eine sichere Zukunft durch einen unbefristeten Arbeitsvertrag
Einkommen mit Perspektive: Durch unsere Orientierung
am TVöD profitieren Sie von tariflichen Erhöhungen und sicheren Ge-
haltsstrukturen
30 Tage Urlaub sowie Weihnachtsgeld und Sonderzahlungen
Eine betriebliche Altersvorsorge, die sich lohnt
Einen Zuschuss zum Jobticket -auch als Deutschlandticket und die
Möglichkeit des Bikeleasings, damit Sie entspannt und umwelt-
freundlich zur Arbeit kommen
Rabatte und richtig viele Vergünstigungen über Corporate Benefits
Weil gesunde Mitarbeitende der Schlüssel zu unserem Erfolg
sind, investieren wir in ein starkes betriebliches Gesundheitsmanage-
ment – für Ihr Wohlbefinden
Fitness zum Firmentarif als wertvoller Ausgleich zur Arbeit, durch
verschiedene Kooperationspartner
Fort- und Weiterbildungen: Wir fördern Ihre Karriere mit internen

http://www.awo-sh.de


und externen individuellen Weiterbildungsangeboten 
Ein gutes Miteinander - Wir legen Wert auf eine Atmosphäre, in der
sich jede*r willkommen fühlt
Eine familienfreundliche und
interessenorientierte Arbeitszeitgestaltung

Das Handeln der AWO Schleswig-Holstein ist geprägt von unseren Werten
Solidarität, Toleranz, Freiheit, Gleichheit und Gerechtigkeit. Wir leben Viel-
falt und begrüßen daher ausdrücklich Bewerbungen aller Mitglieder der Ge-
sellschaft.  So, es ist Zeit sich kennenzulernen.
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Kontakt: AWO Pflege Schleswig-Holstein
gGmbH, Friederike Stolte, Sibeliusweg 4, 24109 Kiel oder per E-Mail an: 
jobs[at]awo-sh.de

Ihre Vorteile

 [ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei ]   [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Betriebsarzt ]   [ Bezuschusstes Jobticket/Deutschlandticket ]   [ Coaching ] 
 [ Corporate Benefits ]   [ Fahrradleasing ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Fitnessstudio ]   [ Flexible Arbeitszeiten ]   [ Flexible und

mobile Arbeitszeit ]   [ Gesundheitsmaßnahmen ]   [ Gute Verkehrsanbindung ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Jobticket ]   [ Kostenlose Parkplätze ] 
 [ Mitarbeiter*innen-Beteiligung ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ]   [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]   [ Mobiles Arbeiten ]   [ Moderner, zukunftsori-

entierter Arbeitsplatz ]   [ Tarifliche Vergütung ]   [ Vermögenswirksame Leistungen ]

Eckdaten

Nummer: 180181
Erstelldatum: 21.07.2026
Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:
Landesgeschäftsstelle der AWO Schleswig-Holstein , Sibeliusweg 4,
24109 Kiel
Region: Schleswig-Holstein
Zum / ab: sofort
Festanstellung
Vollzeit

Ansprechpartner*in

Landesgeschäftsstelle der AWO Schleswig-Holstein
Friederike Stolte
Sibeliusweg 4
24109 Kiel  

Telefon: 0431 5114505
E-Mail: jobs@awo-sh.de
Internet: https://www.awo-sh.de/ 
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