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Die AWO Düsseldorf. Überkonfessionell. Inklusiv. Divers. Innovativ.

In unserer täglichen Arbeit setzen wir uns ein für eine sozial gerechte Gesellschaft, in der Platz für alle ist, unabhängig von Alter, geschlechtlicher Identität,
Herkunft, Glaube oder körperlichen und geistigen Fähigkeiten. Wir proklamieren diese Werte nicht nur, sondern leben sie aktiv. Unsere Mitarbeitenden er-
bringen qualitativ hochwertige soziale Dienstleistungen für alle Bevölkerungsgruppen – mit Fachkompetenz, Verlässlichkeit und Leidenschaft. Im Rahmen
der Eingliederungshilfe werden Kinder und Jugendliche an allen Schulformen durch Integrationshelfer*innen in unterstützt und gefördert. Die Einzelfallhilfen
werden individuell an den Bedarf der Kinder- und Jugendlichen angepasst und durch das Amt für Soziales und Jugend finanziert. Ziele sind die Gewährlei-
stung der Teilhabe von anspruchsberechtigten Kindern und Jugendlichen am Schulalltag sowie die Verwirklichung einer inklusiven Beschulung. Sie haben
Herz und Löw*innenmut? Sind als Alltagsheld*in mit Superkräften unterwegs? Dann erzählen Sie uns, was Ihre AWO-Power ist! 

- Ohne Sie geht’s nicht -

Start: 01.09.2026 Einsatz: 40235 Düsseldorf-Flingern Beschäftigung: Vollzeit, 39 Stunden pro Woche, unbefristet Gehalt: Zwischen 44.000 € - 65.000 € brut-
to bei Vollzeit (39 Stunden/Woche, anteilig bei Teilzeit)

Stellenbeschreibung

Teilnahme und Durchführung an / von Vorstellungsgesprächen
Unterstützung der Mitarbeiter*innen bei der Erstellung von Entwicklungsberichten
Begleitung und Organisation von Erstkontakten & Schulhospitaionen zwischen Mitarbeiter*innen, Schulen und Klient*innen-Familien
Monitoring von Leistungsdokumentationen der Mitarbeiter*innen
Pädagogsdiche Beratung von Mitarbeiter*innen an Schulen, sowie Krisenintervention
Kommunikation mit den Beteiligten Fachkräften sowie die Teilnahme an Fach- und Hilfeplangesprächen in Schulen und beim Amt für Soziales
und Jugend

Sie bringen mit

Organisationstalent
Problemlösekompetenz
Freundliches, zielgerichtetes und sicheres Auftreten ggü. Kostenträ-
gern und Klient*innen
Vertreter*innen der Schule und in Familiensystemen
Flexibilität und Belastbarkeit
Kenntnisse der gesetzlichen Grundlagen in der Eingliederungshil-
fe nach dem SGB VII und dem SGB IX
Erfahrungen in Hilfeplanverfahren nach dem SGB VIII sind wün-
schenswert aber nicht erforderlich

Wir begrüßen Bewerbungen von Menschen unabhängig von ethnischer, so-
zialer und nationaler Herkunft, Geschlecht, Religion, Alter, Behinderung oder
sexueller Orientierung. Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei glei-
cher Eignung besonders berücksichtigt. Sie haben Interesse an der Stelle
und möchten uns unterstützen? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräfti-
ge Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf und Nachweisen.  Sie haben Fra-
gen zu der ausgeschriebenen Stelle? Dann sprechen Sie uns gerne an! Be-
werbungsschluss ist der 30.07.2026 –
Im Auswahlverfahren werden ausschließlich über die AWO-Stellenbörse ein-
gehende Onlinebewerbungen berücksichtigt.

Wir bieten Ihnen

Ihre Arbeit macht sich bezahlt: Vergütung nach Tarifvertrag (TV AWO
NRW) inkl. Jahressonderzahlung
Freuen Sie sich auf 30 Tage Urlaub im Jahr (bei einer 5-Tage-Woche)
Zusätzlich erhalten Sie neben dem tariflichen Urlaub bei uns 1x Re-
generationstag (ab einer 2,5 Tage-Woche) und 1x AWO-Tag
Viele Einsatzmöglichkeiten innerhalb der AWO Düsseldorf: Probieren
Sie sich aus, bei uns haben Sie viele Perspektiven
Betriebliche Altersvorsorge – für Ihre zusätzliche Absicherung im Al-
ter
Günstiger unterwegs: Rabatt auf Ihr Rheinbahn-Ticket oder ein Zu-
schuss zum Deutschlandticket
Professionelle Einarbeitung sowie umfassende Fort- und Weiterbil-
dungsmöglichkeiten
Sie wissen, wer zu uns passt: Werben Sie AWOlleg*innen und erhal-
ten Sie eine Prämie
Gelebte Werte: Toleranz, Fairness, Gerechtigkeit und Religionsfrei-
heit
Funktionierende Betriebsratsgremien und Schwerbehindertenvertre-
tung

Ihre Vorteile

 [ Flexible Arbeitszeiten ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Kantine ]   [ Mobiles Arbeiten ]



Eckdaten

Nummer: 180277
Erstelldatum: 22.07.2026
Fachbereich: Verwaltung
Einrichtung:
AWO Berufsbildungszentrum gGmbH - Eingliederungshilfe , Flinger
Broich 12, 40235 Düsseldorf
Region: Nordrhein-Westfalen / Düsseldorf
Zum / ab: 01.09.2026
Festanstellung
Vollzeit
Gehalt: Zwischen 44.000 € - 65.000 € brutto bei Vollzeit (39 Stun-
den/Woche, anteilig bei Teilzeit) je nach Qualifikation und Berufser-
fahrung sowie eine Jahressonderzahlung, zzgl. Zuschläge je nach
Einsatzbereich

Ansprechpartner*in

AWO Berufsbildungszentrum gGmbH - Eingliederungshilfe
Sven Schneider
Flinger Broich 12
40235 Düsseldorf  

Telefon: 01735700463
Internet: awo-duesseldorf.de 

https://awo-duesseldorf.de

