
Betreuungsfachkraft (m/w/d)
Sie möchten Menschen mit psychischen Beeinträchtigungen dabei unterstützen, ihr Leben möglichst selbstbestimmt zu gestalten und ihre gesellschaftliche
Teilhabe aktiv fördern? Sie arbeiten personenzentriert, übernehmen Verantwortung und möchten Ihre fachliche Kompetenz in einem engagierten Team ein-
bringen? Dann sind Sie bei uns genau richtig! Unser Übergangswohnheim für Menschen mit Behinderung in Zeulenroda-Triebes ist eine kleine Einrichtung in
ruhiger Kleinstadtlage. Die überschaubare Größe ermöglicht einen engen und persönlichen Kontakt zu den Bewohner*innen sowie eine individuelle und be-
darfsgerechte Unterstützung. Gleichzeitig bietet Ihnen unser Haus viel Raum, eigene Ideen einzubringen, innovative Ansätze mitzugestalten und Ihre Kreati-
vität im Arbeitsalltag zu entfalten. Zur Verstärkung unseres multiprofessionellen Teams suchen wir ab sofort eine Qualifizierte Assistenz in besonderen
Wohnformen der Eingliederungshilfe (m/w/d). Die Stelle ist unbefristet und umfasst 30 Wochenstunden.

Stellenbeschreibung

Sie begleiten und unterstützen Menschen mit psychischen Beeinträchtigungen auf Grundlage einer personenzentrierten Assistenz.
Sie fördern die Selbstbestimmung, Eigenverantwortung und gesellschaftliche Teilhabe der Bewohner*innen.
Sie erstellen, begleiten und evaluieren individuelle Assistenz-, Förder- und Hilfeplanungen in Zusammenarbeit mit dem multiprofessionellen Team.
Sie gestalten den Alltag der Bewohner*innen aktiv und unterstützen sie bei lebenspraktischen, sozialen und persönlichen Herausforderungen.
Sie dokumentieren den Betreuungsprozess fachgerecht und wirken an der Qualitätssicherung mit.
Sie arbeiten vertrauensvoll mit Angehörigen, gesetzlichen Betreuerinnen sowie externen Kooperationspartnerinnen zusammen.
Sie arbeiten im Schichtdienst und übernehmen Einsätze an Wochenenden und Feiertagen.

Klingt das nach Ihrer neuen Aufgabe? Dann freuen wir uns auf Ihre Onlinebewerbung! Bei Fragen stehen wir jederzeit gern zur Verfügung! Bewerbungen von
Menschen mit Schwerbehinderung sind ausdrücklich erwünscht und werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.

Sie bringen mit

Eine abgeschlossene Ausbildung als Heilerziehungspflegerin, Erzie-
herin, Pflegefachfrau/Pflegefachmann, Ergotherapeutin, Heilpädago-
gin oder eine vergleichbare anerkannte pädagogische bzw. pflegeri-
sche Qualifikation oder ein abgeschlossenes Studium der Sozialen
Arbeit, Sozialpädagogik oder Heilpädagogik.
Idealerweise Berufserfahrung in der Eingliederungshilfe oder in der
Arbeit mit Menschen mit psychischen Beeinträchtigungen.
Freude an personenzentrierter Assistenz und an der Förderung von
Selbstbestimmung und Teilhabe.
Teamfähigkeit, Empathie sowie eine selbstständige und verantwor-
tungsbewusste Arbeitsweise.
Bereitschaft zur Arbeit im Schichtdienst.
Führerschein der Klasse B und sichere Fahrpraxis.

Wir bieten Ihnen

Eine verantwortungsvolle und sinnerfüllte Tätigkeit mit Gestaltungs-
spielraum 
Herzliches Arbeitsumfeld: Ein zukunftssicherer Arbeitsplatz in einem
unterstützenden und wertschätzenden Team. 
Faire Vergütung: Bezahlung nach dem Tarifvertrag der AWO Thürin-
gen mit regelmäßigen Tarifsteigerungen und zusätzlichen Leistun-
gen (u. a. zwei Sonderzahlungen, betriebliche Altersvorsorge, vermö-
genswirksame Leistungen, steuerfreie Zulagen für Wochenend-, Fei-
ertags- und Nachtdienste, Einspringprämie und Funktionszulagen).
Die Eingruppierung erfolgt in die Entgeltgruppe E8.
Work-Life-Balance: 30 Tage Urlaub und 2 zusätzliche Regenerations-
tage, flexible Arbeitszeiten und kostenfreie Mitarbeiterberatung zur
Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben. 
Weiterbildungsmöglichkeiten: Förderung Ihrer persönlichen und be-
ruflichen Entwicklung mit vielseitigen Fortbildungsangeboten. 
Weitere Angebote: JobRad, betriebliches Gesundheitsmanagement,
betriebsärztliche Betreuung sowie Unterstützung bei der Suche nach
Kindergarten- oder Pflegeplätzen. 
Kostenfreie Mitarbeiterberatung, die Ihnen hilft, Berufs- und Privat-
leben optimal zu vereinbaren – wir unterstützen Sie in allen Lebens-
lagen 
Entlastung für den Alltag: Mit unserem Corporate-Benefits-Pro-
gramm von attraktiven Rabatten profitieren – z. B. für Kleidung,
Technik, Reisen und Freizeit. 

Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Betriebsarzt ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Gesundheitsmaßnahmen ]   [ Jahressonderzahlung ] 
 [ Mitarbeiter*innen-Events ]   [ Regenerationstage ]

https://www.pflegeheim-triebes.de/uebergangswohnen/


Eckdaten

Nummer: 180371
Erstelldatum: 24.07.2026
Fachbereich: Psychiatrische Einrichtungen/Eingliederungshilfe
Einrichtung:
AWO Übergangswohnheim für Menschen mit psychischer Behinde-
rung , Schopperstraße 76, 07937 Zeulenroda-Triebes
Region: Thüringen / Südthüringen
Zum / ab: sofort
Nach Vereinbarung
Schicht / Nacht / Wochenende
Teilzeit - Abend
Teilzeit - Nachmittag
Teilzeit - Schicht
Teilzeit - Vormittag
Gehalt: Die Eingruppierung erfolgt in die Entgeltgruppe E4 des Tarif-
vertrags der AWO Thüringen. Die Stufenzuordnung richtet sich nach
den tariflichen Bestimmungen und der einschlägigen Berufserfah-
rung.

Ansprechpartner*in

AWO Übergangswohnheim für Menschen mit psychischer Behinderung
Bärbel Siegert
Schopperstraße 76
07937 Zeulenroda-Triebes  

Telefon: 036628/964913
Internet: https://www.pflegeheim-triebes.de/uebergangswohnen/ 

https://www.pflegeheim-triebes.de/uebergangswohnen/

