Sozialarbeiter*in (m/wid)

Die Arbeiterwohlfahrt zahlt zu den sechs Spitzenverbanden der Freien Wohlfahrtspflege in Deutschland. Sie ist aufgrund ihrer Geschichte und ihres gesell-

schaftspolitischen Selbstverstandnisses ein Wohlfahrtsverband mit besonderer Pragung. Leitsatze und Leitbild sind Grundlage flir das gemeinsame Handeln.
Die AWO setzt sich insbesondere fiir Geschlechtergerechtigkeit und gegen Gewalt an Frauen® ein. Der AWO Kreisverband Berlin-Mitte e. V. sucht flr unser 1.
Frauenhaus zum nachstmaglichen Zeitpunkt: mehrere Dipl. Sozialpadagog®innen / Sozialarbeiter*innen Es handelt sich um ein befristetes Arbeitsverhaltnis
bis zum 31.12.2026 mit Option auf Verlangerung mit einer wochentlichen Arbeitszeit von 24 Stunden (Teilzeit) bis 39 Stunden (Vollzeit). Aus konzeptionel-

len Griinden kann diese Position nur mit einer Frau oder TIN*-Person besetzt werden.

Stellenbeschreibung

¢ zentrale sozialpadagogische Ansprechperson fiir die Klient*innen - Bezugsbegleitung
e fachliche Beratung und Unterstiitzung der Klient*innen in psychosozialen, rechtlichen, gesundheitlichen, wirtschaftlichen Fragestellungen

¢ Vermittlung an fachspezifische Beratungsstellen

¢ Unterstlitzung bei der Entwicklung von Anschlussperspektiven an den Aufenthalt im Frauenhaus
* Angebote zur Aufarbeitung der erlebten Gewalt im Rahmen von Einzel- und Gruppenarbeit

® Erschliefien weiterfiihrender Unterstiitzungsmaoglichkeiten

e Krisenintervention Vernetzung mit dem Berliner Unterstiitzungssystem

¢ Méglichkeit, vergiitete Rufbereitschaften auRerhalb der Offnungszeiten im Wechsel mit den Kolleg*innen zu iibernehmen

Sie bringen mit

Ein abgeschlossenes Fach-/Hochschulstudium im Bereich Sozialpad-
agogik oder Soziale Arbeit (eine staatliche Anerkennung wird voraus-
gesetzt) oder eine fir diese Tatigkeit geeignete, vergleichbare abge-
schlossene Hochschul- oder Fachhochschulausbildung

Erfahrung im Antigewalt- oder im Gleichstellungsbereich
Erfahrungen mit parteilicher Arbeit und in der Krisenberatung
Intersektionale feministische Grundhaltung

Teamfahigkeit, Verantwortungsbewusstsein und Integritat

Wir bieten lhnen

einen sicheren Arbeitsplatz bei einem wertegebundenen und ge-
meinnutzigen Trager

ein abwechslungsreiches, anspruchsvolles und spannendes Aufga-
bengebiet in einem dynamischen und sich verandernden modernen
und vielfaltigen sowie wertegebundenem Mitgliederverband

flache Hierarchien und eine beteiligungsorientierte Unternehmens-
kultur

individuelle personliche und fachliche Weiterbildungsmdglichkeiten
30 Urlaubstage im Kalenderjahr bei einer 5-Tage-Arbeitswoche zu-
zlglich Heiligabend und Silvester arbeitsfrei

eine Vergitung nach dem Tarifvertrag der AWO Berlin in
der Entgeltgruppe S12

Sonderzahlungen im Juli und November je nach Betriebszugehorig-
keit

Einen Mobilititszuschuss bei Nutzung des OPNV oder Fahrrad sowie
ein betriebliches Gesundheitsmanagement und Urban Sports
Konfliktlosungsstelle zum Umgang mit Konflikten und Fallen von
Diskriminierung

* Arbeiten bei einem wertegebundenen und gemeinnutzigen Trager

Wir wertschatzen Vielfalt und begriifien daher Bewerbungen von Menschen
unabhdngig von Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion oder
Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Iden-
titat. Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre aussa-
gekraftige Bewerbung im PDF Format. Dies vereinfacht uns die Bearbeitung
und schont die Umwelt. Senden Sie diese bitte mit dem Betreff: ,Bewerbung
Soziale Arbeit 1. Frauenhaus” per E-Mail an: bewerbung@awo-mitte.de

*TIN ist eine Abkuirzung und steht flr trans®, inter* und nichtbinare Personen.
Wenn Sie sich bewerben, erheben und verarbeiten wir lhre personenbezoge-
nen Daten gemaf} Art. 5 und 6 der EU- DSGVO nur zur Bearbeitung |hrer Be-
werbung und fuir Zwecke, die sich durch eine mogliche zukinftige Beschafti-
gung bei dem AWO Kreisverband Berlin-Mitte e.V. ergeben. Nach sechs Mo-
naten werden lhre Daten geldscht. Weitere Informationen finden Sie hier:
https://www.awo-mitte.de/index.php/datenschutz Wir mochten Sie darlber
informieren, dass es sich bei dieser Stelle um eine zuwendungsgeforderte
Stelle handelt. Sofern unsere Stellenauswahl auf Sie fallt und wir vor Ab-



https://awo-mitte.de/ueber-uns/
https://awo-mitte.de/wp-content/uploads/2024/10/Lesefassung_Tarifwerk_AWO_Berlin_5-2024.pdf
https://awo-mitte.de/wp-content/uploads/2024/10/Entgelttabellen_SuE_2023-2025.pdf
http://www.awo-mitte.de/index.php/datenschutz

Kreisverband

AWO | &eriin-wmitte e. v.

lhre Vorteile

schluss des Arbeitsvertrags stehen, sind wir verpflichtet, der zuwendungsge-
benden Stelle zur abschlieftenden Entscheidung lhre Bewerbungsunterlagen
zu Ubermitteln. Mit der Abgabe Ihrer Bewerbung geben Sie sich mit dieser
Vorgehensweise einverstanden.

[ Betriebsarzt] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ Flexible und mobile Arbeitszeit] [Jahressonderzahlung]

Eckdaten

Nummer: 180490

Erstelldatum: 24.07.2026

Fachbereich: Einrichtungen fiir Familien und Frauen

Einrichtung:

Frauenhaus 1, Hochstadter Strafde 1, 13347 Berlin

Region: Berlin / Berlin

Zum / ab: sofort

Zunichst befristet mit Ubernahmeoption , befristet bis 31.12.2026
Teilzeit - flexibel

Vollzeit

Ansprechpartner*in
bewerbung@awo-mitte.de
Sandra Dupre

Hochstddter Strafie 1
13347 Berlin

Telefon: 045508719
E-Mail: bewerbung@awo-mitte.de




