
Pädagogische Fachkraft (m/w/d)
Die Bildung+Lernen gGmbH (kurz B+L) ist als Tochtergesellschaft der AWO Ruhr-Lippe-Ems seit über 25 Jahren in den Bereichen Erziehung, Aus- und Weiter-
bildung, Berufsvorbereitung, Berufsorientierung sowie Qualifizierung im Kreis Unna, der Stadt Hamm und im Kreis Warendorf tätig. Zur Durchführung ver-
schiedener Arbeitsmarktdienstleitungs-Maßnahmen für jugendliche und junge Erwachsene, die im Auftrag der Agentur für Arbeit am Standort Lünen durch-
geführt werden, suchen wir ab sofort am Standort Lünen eine*n Pädagogische Fachkraft (m/w/d) befristet nach §14.2 TzBfG (zunächst für ein Jahr, mit Opti-
on auf Verlängerung) und in Voll- oder Teilzeit (bis zu 40 Wochenstunden). Der Einsatz erfolgt in der Funktion als Lehrkraft und Ausbilder*in, insbesondere
für gewerblich-technische und handwerkliche Berufsfelder.

Ihr Aufgabengebiet umfasst

Durchführung von (Stütz-) Unterricht in Ausbildungsmaßnahmen
Vorbereitung und Nachbereitung des Unterrichts
Ausrichtung des Unterrichts an den beruflichen und individuellen Bedürfnissen der Maßnahmeteilnehmenden
Prüfungsvorbereitungen für Zwischen- oder Abschlussprüfungen
Fachpraktische Unterweisung der Teilnehmenden in den Werkbereichen
Vermittlung von fachlichen und beruflichen Grundfertigkeiten
Unterstützung bei der Umsetzung von Projektarbeiten

Wir suchen eine Persönlichkeit mit

Studienabschluss Dipl.-Ing., B.A., M.A. oder ähnlich mit Ausbildereig-
nungsprüfung (AEVO) oder Rehabilitationspädagogischer Zusatzqua-
lifikation (ReZa-Fachkraft)
Abschluss als Meister*in, Techniker*in, Fachwirt*in, ggf. mit Ausbil-
dereignungsprüfung (AEVO) oder Rehabilitationspädagogischer Zu-
satzqualifikation (ReZa-Fachkraft)

Wenn sie zusätzlich über eine mindestens einjährige Berufserfahrung in der
Anleitung bzw. Einarbeitung von Auszubildenden in handwerklichen oder
gewerblich-technischen Berufsfeldern sowie über Empathie im Umgang mit
der Zielgruppe der förderbedürftigen Jugendlichen und jungen Erwachsenen
verfügen . . ., . . . dann steht einer erfolgreichen Zusammenarbeit nichts mehr
im Wege!

Unsere Leistungen als Arbeitgeber

Eine leistungsgerechte Bezahlung
Eine mögliche Funktionszulage bei Übernahme von Leitungsaufga-
ben
Eine abwechslungsreiche und vielseitige Tätigkeit mit flexiblen Ar-
beitszeiten
Gestaltungsspielraum bei der Unterrichtsplanung und -umsetzung
Die Möglichkeit des mobilen Arbeitens von zu Hause

Ihre Vorteile

 [ Flexible Arbeitszeiten ]

Eckdaten

Nummer: 180815
Erstelldatum: 29.07.2026
Fachbereich: Sonstige Einrichtungen
Einrichtung:Bildung + Lernen gGmbH Lünen
Region: Nordrhein-Westfalen / Kreis Unna
Zum / ab: nächstmöglichen Zeitpunkt
Befristete Anstellung
Teilzeit - flexibel
Vollzeit

Ansprechpartner*in

Bildung + Lernen gGmbH
Marc Stommer
Pfarrer-Bremer-Straße 20
44532 Lünen  

Telefon: 02306 306080-24
Internet: www.bildungundlernen.de 

https://www.bildungundlernen.de

