: AWO :g(ean:‘e‘isnr:hlt.:?ge GmbH

Die AWO Kindertagesstatte Der Kleine Prinz befindet sich im Karlsruher Stadtteil Hagsfeld. In vier Gruppen werden insgesamt 72 Kinder im Altervon 1 - 6
Jahren begleitet, gefordert und betreut. In den Funktionsbereichen Bauen und Konstruieren, Kreativraum, Rollenspiel und Sprache kénnen die Kinder ge-
meinsam spielen und arbeiten. Unsere Kleinen entdecken und erforschen in der geborgenen Atmosphare der Krippengruppe die Kita und die Welt.
Unterstltzen auch Sie unsere Arbeit flr die Menschen in Karlsruhe und verstarken unser Team ab dem 01. September 2026!
Erzieher / padagogische Fachkraft (m/w/d) Beschaftigungsumfang 80-100%, befristet im Rahmen einer Krankheitsvertretung bis zum 31.08.2027
Kennziffer: 0001_000982
lhre Aufgaben

« Planung, Gestaltung und Durchfihrung der padagogischen Arbeit

« Mitarbeit bei der Umsetzung des AWO Qualitatsmanagementsystems

« Vertrauensvolle und offene gruppenibergreifende Zusammenarbeit mit dem Team
» Kooperation im Stadtteil

Das zeichnet Sie aus

e Staatlich anerkannte Ausbildung als Erzieher*in, Kindheitspadagog®in oder Fachkraft nach &7 KiTaG
¢ Freude und Engagement bei der Arbeit mit Kindern

e Kenntnisse tber den Orientierungsplan und die Bereitschaft diesen umzusetzen

¢ Einflhlungsvermdgen in die Lebenssituation der (berufstatigen) Eltern

Das bieten wir Ihnen

« Entgelt entsprechend nach Qualifikation und Berufserfahrung zwischen ca. 3690€ - 4609€ (entspricht SuE

8a TVoD-VKA bei Vollzeit) sowie 85% Jahressonderzahlung
« 29 Urlaubstage, zusatzlich sind der 24.12. und der 31.12. arbeitsfrei sowie Regenerationstage / optional Um-

wandlungstage
e Die Stelle isfzundchst befristet. Wir sind jedoch bestrebt, unseren Mitarbeiterinnen nach Maglichkeit eine verlassliche und langfristige Perspektive

zu bieten.
« Anspruchsvolles und abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit Raum fir Gestaltung und Weiterentwicklung

des padagogischen Konzepts
« Fachliche Begleitung und Beratung durch die Sachgebietsleitungen der Kindertagesstatten
« Unterstlitzung durch ein engagiertes Team
« Moglichkeiten zur Beteiligung und Mitgestaltung durch hierarchie- und bereichsibergreifende Partizipati-

onsformate (AWOImPro)

« Vielseitige interne und externe Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten sowie verschiedene Verbands- und
Firmenyveranstaltungen . N . . .
« Attraktive ZusatzleiStungen wie betriebliche Altersvorsorge, JobRad, VWL-Zuschuss und viele weitere Vortei-

Le fiir Mitarbeitende N
« Gute Anbindung an den 6ffentlichen Personennahverkehr (OPNV)

Stellenbeschreibung

lhre Vorteile

[ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei] [ Corporate Benefits] [ Fahrradleasing] [Jahressonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Gute Ver-
kehrsanbindung] [ Regenerationstage] [Vermogenswirksame Leistungen] [ Tarifliche Vergiitung ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 180998 AWO Karlsruhe gGmbH
e Erstelldatum: 31.07.2026 Milena Adrov
* Fachbereich: Einrichtungen fiir Kinder und Jugendliche Rahel-Straus Str. 2
e Einrichtung: 76137 Karlsruhe
AWO Karlsruhe gGmbH , Beuthener Str. 16, 76139 Karlsruhe
* Region: Baden-Wirttemberg / Karlsruhe Telefon: 072135007402

Zum / ab:ab 01.09.2026
Befristete Anstellung
Vollzeit

Teilzeit - Vormittag
Teilzeit - Nachmittag


https://www.awo-karlsruhe.de/einrichtungen/kita-der-kleine-prinz
https://www.awo-karlsruhe.de/vorteile-mitarbeitende/
https://www.awo-karlsruhe.de/vorteile-mitarbeitende/

