Alten-, Jugend- und
Sozialhilfe ggmbH

Regionalmanager*in (m/w/d)

Bei uns stehen dir

alle Tiiren offen!

lhre Mission: Werteorientiert fiihren. Unternehmerisch gestalten. Zukunft sichern.

Die AWO AJS gGmbH gehort zu den grofdten sozialen Tragern Thuringens. In der Region Sidthilringen gestalten wir soziale Angebote flir Menschen in unter-
schiedlichen Lebenslagen. Zum nachstmaglichen Zeitpunkt suchen wir eine fihrungserfahrene, engagierte und unternehmerisch denkende Personlichkeit
als Regionalmanager®in (m/w/d) fiir unsere Region Siidthiiringen mit den Landkreisen Sonneberg, Hildburghausen und Saalfeld-Rudolstadt. Die Position ist

in Vollzeit (39 Wochenstunden) und unbefristet zu besetzen. Sie verfiigen Uber fundierte Erfahrungen in der Eingliederungshilfe und idealerweise auch in
den Fachbereichen Altenhilfe und Pflege sowie in der Kinder- und Jugendhilfe. Als Teil unseres interdisziplinaren Fihrungsteams libernehmen Sie Verant-

wortung fir die fachliche, personelle und wirtschaftliche Entwicklung der Region.

Stellenbeschreibung

Regionale Gesamtverantwortung - Sie steuern die Ihnen zugeordneten Einrichtungen fachlich, personell und wirtschaftlich und tbernehmen deren

Dienst- und Fachaufsicht.

Wirtschaftliche Steuerung, Auslastung & Controlling - Sie tragen Budgetverantwortung, stellen eine bedarfsgerechte und wirtschaftlich tragfahige
Auslastung der Einrichtungen sicher und steuern gemeinsam mit dem Controlling die wirtschaftliche Entwicklung der Einrichtungen.
Vertrieb - Sie erkennen Marktpotenziale und entwickeln gemeinsam mit den Einrichtungen und den Fachbereichen Strategien zur Gewinnung und

Bindung von Kund*innen und Leistungsberechtigten.

Strategische Weiterentwicklung - Sie entwickeln bestehende Angebote weiter, erschlieBen neue Geschaftsfelder und gestalten innovative Dienstlei-

stungsmodelle.

Fiihrung & Beratung - Sie geben Orientierung, fordern und entwickeln lhre Flihrungskrafte und schaffen die Voraussetzungen fiir leistungsfahige,

motivierte Teams.

So bewerben Sie sich

Sie wollen gestalten statt verwalten? Sie iibernehmen Verantwortung, bewegen Menschen und wollen eine Region wirtschaftlich erfolgreich und fachlich zu-
kunftsfahig weiterentwickeln? Dann freuen wir uns auf Sie.

Bewerben Sie sich jetzt und werden Sie Teil unseres Fiihrungsteams!

Wir begruifien Bewerbungen aller Geschlechter und Identitdaten sowie von Menschen mit Behinderung. Alle Bewerbungen werden ausschlielich nach Eig-
nung, Befahigung und fachlicher Leistung bericksichtigt.

Sie bringen mit

Abgeschlossenes Hochschulstudium, z. B. Sozialwirtschaft, Betriebs-
wirtschaft, Pflege/Pflegewissenschaften oder vergleichbar
Mehrjahrige Fuhrungserfahrung, idealerweise in der Eingliederungs-
hilfe

Kenntnisse in der Altenhilfe und Pflege oder die Bereitschaft, sich in
diesen Bereich einzuarbeiten

Fundierte betriebswirtschaftliche Kenntnisse sowie Erfahrung mit
Budgetverantwortung und Controlling

Erfahrung im Vertrieb und in der aktiven Auslastungssteuerung, idea-
lerweise im Bereich sozialer Dienstleistungen

Ausgepragte Management- und Fiihrungskompetenz sowie unterneh-
merisches Denken

Die Fahigkeit, Menschen zu motivieren, zu entwickeln und fur ge-
meinsame Ziele zu gewinnen

Hohe Kommunikations- und Beratungskompetenz sowie Freude an
bereichsubergreifender Zusammenarbeit

Identifikation mit den Werten der AWO

Wir bieten Ihnen

o Attraktive auertarifliche Vergiitung mit erfolgsbezogenen variablen
Vergutungsbestandteilen

Dienstwagen, auch zur privaten Nutzung

Eine verantwortungsvolle Flihrungsposition mit direkter Anbindung
an die Geschaftsfihrung und groRem Gestaltungsspielraum

Die Moglichkeit, die Entwicklung der Region Stuidthuringen aktiv mit-
zugestalten

30 Tage Urlaub und 2 zusatzliche freie Tage (AWO-Tage) sowie flexi-
ble Arbeitszeiten

Vielfdltige Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten sowie betriebliche
Zusatzleistungen



Alten-, Jugend- und
AWO Sozialhilfe gambH

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Betriebsarzt] [ Corporate Benefits] [ Diensthandy] [ Employee Assistance Programme (EAP) ] [ Fahrradlea-
sing] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ Firmenwagen] [ Flexible und mobile Arbeitszeit] [ GesundheitsmaRnahmen] [Jahresson-
derzahlung] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Primie fiir Mitarbeitendenwerbung] [ Regenerationstag(e)] [ Vermégenswirksame Leistungen ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 181372 Geschiftsstelle Erfurt
e Erstelldatum: 21.08.2026 Christiane Winter
® Fachbereich: Verwaltung Juri-Gagarin-Ring 160
e Einrichtung: 99084 Erfurt

Geschaftsstelle Erfurt , Juri-Gagarin-Ring 160, 99084 Erfurt

® Region: Thiringen / Stdthuringen Telefon: 0361 210310
® Zum / ab: nachstmoglichen Zeitpunkt
® Festanstellung
* Vollzeit

Gehalt: Auertarifliche Vergiitung mit erfolgsbezogenen variablen
Vergutungsbestandteilen



