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Sozialpadagogische Fachkraft (m/w/d)

Stellenausschreibung: 65/2026 Der AWO Regionalverband Mitte-West-Thiiringen e.V. sucht ab sofort fiir 39 Wochenstunden eine Einrichtungsleitung
(m/w/d) fiir unseren Kindergarten "Kirschbachtal” in Weimar. Die Stelle ist vorerst befristet fiir zwei Jahre mit Option auf Entfristung. Wer sind wir? Unsere
Kindereinrichtung liegt im stidlichen Teil der Stadt mit groRem Garten und natirlichem Baumbestand. Das Kirschbachtal und das Hasenwaldchen befinden
sich in unmittelbarer Nahe. 104 Kinder erfahren

eine familienerganzende Betreuung, Bildung und Erziehung. Wir schaffen in unserem Kindergarten einen Lebensraum, der den Kindern Liebe, Warme und
Geborgenheit gibt. Wir arbeiten nach dem situationsori-

entierten Ansatz. AGs wie musikalische Friiherziehung in Kooperation mit der Musikhochschule, Russisch fiir Vorschulkinder, Theatergruppe und Tanzgruppe
runden unser Profil ebenso wie Naturtage ab.

Stellenbeschreibung
DAS SIND IHRE KERNAUFGABEN:

¢ Sie Ubernehmen die organisatorische, personelle und konzeptionelle Leitung des Kindergartens.

¢ Sie flhren und begleiten Ihr Team wertschatzend, partizipativ und starkenorientiert.

¢ Sie gestalten eine hochwertige friihkindliche Bildung auf Grundlage des Thiringer Bildungsplans und entwickeln padagogische Konzepte gemeinsam
weiter.

¢ Sie fordern eine offene, bedurfnisorientierte Zusammenarbeit sowie gruppentibergreifende Angebote im Kita-Alltag.

¢ Sie pflegen eine vertrauensvolle Erziehungspartnerschaft mit Eltern und arbeiten eng mit Netzwerkpartner®innen im Sozialraum zusammen.

e Sie steuern die Qualitatsentwicklung der Einrichtung und bringen eigene Ideen aktiv in die Weiterentwicklung ein.

¢ Sie sorgen fur einen wertschatzenden, sicheren und inspirierenden Ort, an dem Kinder, Familien und Mitarbeitende sich wohlfihlen.

Sie bringen mit Wir bieten lhnen
DAS BRINGEN SIE MIT: DAS DURFEN SIE ERWARTEN:
* Ein abgeschlossenes Studium der Sozialpadagogik, Sozialen Arbeit o- ® Vergutung nach Tarifvertrag und lhren personlichen Voraussetzun-
der ein gleichwertiger Hochschulabschluss gemaf ThiirKitaG gen
§16/817. * 30 Tage wohlverdienten Erholungsurlaub bei einer 5 Tage Woche

Berufserfahrung in der Arbeit mit Kindern verschiedener Altersgrup- 2 zusatzliche freie Tage - "AWO Thiringen Tage"

pen sowie idealerweise erste oder mehrjahrige Fuhrungserfahrung. Zusatzurlaub firr Beschaftigte, die das 50. bzw. 60. Lebensjahres voll-
Einen kooperativen, wertschatzenden Flihrungsstil sowie Freude dar- endet haben

an, Mitarbeitende zu begleiten und weiterzuentwickeln. Jahressonderzahlungen

Kommunikationsstarke, Organisationsgeschick und die Fahigkeit, piinktliche Gehaltszahlungen bis zum 25. eines jeden Monats garan-
Netzwerke aufzubauen und Kooperationen aktiv zu gestalten. tiert

Eine kreative, strukturierte und ldsungsorientierte Arbeitsweise so- starke und innovative Teams

wie Offenheit fir neue Ideen. interne und externe Schulungs- und Weiterbildungsangebote

Eine ressourcen-, lebenswelt- und sozialraumorientierte padagogi- betriebliche Altersvorsorge

sche Haltung sowie Sensibilitat fir Vielfalt und Chancengleichheit. betriebliches Gesundheitsmanagement sowie AWO Fahrrad-Leasing
Identifikation mit den Werten der AWO und die Motivation, gemein-

sam mit lhrem Team die Zukunft von Kindern aktiv mitzugestalten. Vergiitung nach Tarifvertrag:

e S15 ab 4.000,66 € brutto/Monat (bei 39 Wochenstunden) und je
nach Berufserfahrung

lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Fahrradleasing] [Jahressonderzahlung]
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Eckdaten

Nummer: 181411

Erstelldatum: 06.08.2026

Fachbereich: Einrichtungen fiir Kinder und Jugendliche
Einrichtung:Kindergarten ,Kirschbachtal® in Weimar Weimar
Region: Thiringen / keine

Zum / ab: 10.08.2026

Befristete Anstellung , befristet bis nach Vereinbarung

Vollzeit

Gehalt: Vergiitung nach Tarifvertrag und lhren persénlichen Voraus-
setzungen

Ansprechpartner*in

Kindergarten ,Kirschbachtal” in Weimar
Julia Althoff

Soproner Str. 1b

99427 Weimar

Telefon: +49 3643 2499 664

E-Mail: bewerbung@awo-mittewest-thueringen.de

Internet: https://aworvmwt.pi-asp.de/bewerber-web/?company="-FIRMA-ID &
tenant=&lang=D &canShare=true &Uid=#position,id=43a64c40-87db-4a42-9
146-d53a539ad439,popup=y
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