
Küchenmitarbeiter*in (m/w/d)
Gemeinsam für das Wohlergehen: Seit über 25 Jahren setzen wir uns als Tochtergesellschaft der AWO AJS gGmbH mit Hingabe für das Wohlbefinden der
Menschen ein. Mit Leidenschaft und Achtsamkeit sorgen unsere engagierten Teams in Reinigung und Küche täglich für gute und gesunde Mahlzeiten und ei-
ne liebevoll gepflegte Umgebung in den Pflegeheimen und Kindergärten der AWO. Für uns ist das mehr als ein Job – es ist uns eine Herzensangelegenheit,
das Leben der pflegebedürftigen Menschen und Kinder zu bereichern und ihnen das Gefühl der Geborgenheit zu schenken.

Stelle im Überblick:

Sie haben Freude an Küchentätigkeiten und möchten einen wertvollen Beitrag zur Versorgung unserer Bewohner*innen leisten? Dann suchen wir genau Sie!
Mit Ihrer Begeisterung und Leidenschaft für Essen unterstützen Sie unser dynamisches Team im Seniorenzentrum „Am Mühlenpark” in Roßleben bei der Ver-
sorgung der unterschiedlichen Altersgruppen.

Kommen Sie zu uns und helfen Sie uns dabei, mit abwechslungsreichen und gesunden Mahlzeiten Freude zu schenken!

ab sofort
20 Wochenstunden
Arbeitszeiten zwischen 13:00 - 19:30 Uhr
Montag - Sonntag / bei einer generellen 5-Tage Woche
unbefristet

Wenn Sie Lust haben, unser Team zu bereichern und unseren Bewohner*innen täglich gutes Essen zu schenken, dann freuen wir uns sehr auf Ihre Onlinebe-
werbung. Für Fragen steht Ihnen der Küchenleiter Herr Hinkeldey telefonisch zur Verfügung unter: 034672 693925.

Wir begrüßen Bewerbungen aller Geschlechter und Identitäten sowie von Menschen mit Behinderung. Alle Bewerbungen werden ausschließlich nach Eig-
nung, Befähigung und fachlicher Leistung berücksichtigt.

Was Sie mitbringen:

Sie haben vorzugsweise bereits erste Einblicke in die Abläufe einer
größeren Küche erhalten und sind vertraut mit den Anforderungen
an eine qualitätsbewusste und sichere Lebensmittelverarbeitung.
Quereinsteiger*innen mit Freude am Kochen und Service sind eben-
falls willkommen.
Sie haben Spaß an Küchentätigkeiten und sind stolz darauf, etwas
Besonderes für unsere Bewohner*innen zu schaffen.
Sie begegnen allen Menschen mit Freundlichkeit und Respekt.
Eine gute Zusammenarbeit im Team liegt Ihnen am Herzen.

Das finden Sie bei uns:

Abwechslungsreiche Aufgaben: Von der Annahme und fachgerechten
Lagerung der Lebensmittel über unterstützende Tätigkeiten bei der
Zubereitung der Mahlzeiten bis hin zur Reinigung des Küchen-Equip-
ments – langweilig wird es bei uns nicht.
Attraktive Vergütung und Zusatzleistungen: Wir honorieren Ihre Ar-
beit mit einer branchenüblichen und fairen Vergütung. Überstunden
werden, sofern sie doch einmal anfallen, selbstverständlich vergütet.
Für Sonn- und Feiertage erhalten Sie steuerfreie Zuschläge. Zudem
profitieren Sie von einer Jahressonderzahlung und Urlaubsgeld.
Planbare Arbeitszeiten: Die Arbeit in verschiedenen Tagdiensten gibt
Ihnen die Möglichkeit das Berufs- und Privatleben aufeinander abzu-
stimmen. 
Weiterentwicklungsmöglichkeiten: Wir unterstützen Ihre berufliche
Weiterbildung! Nehmen Sie an interessanten Workshops und Semi-
naren teil und erweitern Sie kontinuierlich Ihr Wissen und Ihre Fähig-
keiten.
Gesundheitsangebote: Ob betriebsärztliche Betreuung oder Gesund-
heitsangebote – wir unterstützen Sie gerne dabei, fit, gesund und
aktiv zu bleiben.
Sorgenfreie Zukunft: Damit Sie den Grundstein für ein entspanntes
und finanziell abgesichertes Leben im Ruhestand legen können, bie-
ten wir Ihnen eine attraktive betriebliche Altersversorgung mit einem
großzügigen Arbeitgeberzuschuss an.
Entlastung für den Alltag: Mit unserem Corporate-Benefits-Pro-
gramm von attraktiven Rabatten profitieren – z. B. für Kleidung,
Technik, Reisen und Freizeit.

https://www.pflegeheim-rossleben.de/


Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Betriebsarzt ]   [ Corporate Benefits ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Gesundheitsmaßnahmen ] 
 [ Mitarbeiter*innen-Events ]   [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]   [ Tarifliche Vergütung ]   [ Tarifliche Zulagen und Prämien ]   [ Vermögenswirksame

Leistungen ]

Eckdaten

Nummer: 181740
Erstelldatum: 12.08.2026
Fachbereich: Sonstige Einrichtungen
Einrichtung:
Seniorenzentrum „Am Mühlenpark” , Von-Witzleben-Straße 6 , 06571
Roßleben
Region: Thüringen / Nordthüringen
Zum / ab: nächstmöglichen Zeitpunkt
Festanstellung
Teilzeit - Abend
Teilzeit - Nachmittag
Gehalt: Je nach Qualifikation und Vorerfahrung zwischen 14,81 € und
15,33 €.

Ansprechpartner*in

AWO Servicepartner gGmbH
Sebastian Hinkeldey
Juri-Gagarin-Ring 160
99084 Erfurt  

Telefon: 034672 693925
Internet: www.awo-servicepartner.de 

https://www.awo-servicepartner.de

