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Sozialpadagogin * Sozialpadagoge (m/w/d)

Wir suchen fiir den Einsatz im Landkreis Saalfeld-Rudolstadt eine engagierte und empathische sozialpadagogische Fachkraft (m/w/d) fiir die aufsuchende Ar-
beit in der Sozialpadagogischen Familienhilfe (SPFH) sowie als Erziehungsbeistand.

Stellenbeschreibung
lhre Aufgaben:

Unterstlitzung und Begleitung von Kindern, Jugendlichen und Familien in belastenden Lebenssituationen
Aufsuchende Arbeit im hauslichen Umfeld der Familien sowie in deren unmittelbarem sozialen Umfeld
Beratung und Unterstlitzung bei Erziehungsfragen, familidaren Konflikten und Alltagsproblemen

Forderung der Erziehungsfahigkeit und Starkung der familiaren Ressourcen

Begleitung von Kindern und Jugendlichen in ihrer personlichen, sozialen und schulischen Entwicklung
Entwicklung individueller Ziel- und Hilfepldne gemeinsam mit den Familien und dem zustandigen Jugendamt
Zusammenarbeit mit Schulen, Kindertagesstatten, Beratungsstellen, Behdrden und weiteren Netzwerkpartnern
e Dokumentation der Hilfeverldufe und Erstellung von Berichten

Teilnahme an Hilfeplangesprachen, Fallbesprechungen und Teambesprechungen

Sie bringen mit Wir bieten lhnen

Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit, Sozialpadagogik oder Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit mit ge-
eine vergleichbare Qualifikation sellschaftlicher Bedeutung

Erfahrung in der Kinder- und Jugendhilfe sowie idealerweise in der Eine wertschatzende Arbeitsatmosphare in einem engagierten Team
Sozialpadagogischen Familienhilfe oder Erziehungsbeistandschaft Fachliche Einarbeitung und regelmafige kollegiale Beratung

Freude an der aufsuchenden Arbeit und an der individuellen Beglei- Méglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung

tung von Familien Regelmafiige Team- und Fallbesprechungen

Wertschatzende, ressourcenorientierte und losungsorientierte Hal- Eine eigenstandige Gestaltung der Arbeitszeit im Rahmen der fachli-

tung chen Erfordernisse

¢ Einfuhlungsvermdgen, Verantwortungsbewusstsein und eine selbst- * Vergiitung und weitere Leistungen nach dem Tarifvertrag der AWO
standige Arbeitsweise Thiringen

* Fahigkeit zur professionellen Beziehungsgestaltung und zur Abgren- e Eine Tatigkeit im Landkreis Saalfeld-Rudolstadt mit direktem Kon-

zung takt zu den Menschen vor Ort
Bereitschaft zur Zusammenarbeit im Helfersystem
Flhrerschein der Klasse B

lhre Vorteile

[ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei ] [ Betriebliche Altersvorsorge] [ Betriebsarzt] [ Diensthandy] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte Fort- und
Weiterbildung ] [ Flexible Arbeitszeiten] [Jahressonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Prémie fiir Mitarbeitendenwerbung] [ Re-
generationstage ] [ Supervision] [ Tarifliche Vergiitung] [ Treueprimie] [Verm&genswirksame Leistungen ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 182230
e Erstelldatum: 19.08.2026 Kerstin Endrigkeit
e Fachbereich: Einrichtungen fiir Kinder und Jugendliche Rainweg 91
e Einrichtung: 07318 Saalfeld
, Rainweg 91, 07318 Saalfeld
* Region: Thiiringen Telefon: 03671 563-106
e Zum / ab: nachstmoglichen Termin E-Mail: bewerbung@awo-saalfeld.de
¢ Festanstellung Internet: www.awo-saalfeld.de

Teilzeit - flexibel


https://www.awo-saalfeld.de

