
Schulsozialarbeiter*in (m/w/d)
Schulsozialarbeit unterstützt die Entwicklung eines angenehmen Schulklimas für alle im Schulsystem Beteiligten, insbesondere der Jugendlichen und jungen
Erwachsenen.
Die Fachkräfte entwickeln bedarfsorientierte Angebote unter dem Gesichtspunkt der Jugendhilfe, die helfen sollen individuelle Herausforderungen zu erken-
nen und zu benennen, um daraus Lösungsstrategien und Perspektiven zu entwickeln.
Weiter unterstützen und begleiten sie junge Menschen bei der Persönlichkeitsentwicklung und Stärkung des Selbstbildes.
In enger Kooperation mit allen Mitarbeitenden der Schule, beteiligen sich Schulsozialarbeitende als Teil eines multiprofessionellen Teams an der Schulent-
wicklung. Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir eine*n 

Schulsozialarbeiter*in (m/w/d) am Paul-Ehrlich-Berufskolleg

Stellenbeschreibung

Einzelfallhilfen: Einzelgespräche mit Schüler*innen, Eltern/Erziehungsberechtigten und Ausbilder*innen, Kontakte und (Erst-) Beratungsgespräche
Präventivmaßnahmen zur Vermeidung von Konflikten z.B. Gruppenarbeit mit Schüler*innen zu Themen wie Berufs- und Lebensplanung, Sozialem
Lernen u.ä.
Mitwirkung bei Zielgruppen bezogenen Veranstaltungen
Beratung der Lehrer*innen bei Konfliktfällen
Mitarbeit in Bildungsgangkonferenzen, Klassen- oder Lehrerkonferenzen
Kooperation mit Behörden und freien Trägern der Jugendhilfe, anderen Schulen, Jugendberufshilfe, Fachberatung Schulsozialarbeit, Agentur für Ar-
beit, Jobcenter sowie Ausbildungsbetrieben

Du bringst mit

Abschluss als Dipl./BA Sozialpädagoge*in, Dipl./BA Sozialarbeiter*in
mit Berufserfahrung (nur ein Abschluss in diesen beiden Studiengän-
gen kann berücksichtigt werden)
Erfahrung in der Zusammenarbeit mit Schule
Ausgeprägte Kommunikations-, Kooperations- und Organisationsfä-
higkeit
Eigenverantwortlichkeit
Selbständige Arbeitsweise
hohe Flexibilität
hohe Belastbarkeit
EDV Kenntnisse
Kenntnisse der Netzwerkstrukturen

Wir bieten Dir

eine Anstellung zum nächstmöglichen Zeitpunkt mit einer wöchentli-
chen Arbeitszeit von 39 Stunden
ein befristetes Arbeitsverhältnis bis zum 31.07.2027
ein interessanter und abwechslungsreicher Arbeitsplatz in einem
sympathischen Team
Gesundheitsangebote sowie Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbil-
dung

Bewerbungshinweise:

Stellen-ID: 114-2026-005 (Bitte im Bewerbungsanschreiben mit an-
geben)

Haben wir dein Interesse geweckt? Dann bewirb dich gerne online bis
zum 18.09.2026 über unser Bewerbungsformular. Info: Wir bitten um Ver-
ständnis, dass Bewerbungen ausschließlich über unser Online-Bewerbungs-
formular angenommen werden. Nur so können wir eine einheitliche Bearbei-
tung und einen reibungslosen Ablauf des Bewerbungsverfahrens sicherstel-
len. Postalische Bewerbungen sowie Bewerbungen per E-Mail können wir
daher leider nicht berücksichtigen.

Deine Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Bezuschusstes Jobticket/Deutschlandticket ]   [ Corporate Benefits ]   [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]   [ Regenera-
tionstage ]



Eckdaten

Nummer: 182547
Erstelldatum: 24.08.2026
Fachbereich: Sonstige Einrichtungen
Einrichtung:
Paul-Ehrlich Berufskolleg , Hacheneyer Str. 177, 44265 Dortmund
Region: Nordrhein-Westfalen / Dortmund
Zum / ab: Sofort
Befristete Anstellung , befristet bis 31.07.2027
Vollzeit
Gehalt: EG S12

Ansprechpartner*in

dobeq GmbH
Heike Henze-Brockmann
Klosterstr. 8-10
44135 Dortmund  

Telefon: ---  


