
Fachbereichsleiter*in Sozialpädagogik (m/w/d)
Sozialpädagogin * Sozialpädagoge (m/w/d)

Stellenbeschreibung

Erziehungsleiter*in (w/m/d)

I-2026-583 / E-2026-583 Stationäre Hilfe zur Erziehung. Jugendliche begleiten. Teams stärken. Pädagogische Prozesse gestalten. Sie möchten Jugendliche
in einer prägenden Lebensphase unterstützen und gleichzeitig Verantwortung für engagierte pädagogische Teams übernehmen? Und möchten pädagogische
Prozesse gestalten, Mitarbeitende fachlich begleiten und gemeinsam mit Jugendlichen und Eltern tragfähige Perspektiven entwickeln?
Dann freuen wir uns auf Sie als Erziehungsleiter*in für unsere beiden Adoleszenten-Wohngruppen. Standort Adoleszenten-Wohngruppen in Homburg-Erbach
und Neunkirchen Arbeitsbedingungen ab sofort Vollzeit
39 Wochenstunden Konditionen TV AWO Saarland EG S14 unbefristet 

Ihre Aufgaben bei uns

Übernahme der fachlichen, organisatorischen und personellen Verantwortung für das Team
Sicherstellung einer ziel-, ressourcen- und lösungsorientierten pädagogischen Arbeit
Verantwortung für die individuelle Hilfeplanung und die kontinuierliche Begleitung der Entwicklungsprozesse der Jugendlichen
Übernahme der Fallsteuerung und Fallberatung sowie Entwicklung und Umsetzung geeigneter pädagogischer Interventionen
Fachliche Begleitung und Unterstützung der Mitarbeitenden bei pädagogischen Fragestellungen, Konflikten und herausfordernden Situationen
Gemeinsame Gestaltung, Reflexion und kontinuierliche Weiterentwicklung der pädagogischen Prozesse und Konzepte im Leitungsteam
Gestaltung einer wertschätzenden, verbindlichen und partizipativen Team- und Arbeitsatmosphäre
Unterstützung der Jugendlichen bei der Entwicklung eines gesunden, sicheren und möglichst selbstbestimmten Lebens
Förderung von Beteiligung, Mitbestimmung, Eigenverantwortung und Selbstständigkeit der Jugendlichen
Planung, Durchführung und Moderation von Team-, Fall- und Reflexionsgesprächen
Zusammenarbeit mit Eltern und Sorgeberechtigten sowie mit internen und externen Kooperationspartnern
Verantwortung für organisatorische und wirtschaftliche Erfordernisse im Aufgabenbereich

Sie bringen mit

Abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik, sozialen Arbeit oder
eine vergleichbare pädagogische Qualifikation
Erfahrung in den Hilfen zur Erziehung, idealerweise im stationären
Bereich
Erfahrung in der fachlichen Begleitung von Mitarbeitenden und/oder
in einer Leitungsfunktion wünschenswert
Systemisches Denken und Handeln, Kommunikations- und Konfliktfä-
higkeit sowie lösungsorientiertes Vorgehen
Verantwortungsbewusstsein, Teamfähigkeit und Entscheidungsfreu-
de
Motivations- und Begeisterungsfähigkeit, verbunden mit Freude an
der fachlichen Entwicklung von Mitarbeitenden
Demokratisches und partizipatives Führungsverständnis ebenso wie
eine Haltung von Präsenz, Sicherheit, Klarheit und Verbundenheit

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berück-
sichtigt.

Wir bieten Ihnen

Altersvorsorge
Eigene Akademie
Tarifvertrag mit vielen Zusatzleistungen
Jahressonderzahlung
Beihilfefond

Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Fahrradleasing ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Prämie für Mitarbeitendenwerbung ]   [ Tarifliche Vergütung ]

Eckdaten

Nummer: 182623
Erstelldatum: 25.08.2026
Fachbereich: Einrichtungen für Kinder und Jugendliche
Einrichtung:
, Moselstraße 8, 66424 Homburg
Region: Saarland
Zum / ab: 25.08.2026
Festanstellung
Vollzeit

Ansprechpartner*in

Bewerbermanagement BITE
Hohenzollernstr. 45
66117 Saarbrücken  

Telefon: 068158605888  


