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Erzieher*in (m/w/d)
Padagogische Fachkraft (m/wi/d)

Bei der AWO Koln zahlt der Mensch - nicht die Herkunft, die Nationalitdt, die Religion, die Weltanschauung oder das Geschlecht. Wir schatzen Sie als Person
mit Ihren individuellen F3higkeiten und Stirken. Unser Team ist so vielfiltig wie unsere Aufgaben. Uber 1.500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind tagtig-
lich mit Leidenschaft und Herz im Einsatz fir ihre Kundinnen und Kunden - in unseren Kindertagesstatten, Schulen, Jugendeinrichtungen, Seniorenzentren,

in der Pflege, Betreuung und Beratung - bei uns erwarten Sie abwechslungsreiche, anspruchsvolle Aufgaben, eine hohe Arbeitsplatzsicherheit und sehr gute
individuelle Entwicklungsmdglichkeiten. Das sind wir-Die AWO

Stellenbeschreibung

Unsere Kindertagesstitte TUVtel Kids befindet sich im Kélner Stadtteil Poll. Wir haben 50 Plitze, wobei die Kinder in 3 Gruppen aufgeteilt sind. Unsere Kita
ist eine Kooperationskindertagesstitte zwischen der TUV Rheinland AG und dem AWO Kreisverband Kéln e.V.. Ein Schwerpunkt unserer tiglichen Arbeit mit
den Kindern ist das naturwissenschaftliche Experimentieren und Forschen. Durch die Beobachtung der Vorgange in der Natur, durch das Beschreiben und das
Fragen stellen lernen die Kinder, selbststandig Antworten zu finden und starken so das Vertrauen in ihre eigenen Fahigkeiten. Aufserdem sind wir als nach-
haltige Kindertagesstatte ausgezeichnet. Parameter: Gruppenformen: |, [l und Il Anzahl der Gruppen: 3 Anzahl der Platze: 50 Wir freuen uns von dir zu ho-
ren!

Wir bieten Dir

AWO Koln als Arbeitsgeber: -Eine leistungsgerechte Verglitung gemaf Tarif-
vertrag AWO NRW, Vollzeit sind bei uns 39 Wochenstunden -einen unbefri-
steten Arbeitsvertrag -Zusatzliche betriebliche Altersversorgung mit Arbeit-
geberanteil (VBLU) -Dienstradleasing: ob E-Bike, Lastenrad oder Mountain-
bike -Corporate Benefits - verglinstigtes Einkaufen -30 Urlaubstage, 24.12.
und der 31.12. sind ganz frei! -1 zusatzlicher Regenerationstag -kostenlose
Beratungs- und Vermittlungsleistung in den Bereichen Kindertagesstdtte
und Pflege In der Einrichtung selbst: -einen interessanten Arbeitsplatz in

Du bringst mit

Wenn du dich in den folgenden Punkten wiedererkennst: -Du hast ein grof3es
Herz fir Kinder - und Freude daran, sie auf ihrem Weg zu begleiten. -Du
bringst Humor mit, der den Kita-Alltag bereichert, und zeigst Empathie. -Du
hast die Haltung, die Kinder als kompetente Personlichkeiten wahrnimmt
und ihnen mit Respekt, Wertschatzung und Partizipation begegnet. -Du
stehst fur Offenheit, flr Vielfalt und eine inklusive Denkweise - denn jede
Person ist einzigartig. -Du hast Lust auf Projektarbeit und die Motivation,
Ideen nicht nur zu haben, sondern auch umzusetzen. -Du hast Freude daran,

gemeinsam im Team etwas zu bewegen und sich gegenseitig zu unterstut-
zen. -Dir ist eine respektvolle und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit EL-
tern auf Augenhohe wichtig. -Du bist offen fiir Neues und hast Neugier und
die Bereitschaft, sich weiterzuentwickeln. -Du hast ein grof3es Verantwor-
tungsbewusstsein, Eigeninitiative und die Fahigkeit, auch in turbulenten Mo-
menten den Uberblick zu behalten. -Du bringst ein erweitertes polizeiliches
Flihrungszeugnis mit, weil Sicherheit bei uns an erster Stelle steht. -Du
bringst einen Nachweis liber den Masernschutz mit, damit unser Miteinander
gesund und geschiitzt bleibt. -Du sprichst Deutsch auf mindestens B2 Ni-
veau. Du passt ebenfalls zu uns, wenn du zum Beispiel... -Heilpadagog*in
bist. -Sozialarbeiter*in bist. -Heilerziehungspfleger*in bist -Kunstpad-
agog”in bist. -Kindheitsheitspadagog*in bist. -Logopad*in bist -Psycholog*in
bist -Motopad®in bist. -Musikpadagog®in bist. -Ergotherapeut®in bist. -Thea-
terpadagog®in bist.

Deine Vorteile

einem engagierten Team -eine individuelle Forderung und Unterstiitzung
bei der Karriereplanung -ein umfangreiches Fort- und Weiterbildungsange-
bot -Teilhabe an themenspezifischen tragerinternen Arbeitskreisen (Inklusi-
on, Familienzentren, Qualitdtsmanagement) -im Arbeitsalltag steht der
Fachbereich der Einrichtung beratend und unterstltzend zur Verfiigung AWO
Kéln als Arbeitgeber

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Betriebsarzt] [ Coaching] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [Jahressonderzah-
lung] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]



https://awo-koeln.de/das-sind-wir/
https://awo-koeln.de/awo-als-arbeitgeber-traeger/
https://awo-koeln.de/awo-als-arbeitgeber-traeger/

(AWO Koln

Man hilft nur mit dem Herzen gut.

Eckdaten

Nummer: 182844

Erstelldatum: 27.08.2026

Fachbereich: Einrichtungen fiir Kinder und Jugendliche
Einrichtung:

Tavtel Kids , Konstantin-Wille-Strae 6, 51105 Koln
Region: Nordrhein-Westfalen

Zum / ab: 01.09.26

Festanstellung

Teilzeit - flexibel

Vollzeit

Ansprechpartner*in

AWO Kreisverband Koln e.V.
Silvia Empacher
Rubensstraie 7-13

50676 Kéln

Telefon: 022120407-76
E-Mail: empacher@awo-koeln.de
Internet: www.awo-koeln.de



https://www.awo-koeln.de

