
Heilerziehungspfleger*in (m/w/d)
Heilpädagogin*Heilpädagoge (m/w/d)
Sonderpädagogin*Sonderpädagoge (m/w/d)

Das Wichtigste auf einen Blick:
 [ , Schumannstraße 4, 53721 Siegburg ]   [ Region: Nordrhein-Westfalen / Bonn/Rhein-Sieg-Kreis ]

 [ Zum / ab: 01.10.2026 ]   [ Festanstellung ]   [  Teilzeit - flexibel ]

Der AWO Kreisverband Bonn/Rhein-Sieg e.V. ist Träger von 18 Kindertageseinrichtungen in Bonn und dem Rhein-Sieg-Kreis, in welchem rund tausend Be-
treuungsplätze für Kinder im Alter von 4 Monaten bis zum Schuleintritt angeboten werden. Das Team der Frühkindlichen Elementarpädagogik 
sucht zum 1. Oktober 2026 – eine/n engagierte Mitarbeiter*in  als Fachberatung mit dem Schwerpunkt Inklusion (m/w/d) in Teilzeit -
mit 20 bis 25 Wochenstunden. Die Stelle ist im Rahmen einer Elternzeitvertretung befristet bis Ende 2029.
Einsatzgebiete sind Kitas im Raum Sankt Augustin, Hennef, Lohmar und Eitorf

Stellenbeschreibung

Als Fachberatung für Inklusion unterstützen Sie die Einrichtungsleitungen und das gesamte Team der Kita bei der Umsetzung eines inklusiven Leitbildes.
Hierbei geht es darum, das pädagogische Handeln in der Gruppe auf die Lebensumstände des Kindes, seine Fähigkeiten, Interessen sowie seinen Förder- und
Behandlungsplan abzustimmen. 

Sie sind mitverantwortlich für die die Weiterentwicklung des Inklusiven Konzeptes der jeweiligen Einrichtungen.
Sie unterstützen die Einrichtungsleitung und Gruppenleitung bei Elterngesprächen bezüglich der Entwicklung der Kinder und beraten zur Aufnahme
und Fördermöglichkeiten.
Sie beraten Eltern von Kindern mit besonderen Förderbedarf und unterstützen Kinder mit Behinderung bzw. die von Behinderung bedroht sind.
Sie pflegen Kontakt und stehen im Austausch mit zuständigen Therapeuten, Ärzten und Frühförderstellen, Jugendämtern, Schulen sowie den Fallma-
nagern vom LVR. 
Sie tragen zur Förderung des Expertenwissens aller Teammitglieder durch regelmäßige Arbeitskreise bei und beraten die Teammitglieder bezüglich
Fragen zur Inklusion und deren Umsetzung im pädagogischen Alltag.
Sie übernehmen verschiedene Verwaltungstätigkeiten: Die Beantragung der Basisleistung 1 sowie Beantragung, Betreuung von Einzelfallhilfen ge-
hört zu Ihren Aufgaben. Darüber hinaus die Kontrolle der Bewilligungsbescheide und Dokumentation der Förderangebote.

Sie bringen mit

ein abgeschlossenes Studium der Heil- oder Sonderpädagogik,
oder
eine Ausbildung als staatlich anerkannte*r Heilerziehungspfleger*in
oder vergleichbare Abschlüsse
Erfahrungen im Bereich Kindertageseinrichtung und Inklusion
Freude an der Umsetzung und Weiterentwicklung des pädagogischen
Konzeptes
Identifikation mit dem Leitbild und den Qualitätsansprüchen unseres
Verbandes
und deren positive Vermittlung nach innen und außen
Freude an der Arbeit in einem Team
Eine empathische, freundliche Umgangsweise
Verantwortungsübernahme für die aufgetragenen Aufgaben

Wir bieten Ihnen

Flexible Arbeitszeiteinteilung im Homeoffice und dem Einsatz in den
einzelnen Kitas
Einen interessanten Arbeitsplatz in einem engagierten Team
Eine systematische Einarbeitung, besonders für Wiedereinsteigende
Ein strukturiertes, innovatives Arbeiten durch das Qualitätsmanage-
mentsystem der AWO
Interne und externe Schulungs- und Fortbildungsmaßnahmen
Fachliche Unterstützung durch Fachberatung, Marte Meo-Supervi-
sor*in sowie themenbezogene Fachberatungen
Eine leistungsgerechte Vergütung gemäß TV AWO NRW mit Leistun-
gen wie tariflichem Urlaub, Jahressonderzahlung, Krankengeldzu-
schuss, vermögenswirksamen Leistungen, Jubiläumszuwendung
Betriebliche Altersversorgung in der Rheinischen Zusatz-Versor-
gungskasse
Möglichkeit zum Bezug eines bezuschussten Deutschlandtickets als
Jobticket

Schwerbehinderte Menschen jeden Geschlechts (m/w/d) werden bei gleicher
Eignung bevorzugt berücksichtigt. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! Bei



Fragen zum Bewerbungsprozess wenden Sie sich gern an
Silvia Klug - Telefon 02241.969 24-23 Bewerbung über die AWO Stellenbör-
se oder per Mail: bewerbung-kita@awo-bnsu.de

Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Bezuschusstes Jobticket/Deutschlandticket ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Jahressonderzahlung ] 
 [ Mobiles Arbeiten ]   [ Regenerations-Ausgleichs-Tag ]

Eckdaten

Nummer: 182891
Erstelldatum: 28.08.2026
Fachbereich: Einrichtungen für Kinder und Jugendliche
Einrichtung:
, Schumannstraße 4, 53721 Siegburg
Region: Nordrhein-Westfalen / Bonn/Rhein-Sieg-Kreis
Zum / ab: 01.10.2026
Festanstellung
Teilzeit - flexibel

Ansprechpartner*in

AWO Kreisverband Bonn/Rhein-Sieg e.V.
Bettina Knott
Schumannstraße 4
53721 Siegburg  

Telefon: 02241969240
E-Mail: bewerbung-kita@awo-bnsu.de  


