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Hausmeister*in (m/wi/d)

Die Arbeiterwohlfahrt Schleswig-Holstein ist mit 15.000 Mitgliedern ein anerkannter Spitzenverband und Einrichtungstrager der Freien Wohlfahrtspflege. In
rund 200 Einrichtungen und Diensten beschaftigen wir mehr als 4.700 Mitarbeiter*innen und bieten hochwertige Dienstleistungen in unterschiedlichen Be-
reichen der sozialen Arbeit an, vor allem in der Kinder-, Jugend-, Familien- und Altenhilfe sowie in den Bereichen Psychosoziale Dienste und Migration. Wei-
tere Informationen zur Arbeit der AWO Schleswig-Holstein finden Sie unter www.awo-sh.de. Wir haben noch einen Platz frei: Fiir das AWO WOHN- und Ser-
vicezentrum Tornesch suchen wir eine/n Hausmeister*in mit einer wochentlichen Arbeitszeit von 19 Wochenstunden. Klingt gut? Dann mal los! Bitte denken
Sie daran bei einer Kurzbewerbung lhre Telefonnummer anzugeben, damit wir Sie besser erreichen kdnnen.

Stellenbeschreibung

gel nach Absprache mit den Vorgesetzten beseitigen lassen
Beleuchtungskorper regelmafiig auf Funktionstlichtigkeit Uberprifen

Erledigung von Sonderauftragen

Durchflihrung von betriebsbedingten Fahrdiensten
Pflege und Instandhaltung der AuBenanlagen
Noteinsatze (z.B. Brand, Wasser, Heizung),
Feststellung und Beseitigung von Gefahrenquellen

e Verpflichtung zur Einhaltung gesetzlicher und betrieblicher Auflagen

Sie bringen mit

e Sie haben bereits idealerweise Erfahrung im Bereich Haustechnik
Sie verfligen uber handwerkliche Kompetenz

Kenntnisse im MS Outlook, Word und Excel

Zuverldssigkeit und Teamfahigkeit

Flexibilitat

Selbststandiges Arbeiten

L]
L]
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e Sie haben Freude am Umgang mit dlteren, z. T. dementen Menschen

Eckdaten

e Nummer: 183342

Erstelldatum: 03.09.2026

Fachbereich: Sonstige Einrichtungen

Einrichtung:

AWO WOHN- und Servicezentrum Tornesch , FriedrichstraRe 2-4,
25436 Tornesch

Region: Schleswig-Holstein / Kreis Pinneberg

Zum / ab:01.10.2026

Festanstellung

Teilzeit - Schicht

Zentrale technische Anlagen (z.B. Heizungs,- Aufzugs,- Batterieanlagen, Wasser usw.) und Betriebsrdaume regelmatfsig kontrollieren, vorhandene Man-

Renovierungs- und Instandsetzungsarbeiten durchfiihren bzw. nach Absprache mit den Vorgesetzten durchfiihren lassen
Fremdfirmen nach Absprache beauftragen, einweisen und kontrollieren

Uberwachung technischer Einrichtungen (z.B. Fluchtwegbeleuchtung, Brandmelder usw.)
Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung in Bezug auf Qualitdtssicherung, Hygiene- und Arbeitssicherheitsvorschriften, etc.

Wir bieten lhnen

* Einen unbefristeten Arbeitsvertrag mit allen Vorteilen eines Tarifver-
trages

e 30 Tage Urlaub

® geregelte Arbeitszeiten

* Weihnachtsgeld

e Eine betriebliche Altersvorsorge

¢ ein Jobticket, das Sie fir kleines Geld umweltbewusst an |hr Ziel
bringt-auch als Deutschlandticket

e Rabatte und richtig viele Verglinstigungen lber Corporate Benefits,
wie z.B. Vergiinstigungen bestimmter Fitness-Studios

Das Handeln der AWO Schleswig-Holstein ist gepragt von unseren Werten
Solidaritdt, Toleranz, Freiheit, Gleichheit und Gerechtigkeit. Wir leben Viel-
falt und begrifien daher ausdriicklich Bewerbungen aller Mitglieder der Ge-
sellschaft. So, es ist Zeit sich kennenzulernen.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung.

Ansprechpartner*in

AWO proService Schleswig-Holstein gGmbH
Heike Engel

Friedrichstrafie 2-4

25436 Tornesch

Telefon: 04122-4044572
E-Mail: heike.engel@awo-sh.de


http://www.awo-sh.de/

