Soziale Dienste

Awo Bezirk Hannover gGmbH

Wohnen & Pflegen

stellv. Pflegedienstleiter *in (m/w/d)

Bei uns im AWO Seniorenzentrum Haus Achim - unbefristet in Vollzeit

Als Spitzenverband der Freien Wohlfahrtspflege unterstiitzt die Arbeiterwohlfahrt seit vielen Jahren bei der Bewdltigung sozialer Aufgaben. Wir treten fiir ei-
ne menschliche, sozial gerechte Gesellschaft ein. Die AWO Hannover beschaftigt mit ihren Tochtergesellschaften derzeit rund 3.000 hauptamtliche Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter, die in der Kinder- und Jugendhilfe, der Seniorenarbeit, der Behindertenhilfe, der Sozialpsychiatrie und vielen anderen Bereichen ta-
tig sind. Leben im Alter Im Landkreis Verden in einem liebevoll eingerichtetem Gebdude gelegen, bietet das AWO Seniorenzentrum Achim 99 Menschen in
85 Einzel- und sieben Doppelzimmern einen Platz zum Wohnen und gepflegt werden. Einer der Wohnbereiche ist speziell auf die Anforderungen und Beddirf-
nisse von an Demenz erkrankten Menschen angepasst. Bereits seit 1977 hat das Seniorenzentrum mit seinen vielen Balkonen, Wintergdrten und dem "Café
Klatsch" als Mittelpunkt, Tradition. Uns liegt es am Herzen, eine familidre Atmosphare zu schaffen und unsere vielfdltigen Betreuungs- und Veranstaltungs-
angebote auf die Bediirfnisse unserer Bewohner*innen abzustimmen. Im Seniorenzentrum Haus Achim in Achim suchen wir zu sofort oder spater unbefristet
eine stellvertretende Pflegeleitung (m/w/d) in Vollzeit mit 38,5 Wochenstunden. Wir freuen uns auf lhre Bewerbung iiber unser Karriereportal unter www.r-
ein-in-die-awo.de

Stellenbeschreibung

¢ Verantwortung fur die Erstellung und Umsetzung des Pflege- und Betreuungsprozesses und Sicherstellung der daflir benétigten Rahmenbedingungen
e Flhrung und fachliche Anleitung des Pflegeteams

Pflegecontrolling

Sicherstellung und Umsetzung unserer Qualitatsstandards

Sicherstellung einer wirtschaftlichen Personaleinsatzplanung innerhalb |hres Verantwortungsbereiches

Wahrnehmung aller behérdlich vorgegebenen Aufgaben

Individuelle und bedarfsgerechte Férderung der Mitarbeiterinnen

Ermittlung des Personalbedarfs und Entwicklung des Stellenplanes im Pflege- und Betreuungsbereich

Beratung unserer Bewohner*innen und deren Angehdrigen

Erstellung von Dienstpldanen mithilfe des Dienstplanprogramms

Du bringst mit Wir bieten Dir

e Abgeschlossene Berufsausbildung in der Alten- bzw. Gesundheits- Abwechslungsreiche, anspruchsvolle Aufgabengebiete

und Krankenpflege Vergiitung nach TV AGH, Entgeltgruppe W6 und eine betriebliche Al-
Weiterbildung zur Pflegedienstleitung mit mindestens 460 Stunden tersvorsorge

Berufserfahrung in einer Leitungsfunktion im Pflegebereich Eine eigene Akademie mit Angeboten fiir Fort- und Weiterbildung
Kenntnisse der gesetzl. Bestimmungen SGB XI, SGB V etc. Offenheit, Verlasslichkeit und Transparenz in allen Bereichen unserer

* Empathie und Fuhrungskompetenz Zusammenarbeit sowie eine klare Einarbeitung
e Sicheres Auftreten  Beihilfefonds - die Moglichkeit finanzieller Unterstiitzung bei Auf-
e |dentifikation mit den Werten und dem Leitbild der AWO wendungen zu beanspruchen, die von der Krankenkasse, Versiche-

rungen, Sozialdmtern, Jobcentern etc. nicht tbernommen werden.
Die Mdglichkeit ein AWO-JobRad zu leasen

Heute sparen, morgen genief3en - wir bieten Zeitwertkonten an!
Einen konfessionell ungebundenen und werteorientierten Arbeitge-
ber

Pramie fiir Empfehlung neuer Mitarbeiter*innen- tber ein Formular
haben unsere Mitarbeitenden die Mdglichkeit, neue Kolleg*innen zu
werben und dafiir bis zu 1.000 Euro Pramie pro geworbene Person zu
erhalten.

Darlber hinaus kénnen Sie vom Arbeitnehmer*innenprogramm Cor-
porate Benefits profitieren - Unterstiitzung bei der Erflillung kleiner
Winsche durch exklusive Vergiinstigungen (u.a. in den Bereichen
Mode, Sport, Unterhaltung, Technik und Reisen)

Sie haben Lust, uns bei dieser wichtigen Arbeit zu helfen? Dann freuen wir
uns darauf, Sie kennenzulernen! Bewerben Sie sich mdglichst bald unter An-
gabe der Einrichtungsnummer E-317. Postalische Bewerbungen kénnen aus
Verwaltungs- und Kostengriinden nicht zuriick gesendet werden.


https://rein-in-die-awo.de/stellv-pflegedienstleitung-m-w-d-achim-72163/
https://rein-in-die-awo.de/stellv-pflegedienstleitung-m-w-d-achim-72163/
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Deine Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Fahrradleasing] [ GesundheitsmaBnahmen] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]
[ Corporate Benefits] [ Primie fiir Mitarbeitendenwerbung ] [ Tarifliche Vergiitung ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 183575 AWO Soziale Dienste Bezirk Hannover gGmbH
e Erstelldatum: 08.09.2026 Martin Albrecht
e Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe Leipziger Str. 19
e Einrichtung: 28832 Achim
Seniorenzentrum Haus Achim , Leipziger Str. 19, 28832 Achim
* Region: Niedersachsen Telefon: 04202 525-267
e Zum / ab: sofort oder spater E-Mail: bewerbung@rein-in-die-awo.de
e Festanstellung, befristet bis unbefristet Internet: https://rein-in-die-awo.de/stellenangebot/stellvertretende-pflegedi
* Vollzeit enstleitung-m-w-d---job-hannover-108034.html?tc=2-1540&custom_header

=1&frame=awo-hannover
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