
Auszubildende*r zur*m Erzieher*in (PiA) (m/w/d)
Die Betreuung, Begleitung und Unterstützung von Kindern und ihren Familien ist für uns bei der AWO eine Herzensangelegenheit.
Unsere individuellen Konzepte brauchen individuelle Menschen, die mit Spaß die Entwicklung der Kinder begleiten wollen. Bereichere uns mit deiner Per-
sönlichkeit als 

Auszubildende*r in der praxisintegrierten Ausbildung / Erzieher*in (m/w/d)

Stellenbeschreibung

pädagogische Arbeit mit Kindern der Altersgruppe 0-6 Jahren
die Umsetzung und Weiterentwicklung der pädagogischen Konzepte (u.a. Kinderschutzkonzept, Inklusion etc.)
die Planung und Begleitung des pädagogischen Alltags unter Berücksichtigung der einrichtungsspezifischen Schwerpunkte
das Leben von erziehungspartnerschaftlicher Zusammenarbeit mit Kindern und Familien
Erarbeitung der theoretischen Lernfelder mit dem Gisbert-von-Romberg-Berufskolleg, Anna-Zillken-Berufskolleg oder Märkischen Berufskolleg

Du bringst mit

Hochschul-/ Fachhochschulreife und Praktikum in einer Kita: 6 Wo-
chen in Vollzeit oder 240 Stunden in Teilzeit, dies kann auch im Rah-
men eines Bundesfreiwilligendienstes durchgeführt werden
Interesse an dem Arbeitsfeld Kindertagesbetreuung
Lust auf die Arbeit in einem modernen Haus
Vorliebe für flache Hierarchien und selbstbestimmtes Arbeiten in ko-
operierenden Teams
Eigenverantwortungskompetenz
hohe Motivation und Durchhaltevermögen
Identifikation mit den Grundwerten der AWO: Freiheit, Gleichheit,
Gerechtigkeit, Solidarität und Toleranz

Wir bieten Dir

eine Anstellung zum 01.08.2027 mit einer wöchentlichen Arbeitszeit
von 39 Stunden, aufgeteilt auf die Lernorte Kindertageseinrichtung
sowie Schule
ein befristetes Arbeitsverhältnis bis zum 31.07.2030, eine unbefri-
stete Übernahme nach erfolgreichem Abschluss wird angestrebt
eine Ausbildungsvergütung nach dem Tarifvertrag der Arbeiterwohl-
fahrt NRW inkl. betrieblicher Altersvorsorge und einer Jahressonder-
zahlung
30 Tage Urlaubsanspruch, sowie freie Tage am 24.12. und 31.12.
einen sicheren, interessanten und abwechslungsreichen Arbeitsplatz
in einem sympathischen Team
Mitarbeitendenrabatte
Möglichkeiten zur Fortbildung, Weiterbildung und Coaching durch ei-
ne Fachberatung

Ausbildungsvergütung

1. Ausbildungsjahr: 1.419,11 €
2. Ausbildungsjahr: 1.480,91 €
3. Ausbildungsjahr: 1.582,88 €

Bewerbungshinweise:

Stellen-ID: 014-2026-153 (Bitte im Bewerbungsanschreiben mit an-
geben)
Füge deiner Bewerbung bitte einen
vollständigen Masernimmunitätsnachweis bei

Haben wir dein Interesse geweckt? Dann bewirb dich gerne online bis
zum 30.11.2026 über unser Bewerbungsformular. Info: Wir bitten um Ver-
ständnis, dass Bewerbungen ausschließlich über unser Online-Bewerbungs-
formular angenommen werden. Nur so können wir eine einheitliche Bearbei-
tung und einen reibungslosen Ablauf des Bewerbungsverfahrens sicherstel-
len. Postalische Bewerbungen sowie Bewerbungen per E-Mail können wir
daher leider nicht berücksichtigen.



Deine Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Bezuschusstes Jobticket/Deutschlandticket ]   [ Coaching ]   [ Corporate Benefits ]   [ Finanzierte Fort- und Wei-
terbildung ]   [ Gesundheitsmaßnahmen ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]

Eckdaten

Nummer: 183672
Erstelldatum: 08.09.2026
Fachbereich: Einrichtungen für Kinder und Jugendliche
Einrichtung: Dortmund
Region: Nordrhein-Westfalen / Dortmund
Zum / ab: 01.08.2027
Befristete Anstellung , befristet bis 31.07.2023
Vollzeit

Ansprechpartner*in

AWO Unterbezirk Dortmund
Katja Scheer
Klosterstr. 8-10
44135 Dortmund  

Telefon: 0231 / 9934 224  


