Unterbezirk
Dortmund

. SRS
Auszubildende*r zur*m Erzieher*in (PiA) (m/wid)

Der Bereich der Offenen Ganztagschulen des AWO Unterbezirks Dortmund schafft gemeinsam mit den Schulleitungen, in Anlehnung an das Schulkonzept, ei-
ne Lernkultur, die die Schiiler*innen in ihren Begabungen und Fahigkeiten unterstitzt, fordert und fordert. Zur Verstarkung unserer Teams suchen wir eine*n

Auszubildende®n zum/zur Erzieher*in (m/w/d) in praxisintegrierter Form (PIA)

Stellenbeschreibung

Deine Lernfelder umfassen:

Padagogische Arbeit mit Kindern im Grundschulalter unter fachlicher Anleitung der Ganztagsmitarbeitenden

Umsetzung und Weiterentwicklung des padagogischen Konzepts
Planung und Durchfiihrung padagogischer Angebote und Projekte
Begleitung der Hausaufgaben-/ Lernzeitenbetreuung

Unterstlitzung der Mittagsverpflegung unter Berlcksichtigung der hygienischen Standards (HACCP)
Teilnahme und Beteiligung an Dienstbesprechungen und Elterninformationsveranstaltungen

Teilnahme an Qualifizierungsangeboten
Transfer der theoretischen Lernfelder in die Praxis

Beachtung und Umsetzung: Zertifiziertes Qualitditsmanagement nach DIN EN ISO 9001:2015, AZAV und AWO-Qualitatskriterien

Du bringst mit

eine abgeschlossene einschlalgige Berufsausbildung von minde-
stens zweijaBhriger Dauer (z.B. Kinderpflege/BE oder Sozialassi-
stenz/BG) oder

der Abschluss eines einschlaBgigen vollzeitschulischen Bildungs-
ganges zur Erlangung beruflicher Kenntnisse sowie der Fachhoch-
schulreife (FHR im Berufsfeld Sozialwesen Gesundheit/Soziales - z.B.
ZweijaBshrige Berufsfachschule/CBE und Fachoberschule/CFE) oder
die Hochschulzugangsberechtigung (z.B. allgemeine Hochschulrei-
fe/Abitur oder Fachhochschulreife) und eine einschlaBdgige berufli-
che TaMtigkeit von mindestens sechs Wochen im Umfang von 240
Stunden in Vollzeitbeschaftigung oder eine entsprechende Verldange-
rung bei Teilzeitbeschaftigung in einer fuldr den Bildungsgang ge-
eigneten Einrichtung (z.B. ein Praktikum, ein freiwilliges soziales Jahr
oder ein einschlaBgiger Bundesfreiwilligendienst) oder

eine nicht einschlaBgige Berufsausbildung und eine einschlaBdgige
beruflichen TaBdtigkeit im Umfang von mindestens sechs Wochen im
Umfang von 240 Stunden in Vollzeitbeschaftigung oder eine entspre-
chende Verldangerung bei Teilzeitbeschaftigung in einer fuldr den Bil-
dungsgang geeigneten Einrichtung (z.B. ein Praktikum, ein freiwilli-
ges soziales Jahr oder ein einschlaBgiger Bundesfreiwilligendienst)
Respektvoller, wertschatzender und empathischer Umgang mit Kin-
dern

hohe Motivation und Durchhaltevermdgen

Organisations- und Kommunikationsfahigkeiten

Vertrauensvoller und selbststandiger Arbeitsweise
Eigenverantwortlichkeit, Initiative und Belastbarkeit

Bereitschaft zur Teamarbeit und Freude an der Arbeit mit Kindern

Wir bieten Dir

eine Anstellung zum 01.08.2027 mit einer wochentlichen Arbeitszeit
von 39 Stunden

ein befristetes Arbeitsverhaltnis bis zum 31.07.2030, eine unbefri-
stete Ubernahme nach erfolgreichem Abschluss wird angestrebt

eine Ausbildungsvergiitung nach dem Tarifvertrag der Arbeiterwohl-
fahrt NRW inkl. betrieblicher Altersvorsorge und einer Jahressonder-
zahlung

30 Tage Urlaubsanspruch, sowie freie Tage am 24.12. und 31.12.
einen sicheren, interessanten und abwechslungsreichen Arbeitsplatz
in einem sympathischen Team

Mitarbeitendenrabatte

Méglichkeiten zur Fortbildung, Weiterbildung und Coaching durch ei-
ne Fachberatung

Ausbildungsvergiitung

e 1. Ausbildungsjahr: 1.419,11 €
e 2. Ausbildungsjahr: 1.480,91 €
e 3. Ausbildungsjahr: 1.582,88 €

Bewerbungshinweise:

e Stellen-ID: 014-2026-156 (Bitte im Bewerbungsanschreiben mit an-
geben)

* Flige deiner Bewerbung bitte einen
vollstandigen Masernimmunitédtsnachweis bei

Haben wir dein Interesse geweckt? Dann bewirb dich gerne online bis

zum 30.11.2026 Uber unser Bewerbungsformular. Info: Wir bitten um Ver-
standnis, dass Bewerbungen ausschlielich tUber unser Online-Bewerbungs-
formular angenommen werden. Nur so kdnnen wir eine einheitliche Bearbei-
tung und einen reibungslosen Ablauf des Bewerbungsverfahrens sicherstel-
len. Postalische Bewerbungen sowie Bewerbungen per E-Mail kénnen wir
daher leider nicht berlcksichtigen.



Unterbezirk

AWO ‘ Dortmund

Deine Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Bezuschusstes Jobticket/Deutschlandticket] [ Coaching] [ Corporate Benefits] [ Finanzierte Fort- und Wei-
terbildung] [ GesundheitsmaBnahmen] [ Jahressonderzahlung]

Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 183673 AWO Unterbezirk Dortmund
e Erstelldatum: 08.09.2026 Thomas Momot
e Fachbereich: Einrichtungen fir Kinder und Jugendliche Klosterstr. 8-10
e Einrichtung: Dortmund 44135 Dortmund
® Region: Nordrhein-Westfalen / Dortmund
e Zum /ab:01.08.2026 Telefon: 0231 /9934137

Befristete Anstellung , befristet bis 31.07.2030
* Vollzeit




