Bezirksverband
Ober- und
Mittelfranken e. V.

Pflegehelfer *in (m/w/d)

Exklusive Mitarbeiter-Benefits: Weil Sie es verdienen.

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Coaching] [ Egym Wellpass] [ Fahrradleasing] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ GesundheitsmaR-
nahmen] [ Gute Verkehrsanbindung] [Jahressonderzahlung] [Kantine] [ Kostenlose Parkpldtze] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Mitar-
beiter*innen-Rabatte ] [ Regenerationstag(e)] [ Verm&égenswirksame Leistungen ]

Die AWO in Ober- und Mittelfranken ist mit ihrem starken Verbund ein verlasslicher Arbeitgeber fiir 10.000 Mitarbeiter*innen in der Region. Wir sind DAS b-
unte Sozialunternehmen in Franken. Bei uns spielen Alter, Herkunft, Religion und Geschlechtsidentitat keine Rolle. Uns interessiert nur der Mensch dahinter
mit seiner inneren Haltung und seinen personlichen Fahigkeiten. Als Arbeitgeber schaffen wir dafiir den passenden Rahmen zur jeweiligen Lebenssituation.
Mit echten Perspektiven und Chancen ermdglichen wir unseren Mitarbeitenden, ihren eigenen Weg bei der AWO mitzugestalten - z.B. beim Bezirksverband
und seinen Einrichtungen im Fachbereich Pflege & Senioren. Fiir unser AWO Seniorenzentrum Else und Heiner Stéhr in WeiRenburg suchen wir zum nachst-
moglichen Zeitpunkt eine*n

Pflegehelfer®in (m/w/d)
in Teilzeit oder Vollzeit (Std. nach Vereinbarung/Woche)

Unser Haus ist angesiedelt in einer grof3ziigigen Griinanlage unterhalb des Stadtwalds in Weilenburg und verfligt uber drei Wohngruppen. Die Architektur
des Hauses und der Auf3enanlagen ist modern und grof3zligig gestaltet. Unsere Mitarbeitenden schatzen an Weiftenburg die gute Verkehrsanbindung, die gu-
te stadtische Infrastruktur und das kulturelle Veranstaltungsgebot bei gleichzeitig hohem Erholungs- und Freizeitwert durch die Nahe zum Naturpark Alt-
muhltal und dem Frankische Seenland.

Das erwartet dich:

¢ Unterstltzung der Bewohner*innen bei der Grundpflege und taglichen Routinen

¢ Anleitung, Beaufsichtigung und Unterstlitzung beim Wiedererlernen bzw. selbststandigen Durchflihren von Aktivitaten des taglichen Lebens
® Begleitung und Aktivierung durch Gesprache und gemeinschaftliche Aktivitaten

¢ Unterstltzung des Pflegefachpersonals bei der Versorgung und Betreuung

¢ Dokumentation der Pflegemafnahmen und Kommunikation im Team bei Gruppen- und Einzeliibergaben

e Einhaltung der Hygienestandards und Sicherheitsvorschriften

Informieren Sie sich gerne hier iiber einen Quereinstieg in die Pflege!

Das bringst du mit: Wir bieten dir:
e Erfahrung in der Pflege von Vorteil, aber nicht zwingend erforderlich e Tarifliche Verglitung mit umfangreichen Sozialleistungen nach dem
* Empathie, Geduld und Freude am Umgang mit dlteren Menschen und TV AWO Bayern, u. a. 34 arbeitsfreie Tage im Jahr (30 Tage Urlaub +
Angehdrigen 2 Regenerationstage + tariflich frei am 24. und 31.12. bzw. Freizeit-
* Teamfdhigkeit und Verantwortungsbewusstsein ausgleich), Jahressonderzahlung (85%), Schicht- und Nachtzuschlage,
e Bereitschaft zu Schicht- und Wochenendarbeit vermdgenswirksame Leistungen, betriebliche Altersversorgung (50%
e Gute Deutschkenntnisse fiir die Kommunikation mit Bewohner*innen Zuschuss),
und Kolleg*innen * Glnstige Verpflegungsmaoglichkeit in der Einrichtung (Sachwertbe-

Identifikation mit den Werten der Arbeiterwohlfahrt (Freiheit, Gleich- zug)

heit, Gerechtigkeit, Solidaritat, Toleranz) Intensive Unterstltzung bei der Einarbeitung und hervorragende
Hilfsmittelausstattung

Volle Finanzierung und Freistellung fur Fort- und Weiterbildungsan-
gebote, umfangreiche Qualifizierungsangebote

Motiviertes Pflegeteam mit sehr gutem Arbeitsklima

Unterstltzung bei der Kitaplatz-Suche

Wechselnde attraktive Angebote des betrieblichen Gesundheitsma-
nagements

Steuerbeglnstigtes Fahrrad-Leasing

Bitte sende uns Deine Online-Bewerbung im PDF-Format. Vielen Dank!


https://www.awo-jobs-omf.de/
https://www.awo-seniorenzentrum-weissenburg.de/
https://www.neuepflege.bayern/quereinsteiger
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Eckdaten

Nummer: 183674

Erstelldatum: 09.09.2026

Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe

Einrichtung:

AWO Seniorenzentrum Else und Heiner Stohr Weifsenburg , Schénau
2, 91781 WeiRenburg in Bayern

Region: Bayern / Mittelfranken

Zum / ab: zum nachstmdglichen Zeitpunkt

Festanstellung

Teilzeit - Abend

Teilzeit - flexibel

Teilzeit - Nachmittag

Teilzeit - Schicht

Teilzeit - Vormittag

Vollzeit

Gehalt: TV AWO Bayern, EG P 5b: Einstiegsgehalt (Jahresbrutto inkl.
Jahressonderzahlung) mindestens 37.166 € bis 40.433 € bei 38,5
Std., zzgl. Schichtzuschldge, je nach Berufserfahrung.

e Mitarbeitervorteile durch Einkaufsrabatte bei Gber 500 Partnerunter-
nehmen

Mdchtest Du mehr iiber uns erfahren? Dann besuch uns uns doch schon mal
online und informiere Dich iiber unsere Einrichtung und unseren Verband !
Wir freuen uns auf Deinen Besuch! #passtzudeinemleben

Ansprechpartner*in

AWO Seniorenzentrum Else und Heiner Stohr Weif3enburg
Doris Stohr

Schénau 2

91781 Weifienburg in Bayern

Telefon: 09141 9954-0
Internet: www.awo-seniorenzentrum-weissenburg.de



https://awo-omf.mitarbeitervorteile.de/
https://www.awo-seniorenzentrum-weissenburg.de
http://www.awo-omf.de
https://www.awo-jobs-omf.de/
https://www.awo-seniorenzentrum-weissenburg.de

