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Das Anna Leimbach Haus - Wohnen und Pflege, zentral in Karlsruhe-Durlach gelegen, ist eine moderne Wohn- und Pflegeeinrichtung, die fiir hohe Lebens-
qualitat und hervorragende professionelle Pflege steht. Durch das Hausgemeinschaftsmodell entstehen familiendhnliche Strukturen fiir ein maoglichst selbst-
bestimmtes Leben und Wohnen. Hauswirtschaftliche Fach- und Prasenzkrafte organisieren dabei gemeinsam mit den 90 Bewohner*innen den Alltag. Unter
Berticksichtigung des individuellen Pflegebedarfs findet eine ganzheitliche und aktivierende Betreuung und Pflege statt. Fur junge pflegebedurftige Men-
schen bietet das Anna Leimbach Haus einen eigenstdndigen Wohnbereich an. Unterstiitzen auch Sie unsere Arbeit flir die Menschen in Karlsruhe und verstar-
ken unser Team ab dem 01.11.2026! Examinierte Pflegefachkraft (m/w/d) Beschaftigungsumfang 50-100%, unbefristet

Kennziffer:0001_001008 lhre Aufgaben

« Fachgerechte Durchfihrung von Grund- und Behandlungspflege

« Umsetzung arztlicher Anweisungen (z.B. Medikamentenstellung und -verabreichung)
« Flhren von der Pflegedokumentation und Ermittlung des Pflegebedarfs

 Beratung von Bewohner*innen und deren Angehdrigen

Das zeichnet Sie aus

« Eine abgeschlossene 3-jahrige Ausbildung als Pflegefachkraft (z.B. Gesundheits- und Krankenpfleger®in, Al-

tenpfleger*in oder Pﬂegefachfrau/—mannz
« Ausgepragtes Bewusstsein fur Pflegequalitat und Betreuung
« Eine wertschatzende Kommunikation und ein einfihlsamer Umgang mit den Bewohnern
« Strukturierte Arbeitsweise, Belastbarkeit, Geduld und Freude im Team zu arbeiten
« Flexibilitat bezuglich der Arbeitszeit sowie die Bereitschaft zum Schicht- und Wochenenddienst

Das bieten wir Ihnen

« Beschaftigungsumfang von 50 - 100% - entspricht wochentlich von 19,25 bis 38,5 Stunden
 Entgelt entsprechend nach Qualifikation und Berufserfahrung zwischen ca. 3705€ - 4482€ (entspricht P 8 T-

VoD-VKA bei Vollzeit) zzgl. Pflegezulage sowie 85% Jahressonderzahlung
29 Urlaubstage, zusdtzlich sind der 24.12 und der 31.12 arbeitsfrei
« Pramie ,Kommen aus dem Frei”
« Unterstlitzung durch ein engagiertes Team
« Vielseitige interne und externe Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten sowie verschiedene Verbands- und

Firmenveranstaltungen
« Moglichkeiten zur Beteiligung und Mitgestaltung durch hierarchie- und bereichsibergreifende Partizipati-

onsformate (AWO ImPro)
« Attraktive Zusatzleistungen wie betriebliche Altersvorsorge, JobRad, VWL-Zuschuss und viele weitere Vortei-

le fur Mitarbeitende .
« Gute Parkmdglichkeiten und Anbindung an den offentlichen Personennahverkehr (OPNV)

Stellenbeschreibung

lhre Vorteile

[ Corporate Benefits] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Fahrradleasing] [ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei] [Jahressonderzahlung] [ Betriebli-
che Altersvorsorge ] [ Gute Verkehrsanbindung] [ Tarifliche Vergiitung] [ Vermdgenswirksame Leistungen ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 183919 AWO Karlsruhe gGmbH
e Erstelldatum: 11.09.2026 Anastasia Bezrucencova
® Fachbereich: Einrichtungen des Gesundheitswesens Rahel-Straus-Strafie 2
¢ Einrichtung: 76137 Karlsruhe
AWO Karlsruhe gGmbH , Blumentorstrafie 6, 76227 Karlsruhe
¢ Region: Baden-Wiurttemberg / Karlsruhe Telefon: 072135007105
® Zum/ab:01.11.2026
* Festanstellung
L]

Teilzeit - flexibel


https://www.awo-karlsruhe.de/leistungen/pflege-betreuung/seniorenzentren-pflegeheime/anna-leimbach-haus/
https://www.awo-karlsruhe.de/vorteile-mitarbeitende/
https://www.awo-karlsruhe.de/vorteile-mitarbeitende/

