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Psychologin*Psychologe (m/w/d)

Oldenburg
00 ab sofort

AWO Bezirksverband Weser-Ems e. V. - Der Arbeitgeber mit Herz!

Bei uns wartet ein respektvolles und familienfreundliches Arbeitsumfeld auf Sie. In unseren rund 100 sozialen Einrichtungen engagieren sich tber 4.000 Mit-
arbeiter*innen taglich mit Herz und Verstand. Die awo lifebalance ist eine Einrichtung des AWO Bezirksverbandes Weser-Ems e. V. und bietet Dienstleistun-
gen zur Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben fiir die AWO sowie fiir regionale Firmen an. Die Beschaftigten der AWO und der Partnerfirmen kénnen sich
kostenfrei zu den Themen Kinderbetreuung, Pflegebedirftigkeit von Angehorigen und bei psychosozialen Belastungen beraten lassen. Fiir unser Team in Ol-
denburg suchen wir ab sofort eine*n

Psycholog®in
6 Std./Wo. (Teilzeit), vorerst befristet bis zum 30.06.2028

Wir bieten lhnen die Moglichkeit lhre fachlichen Interessen und Kompetenzen in ein abwechslungsreiches Arbeitsfeld einzubringen. Es erwartet Sie ein auf-
geschlossenes, multidisziplindres Fachteam.

lhre Aufgabenbereiche

* Psychosoziale Beratung und Krisenintervention: Durchfiihrung individueller psychosozialer Beratungen fiir Beschaftigte der Partnerunternehmen per-
sonlich, telefonisch und per Videocall bei beruflichen und personlichen Belastungen, psychischen Erkrankungen, Konflikten und Krisensituationen

¢ Weitervermittlung und Beratung: Beratung zu geeigneten weiterfiihrenden Unterstlitzungs- und Versorgungsangeboten (z. B. Psychotherapie, Selbst-
hilfe, Rechtsberatung)

* Pravention und Wissensvermittlung: Planung und Durchfiihrung von Vortragen und Seminaren zu psychosozialen und gesundheitsbezogenen The-
men

¢ Dokumentation, Recherche und Statistik: Fachgerechte Dokumentation der Beratungen und MaRnahmen, Recherche zu relevanten Unterstiitzungsan-
geboten sowie Erstellung und Pflege von Statistiken und Auswertungen

lhre Vorteile bei uns

Urlaub: 30 Tage Urlaub auf Basis einer 5-Tage-Woche, einen zusatzlichen Regenerationstag im Jahr, sowie zusatzliche arbeitsfreie Tage fir Arbeit an
Heiligabend und Silvester

Arbeitsbefreiung: Fiir besondere Anlasse z. B. Geburt des Kindes

Work-Life-Balance: Flexible Arbeitszeitmodelle, die zu lhrem Leben passen

Unterstiitzende psychologische Beratung: Angebote der awo lifebalance in herausfordernden beruflichen und privaten Zeiten
Gesundheitsforderung: Firmenfitness mit Hansefit oder EGYM Wellpass

Fort- und Weiterbildung: Gezielte Entwicklungsmoglichkeiten auf persdnlicher und beruflicher Ebene

Familienfreundliche Unternehmenskultur: Sicheres und respektvolles Arbeitsumfeld

Attraktive tarifliche Leistungen: Sonderzahlung, Krankengeldzuschuss und VwL

Vergiitung: Gemaf} Haustarifvertrag in der Entgeltgruppe E13 zzgl. einer Pflege- und Fachkraftzulage, sichere Entgelterhéhung nach Betriebszugeho-
rigkeit

Auch wenn diese Stelle befristet ist, bieten wir als gro3es Unternehmen vielfdltige Moglichkeiten der Weiterbeschaftigung. Gemeinsam suchen wir nach wei-
teren Perspektiven!

Das zeichnet Sie aus

¢ Qualifikation: Abgeschlossenes Studium der Psychologie (Diplom oder M.Sc.) mit Schwerpunkt Klinische Psychologie, idealerweise zusatzliche Wei-
terbildungen bzw. Qualifikationen in gangigen Therapieverfahren oder -methoden

¢ Berufserfahrung: Mindestens zwei Jahre Berufserfahrung in der psychosozialen Beratung, Therapie oder im Coaching

¢ Eigenschaften: Empathie, Engagement und Flexibilitat sowie die Fahigkeit, selbststandig in einem Team zu arbeiten

¢ Motivation: Freude an der psychosozialen Beratung und Begleitung von Menschen in beruflichen und persdnlichen Belastungssituationen

¢ Das gewisse Etwas: Sicherer Umgang mit MS-Office und anderen IT-Anwendungen

Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich, denn Sie erwartet eine interessante Stelle, gute Sozialleistungen und ein sympathisches Team. Von uns kénnen
Sie Respekt und Anerkennung fiir lhre Leistungen erwarten. Wir lehnen Diskriminierung ab und setzen auf Vielfalt. Fiir uns zahlt der Mensch! Sie mochten
sich weiterentwickeln und eine neue Herausforderung starten? Bitte Ubersenden Sie uns gerne lhre Bewerbungsunterlagen. Vielen Dank! EdBewerbungsfrist:


https://awo-ol.de/beratung-service/beratung/beratung-fuer-beschaeftigte-eap-awo-lifebalance
https://awo-ol.de/fileadmin/user_upload/downloads/AWO-Tariftabellen-2026.pdf
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lhre Vorteile

[ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei] [ Corporate Benefits] [ Egym Wellpass] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [Jahressonderzahlung]
[ Mitarbeiter*innen-Events ] [ Regenerationstag(e)] [ Tarifliche Vergiitung] [ Vermdgenswirksame Leistungen ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 184057 awo lifebalance
e Erstelldatum:05.11.2026 Paul Behrens
® Fachbereich: Einrichtungen des Gesundheitswesens Klingenbergstrale 73
¢ Einrichtung: 26133 Oldenburg
awo lifebalance , Wallstr. 11, 26122 Oldenburg
* Region: Niedersachsen / Oldenburger Land Telefon: 0441/ 4801 220
e Zum / ab: zum nachstmdglichen Zeitpunkt E-Mail: Paul.Behrens@awo-ol.de
e Zunichst befristet mit Ubernahmeoption Internet: www.awo-lifebalance-ol.de

Teilzeit - Nachmittag
Teilzeit - Vormittag


https://www.awo-lifebalance-ol.de

