Arbeiterwohlfahrt
Region Hannover e.V.
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Sozialpadagogin * Sozialpadagoge (m/w/d)

Sonderpddagogin*Sonderpddagoge (m/w/d)

Lehrkraft fiir Sozialpadagogik (m/wi/d)

Erzieher*in (m/w/d)

Heilerziehungspfleger*in (m/w/d)

Pflegefachkraft (m/wi/d)

Schulbegleiter*in (m/w/d)

Lehrkraft im ,,Qualifizierungskurs zur qualifizierten Assistenzfachkraft” (qualifizierte Schulassistenz) Fiir den o.g. Qualifizierungskurs im Zentrum fiir berufli-
che Entwicklung, Deisterstr. 85 A, 30449 Hannover suchen wir zum 15.11.2026, zunachst befristet bis zum 14.11.2027 (mit guten Chancen auf Verlangerung)

Mitarbeiter*innen mit einer Wochenarbeitszeit von 19,25 Std.: Dipl. Sozialpddagoge/in, oder vergleichbare Qualifikation wie Sonderpadagoge/in; Lehrkrifte
mit entsprechendem Fachwissen, Erzieher/in; Heilerziehungspfleger/in; Pflegefachkraft, erfahrene Schulbegleiter/in (m/w/d)

Stellenbeschreibung

¢ Planung, Vorbereitung und Durchfiihrung fachtheoretischer und praxisorientierter Unterrichtseinheiten gemaf Curriculum ¢ Vermittlung padagogischer,
sozialer, rechtlicher und inklusionsbezogener Inhalte fiir die Tatigkeit als qualifizierte Schulassistenz ¢ Individuelle Lernbegleitung der Teilnehmenden so-
wie Durchfiihrung von Feedback- und Reflexionsgesprachen ¢  Erstellung und Weiterentwicklung von Unterrichts-materialien, Lernaufgaben und Leistungs-
nachweisen ¢ Zusammenarbeit mit Kursleitung, weiteren Lehrkraften sowie den beteiligten Praxisstellen ¢ Dokumentation des Unterrichts, der Anwesen-
heit und der Lernentwicklung im Rahmen der Manahme und des Qualitdtsmanagements Arbeitszeit: 19,25 Wstd.

Sie bringen mit Wir bieten lhnen

¢ Abgeschlossenes Studium / Ausbildung der o.g. Qualifikationen ¢ Fundierte
Fachkenntnisse in den fir die Schulassistenz relevanten Themenfeldern, ins-
besondere Inklusion, Teilhabe und padagogische Begleitung ¢ Praxiserfah-
rung in der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen, moglichst im schulischen,
sozialpadagogischen oder inklusiven Bereich ¢ Erfahrung in der Wissensver-
mittlung, Erwachsenenbildung oder Anleitung von Gruppen ist wiinschens-
wert ¢ hohe padagogische und kommunikative Kompetenz, Teamfahigkeit
sowie ein wertschatzender Umgang mit den Teilnehmenden ¢ eigenstandi-
ges, strukturiertes und zuverldssiges Arbeiten sowie Bereitschaft zur Zusam-
menarbeit in einem multiprofessionellen Lehrkrafteteam

lhre Vorteile

e einen interessanten Arbeitsplatz bei einem erfahrenen, vielseitigen und
Uberkonfessionellen Trager ¢ eine tarifliche Vergutung nach dem TV AWO
Region Hannover e. V. ¢ eine betriebliche Altersversorgung ¢ regelmafige
Fortbildungen ¢ Aufstiegsmoglichkeiten ¢ Job-Ticket und Dienstrad

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Betriebsarzt] [ Coaching] [ Flexible Arbeitszeiten] [ GesundheitsmaRnahmen] [ Gute Verkehrsanbindung]

Eckdaten

e Nummer: 184216

Erstelldatum: 16.09.2026

Fachbereich: Einrichtungen fir Kinder und Jugendliche

Einrichtung:

Zentrum fur berufliche Entwicklung , Deisterstraf’e 85 A, 30449 Han-
nover

® Region: Niedersachsen / Hannover

Zum /ab:15.11.2026

Befristete Anstellung , befristet bis 14.11.2027

Teilzeit - flexibel

Ansprechpartner*in
Bewerbung@awo-hannover.de
Til Deike

Marienstr. 22

30171 Hannover

Telefon: 0511 8114347
E-Mail: bewerbung@awo-hannover.de



