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Arbeitserzieher*in (m/w/d)
Arbeitstherapeut*in (m/w/d)
Hauswirtschaftliche Betreuungskraft (m/w/d)

Exklusive Mitarbeiter-Benefits: Weil Sie es verdienen.

[ Betreuungskostenzuschuss fiir Kinder bis 3 Jahre] [ Betriebsarzt] [ Bezuschusstes Jobticket/Deutschlandticket] [ Corporate Benefits] [ Fi-
nanzierte Fort- und Weiterbildung] [ GesundheitsmaRnahmen] [ Gute Verkehrsanbindung] [Jahressonderzahlung] [ Kostenlose Parkplit-
ze] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte] [ Primie fiir Mitarbeitendenwerbung] [ Regenerationstag(e)] [ Treuepra-
mie] [ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Tarifliche Vergiitung] [ Tarifliche Zulagen und Priamien] [Vermégenswirksame Leistungen] [ Infobiiro
fiir soziale Anliegen ]

Gemeinsam. Fiireinander. In Mannheim.

AWO.NACHHALTIG.SOZIAL Seit 100 Jahren engagieren wir uns fiir das soziale Leben in Mannheim und unterhalten 14 stationdre bzw. teilstationare Einrich-
tungen und Uber 28 ambulante Hilfs-, Beratungs- und Betreuungsangebote. Fir die Forder- und Betreuungsgruppe (Tagesstruktur) im Victor-Lenel suchen
wir zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine Bezugsbetreuung, gerne eine*n Arbeitserzieher*in mit Schwerpunkt Kiiche und Hauswirtschaft in Teilzeit 30 Stun-
den pro Woche.

Das Victor-Lenel stationdr & ambulant ist eine sozialtherapeutische Einrichtung fiir Menschen mit psychischer Erkrankung und Suchterkrankung. In einer be-
sonderen Wohnform, bei der Assistenz im eigenen Wohnraum sowie im Sozialraum, und einem Angebot der Tagesstruktur erhalten unsere Klientinnen und
Klienten personenzentriert und passgenau die Unterstlitzung zur suchtmittelfreien Bewaltigung ihres Alltags. Die Verbesserung der Lebensqualitat sowie die
Assistenz zur Teilhabe an der Gesellschaft ist unsere Intention und bestimmt unsere Arbeit. Wir verstehen unsere Aufgabe darin, unseren Klientinnen und
Klienten Eigenverantwortung fiir ihr Leben und Handeln nahe zu bringen. Deshalb konfrontieren wir nicht mit fertigen Behandlungskonzepten, sondern ent-
wickeln gemeinsam Wege fiir die erfolgreiche Zieleerreichung.

Ihr Aufgabengebiet umfasst:

Als Bezugsbetreuung in der Tagesstruktur ibernehmen Sie eine verantwortungsvolle Position, in der Sie hauswirtschaftliche Aufgaben mit arbeitstherapeuti-
schen Elementen verbinden. Sie gestalten gemeinsam mit den Teilnehmenden der Tagesstruktur den Alltag, fordern deren Selbststandigkeit und soziale
Teilhabe und tragen zu einer stabilen, wertschatzenden Lebensumgebung bei.

Verantwortung fiir die hauswirtschaftlichen Abldufe: Sie organisieren, koordinieren und Giberwachen alle hauswirtschaftlichen Tatigkeiten im Bereich
Tagesstruktur - von der Speisenversorgung tber die Waschepflege bis zur Einhaltung von Hygiene- und Qualitatsstandards.

Arbeitstherapeutische Anleitung und Forderung: Sie leiten und begleiten die Teilnehmenden bei hauswirtschaftlichen Tatigkeiten entsprechend ihrer
individuellen Fahigkeiten. Dabei fordern Sie alltagspraktische Kompetenzen, Selbstwirksamkeit und Teilhabe am gemeinschaftlichen Leben.
Strukturierte Tagesgestaltung: Sie planen und gestalten tagesstrukturierende Angebote im hauswirtschaftlichen Bereich, die Beschaftigung, Forde-
rung und Eigenverantwortung sinnvoll miteinander verbinden.

Zusammenarbeit im multiprofessionellen Team: Sie arbeiten eng mit padagogischen, therapeutischen und pflegerischen Kolleginnen und Kollegen
zusammen, um eine bestmadgliche Férderung und Betreuung der Teilnehmenden sicherzustellen.

Begleitung und Unterstiitzung im Alltag: Sie sind Ansprechperson fiir die Teilnehmenden im hauswirtschaftlichen Bereich, unterstiitzen bei der Orga-
nisation und Umsetzung von Aufgaben und fordern Motivation, Selbstvertrauen und soziale Kompetenzen.

Verantwortung fiir Material- und Warenwirtschaft: Sie Gbernehmen die Planung, Bestellung und wirtschaftliche Verwendung von Lebensmitteln und
Verbrauchsmaterialien unter Einhaltung ckologischer und wirtschaftlicher Grundsatze.

Dokumentation und Qualitdtssicherung: Sie erfassen Fordermafinahmen, Beobachtungen und Entwicklungen EDV-gestlitzt und tragen zur transpa-
renten, nachvollziehbaren Dokumentation und Weiterentwicklung der Angebote bei.

Ihr Profil: Unser Angebot an Sie:
e Qualifikation als Arbeitserzieher/Arbeitserzieherin oder Arbeitsthera- ¢ Eine herzliche Willkommenskultur
peut/in erforderlich ® Arbeiten in einem sinnstiftenden Umfeld beim groRten nicht-konfes-
e Wiinschenswert sind erste Erfahrungen in der Anleitung und Férde- sionellen Wohlfahrtsverband
rung von Menschen mit psychischen Beeintrachtigungen * Eine Arbeitgeberin, die eine Toleranz, Vielfalt und Chancengleicht-

* Interesse sich Kenntnisse in Hygiene, Zubereitung und Verarbeitung heit lebt und eine inklusive Unternehmenskultur fordert.
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von Lebensmitteln, Kochtrainings, Backen, Vorkochen fiir das Essen
am Wochenende anzueignen

Ein sicheres, empathisches Auftreten und eine wertschatzende
Grundhaltung im Kontakt mit Menschen sind fir Sie selbstverstand-
lich.

Sie arbeiten strukturiert und selbststandig und behalten auch in her-
ausfordernden Situationen den Uberblick.

Sie verfligen uber eine glltige Fahrerlaubnis.

Sie bringen ein erweitertes Flihrungszeugnis mit, verfiigen Uber ei-
nen aktuellen Erste-Hilfe-Kurs (nicht dlter als zwei Jahre; kann ggf.
nachgereicht werden) sowie einen Flhrerschein.

Eckdaten

Nummer: 184288

Erstelldatum: 17.09.2026

Fachbereich: Psychiatrische Einrichtungen/Eingliederungshilfe
Einrichtung:

Victor-Lenel stationar & ambulant , Rottannenweg 70, 68305 Mann-
heim

Region: Baden-Wirttemberg / Mannheim

Zum / ab: zum nachstmoglichen Zeitpunkt

Zunichst befristet mit Ubernahmeoption

Vollzeit

Gehalt: TV AWO BW S8b 3532,99 € bis 4039,47 € je nach Erfahrung
und Qualifikation

* Vielfdltige interne Karriere- und Entwicklungsmaglichkeiten

29 Tage Urlaub im Jahr fir Erholung und Ausgleich (30 Tage ab
1.1.2027), 24.und 31.12. frei (oder Ausgleichstage); zzgl. 2 Regene-
rationstage

Ihre Kernarbeitszeiten sind montags bis freitags zwischen 8 und 16
Uhr. Ausgenommen Schulungstage. Kein Wochenenddienst (auf3er
bei Veranstaltungen).

Eine Tatigkeit mit echter Wirkung - Sie gestalten soziale Teilhabe!
Freuen Sie sich auBerdem auf ein wertschatzendes Team, abwechs-
lungsreiche Aufgaben und vielfaltige Moglichkeiten zur gezielten
Weiterentwicklung lhrer Kompetenzen. Wir unterstiitzen Sie im Fach-
bereich seelische Gesundheit und Suchthilfe mit einer strukturierten
Einarbeitung, regelmafigen Fortbildungen und einem offenen, kolle-
gialen Miteinander.

Ansprechpartner*in

Gesamtleitung Victor-Lenel stationdr & ambulant
Anna-Catherin Sparschuh

Rottannenweg 70

68305 Mannheim

Telefon: 0621 76142-23
E-Mail: a.sparschuh@awo-mannheim.de
Internet: https://www.awo-mannheim.de/victor-lenel



https://www.awo-mannheim.de/victor-lenel

