
Erzieher*in (m/w/d)
Wir sind der AWO Kreisverband Berlin-Mitte e.V. und einer der großen Träger sozialer Arbeit in Berlin. Wir bieten für Kinder, Jugendliche, Erwachsene, Famili-
en und ältere Menschen vielfältige und umfassende sozialen Dienstleistungen in über 40 Einrichtungen und Projekten mit ca. 550 hauptamtlichen Mitarbei-
tenden. Das Leitbild der AWO ist bestimmt durch die Grundwerte Solidarität, Toleranz, Freiheit, Gerechtigkeit und Gleichheit. Diese Werte bilden die Grundla-
ge für unser tägliches Handeln. Ziel unserer Arbeit ist es, Menschen dabei zu unterstützen, ihr Leben eigenständig zu gestalten und ein solidarisches sowie
demokratisches Zusammenleben zu fördern.  Für unser 1. Frauenhaus suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt   ein*e Erzieher*in Es handelt sich um ein 
befristetes Arbeitsverhältnis bis zum 31.12.2027 mit Option auf Verlängerung mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von bis zu 31 Stunden (Teilzeit). Aus kon-
zeptionellen Gründen kann diese Position nur mit einer Frau oder TIN* Person besetzt werden. Der Dienst findet innerhalb regulärer Arbeitszeiten zwischen
08:00 und 18:00 Uhr statt, die genaue Aufteilung wird in Absprache festgelegt.

Stellenbeschreibung

Pädagogische Betreuung und Förderung der Kinder
Zusammenarbeit mit Schulen und Kindergärten sowie Unterstützung bei schulischen Anforderungen
Planung und Durchführung von Freizeit-, Spiel- und Gruppenangeboten
Wahrnehmung und Beobachtung psychischer Belastungen und möglicher Folgen innerfamiliärer bzw. partnerschaftlicher Gewalt
Psychosoziale Begleitung der Kinder und Familien sowie Unterstützung bei der Verarbeitung belastender Erfahrungen
Begleitung und Bearbeitung von Eltern-Kind-Konflikten sowie emotionale Entlastung der Kinder durch Gesprächsangebote
Wahrnehmung und Einschätzung möglicher Kindeswohlgefährdungen sowie Einleitung erforderlicher Maßnahmen
Vermittlung therapeutischer und weiterer Unterstützungsangebote an geeignete Fachstellen in Berlin
Zusammenarbeit mit dem Gesundheitsamt und dem Kinder- und Jugendgesundheitsdienst
Förderung der Kinderbeteiligung durch regelmäßige Kinderbesprechungen und geeignete Beteiligungsstrukturen
Mitwirkung an der Erstellung und Weiterentwicklung des QM-Handbuchs sowie des Kinder- und Gewaltschutzkonzepts

Sie bringen mit

Eine abgeschlossene Berufsausbildung als staatlich anerkannte*n Er-
zieher*in
Gute Kenntnisse der deutschen Sprache
Sie haben Kenntnisse über die Auswirkungen häuslicher Gewalt auf
die Verhaltensweisen von Kindern (aus Gewaltbeziehungen)
Sie sind erfahren im Umgang mit verhaltensauffälligen Kindern und
Jugendlichen
Sie sind empathisch und haben Freude an der Arbeit mit Kindern und
Jugendlichen
Sie verfügen über die Fähigkeit, selbständig und eigenverantwortlich
zu arbeiten und sich mit Freude auf neue Aufgaben einzulassen
Teamfähigkeit, Verantwortungsbewusstsein, Belastbarkeit und geisti-
ge Flexibilität gehören zu ihren Stärken
Sie identifizieren sich mit den Zielen und Grundsätzen der Arbeiter-
wohlfahrt

Wir bieten Ihnen

ein abwechslungsreiches, anspruchsvolles und spannendes Aufgabengebiet
in einem dynamischen und sich verändernden modernen sowie vielfältigen
Mitgliederverband

flache Hierarchien und eine beteiligungsorientierte Unternehmens-
kultur
individuelle persönliche und fachliche Weiterbildungsmöglichkeiten
6 Wochen Jahresurlaub zuzüglich Heiligabend und Silvester arbeits-
frei
eine Vergütung nach dem Tarifvertrag der AWO Berlin in der Entgelt-
gruppe  S 8 b
einen Mobilitätszuschuss bei Nutzung des ÖPNV oder Fahrrad
ein betriebliches Gesundheitsmanagement via Urban Sports
Coaching für psychosoziale Gesundheit
Konfliktlösungsstelle zum Umgang mit Konflikten und Fällen von
Diskriminierung

Haben wir Ihr Interesse geweckt?   Dann freuen wir uns über eine aussage-
kräftige Bewerbung. Senden Sie diese bitte mit dem Betreff: „Erzieher*in
1.FH“ ausschließlich per E-Mail an: bewerbung@awo-mitte.de. Die Bewer-
bungen werden durchgehend gesichtet und bearbeitet.  Wir wertschätzen
Vielfalt und begrüßen daher Bewerbungen von Menschen unabhängig von
Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion oder Weltanschau-
ung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identität.  *TIN ist
eine Abkürzung und steht für trans*, inter* und nichtbinäre Personen. Wenn
Sie sich bewerben, erheben und verarbeiten wir Ihre personenbezogenen
Daten gemäß Art. 5 und 6 der EU-DSGVO nur zur Bearbeitung ihrer Bewer-
bung und für Zwecke, die sich durch eine mögliche zukünftige Beschäftigung
bei der AWO Kreisverband Berlin-Mitte e.V. ergeben. Nach sechs Monaten
werden Ihre Daten gelöscht. Weitere Informationen finden Sie hier: 
https://www.awo-mitte.de/index.php/datenschutz

https://awo-mitte.de/ueber-uns/
https://awo-mitte.de/wp-content/uploads/2024/10/Lesefassung_Tarifwerk_AWO_Berlin_5-2024.pdf
https://awo-mitte.de/wp-content/uploads/2024/10/Entgelttabellen_SuE_2023-2025.pdf
mailto:bewerbung@awo-mitte.de%20.%0d
https://www.awo-mitte.de/index.php/datenschutz


Ihre Vorteile

 [ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei ]   [ Betriebsarzt ]   [ Diensthandy ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Regene-
rationstag(e) ]

Eckdaten

Nummer: 184621
Erstelldatum: 16.10.2026
Fachbereich: Einrichtungen für Familien und Frauen
Einrichtung:
Frauenhaus 1 , Hochstädter Straße 1, 13347 Berlin
Region: Berlin / Berlin
Zum / ab: zum nächstmöglichen Zeitpunkt
Festanstellung , befristet bis 31.12.2026
Teilzeit - flexibel

Ansprechpartner*in

AWO Kreisverband Berlin-Mitte e.V.
Sandra Düpre
Hochstädter Straße 1
13347 Berlin  

Telefon: 015161681494
E-Mail: duepre@awo-mitte.de
Internet: www.awo-mitte.de 

https://www.awo-mitte.de

