Arbeiterwohlfahrt
Kreisverband
Kulmbach e.V.

——

Betreuungsassistent *in (m/w/d)

Die AWO in Ober- und Mittelfranken ist mit ihrem starken Verbund ein verlasslicher Arbeitgeber fiir 10.000 Mitarbeiter*innen in der Region. Wir sind DAS b-
unte Sozialunternehmen in Franken. Bei uns spielen Alter, Herkunft, Religion und Geschlechtsidentitdat keine Rolle. Uns interessiert nur der Mensch dahinter
mit seiner inneren Haltung und seinen personlichen Fahigkeiten. Als Arbeitgeber schaffen wir dafiir den passenden Rahmen zur jeweiligen Lebenssituation.
Mit echten Perspektiven und Chancen ermdglichen wir unseren Mitarbeitenden, ihren eigenen Weg bei der AWO mitzugestalten - z.B. beim AWO Kreisver-
band Kulmbach e.V. und seinen Einrichtungen im Fachbereich Altenhilfe. Das Team des Sozialdienstes im SeniorenDorf ,Kirschenallee” in Thurnau sucht ab
01.11.2026

eine Betreuungskraft (m/w/d)

in Teilzeit (19,25 Std./Woche) in unbefristeter Anstellung. Nahere Infos zur Stelle erhalten Sie von: Matthias Hoderlein, Einrichtungsleitung, Tel. 09228 / 99
67 -0

Das sind lhre Aufgaben
Begleitung und Gestaltung eines aktiven und interessanten Alltags von Pflegeheim-Bewohner*innen zur Steigerung ihres kdrperlichen und seelischen

Wohlbefindens - Vorbereitung und Durchflihrung von Gruppenaktivitaten und Einzelbetreuungen - Vorbereitung und Durchfiihrung von Ausfliigen,
Veranstaltungen und Festen - Begleitung von schwerkranken Menschen auch in der letzten Lebensphase - Gestaltung jahreszeitlicher Dekoration so-
wie Anleitung von Bewohner/innen dazu - Flhren der Betreuungsdokumentation - Zusammenarbeit und Informationsaustausch im Team der sozialen
Betreuung
Das sollten Sie mitbringen Das bieten wir Ihnen
abgeschlossene Qualifikation zur Betreuungskraft nach § 43b SGB XI . ein interessantes und vielseitiges Aufgabengebiet mit personlichen Ent-
(m/wy/d) - positive Haltung, Wertschatzung und empathische Fahigkeiten faltungsmaoglichkeiten - eine zukunftsorientierte Anstellung - Arbei-
gegenliber pflegebedurftigen Menschen und Menschen mit Demenz - Fa-  ten mit engagierten Kolleginnen und Kollegen bei einem fiihrenden Sozial-
higkeit zum situationsgerechten Handeln; Freude an eigenverantwortlicher verband in Oberfranken - gute Fort- und Weiterbildungsangebote -
Arbeit - hohe Belastbarkeit, korperliche und seelische Stabilitat, Ausge- tarifliche Vergiitung nach TV AWO Bayern (Tarifvertrag fiir die Arbeiterwohl-
glichenheit, Geduld - Bereitschaft zur regelmaiigen internen Fortbildung  fahrt in Bayern) mit Jahressonderzahlung - vermdgenswirksame Leistun-
und personlichen Entwicklung - Teamfahigkeit, Kommunikationsfahig- gen - betriebliche Altersversorgung mit hohem Arbeitgeberanteil - 30
keit, Verantwortungsbewusstsein + 2 Tage Urlaub im Jahr - vergiinstigte Angebote im Rahmen unseres be-
trieblichen Gesundheitsmanagements - Angebot des Fahrrad-Leasings
Uber BusinessBike - 50 % Zuschuss zu Kindergarten-/-krippenbeitragen
in AWO-eigenen Einrichtungen - vergunstigtes Mitarbeiteressen -

24.12. und 31.12. werden als dienstfrei gewertet (bei Diensteinteilung Frei-
zeitausgleich an einem anderen Tag) #passtzudeinemleben

lhre Vorteile

[ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei] [ Betriebliche Altersvorsorge] [ Betriebsarzt] [ Fahrradleasing] [ GesundheitsmaRnahmen] [Jahresson-
derzahlung] [ Regenerationstag(e) ]

Eckdaten Ansprechpartner*in
e Nummer: 184627 AWO Geschiftsstelle
e Erstelldatum: 22.09.2026 Matthias Hoderlein
* Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe Obere Stadt 36
e Einrichtung: 95326 Kulmbach
SeniorenDorf "Kirschenallee" , Kirschenallee 8, 95349 Thurnau
® Region: Bayern / Oberfranken Telefon: 0922899670
e Zum /ab:01.11.2026 E-Mail: bewerbung@awo-ku.de
® Festanstellung Internet: https://awo-kulmbach.de/

Teilzeit - flexibel
Teilzeit - Schicht
Gehalt: TV AWO Bayern
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