
Sozialpädagogische Fachkraft (m/w/d)
Die Beratungsstelle im Übergang Schule und Beruf orientiert sich daran, junge Menschen in ihrer Entwicklung zur eigenverantwortlichen und gemeinschäfts-
fähigen Persönlichkeit zu unterstützen. Die soziale Integration und die damit verbundene gesellschaftliche Teilhabe, sowie die Eingliederung in Ausbildung
und Arbeit steht dabei im Mittelpunkt. Als niedrigschwellige, offene und unabhängige Hilfseinrichtung stellt die Beratungsstelle einen Ort für all diejenigen
Jugendlichen und jungen Erwachsenen dar, die Unterstützung benötigen, um ihre individuellen Wünsche und Vorstellungen sowie persönlichen und berufli-
chen Ziele verfolgen und weiterentwickeln zu können.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir eine 

Sozialpädagogische Fachkraft (m/w/d)

Stellenbeschreibung

Beratung und Coaching von jungen Erwachsenen im Übergang von der Schule in den Beruf
Unterstützung und Hilfestellung bei der Entwicklung von individuellen Anschlussperspektiven und Übergängen
Unterstützung der Teilnehmenden im Prozess des Bewerbungsmanagements
Ausbildungs- und Arbeitsstellenakquise, Bewerbungsunterlagen, Vorbereitung auf Vorstellungsgespräche
Erstellen und Führen von individuellen Förderplänen
Zusammenarbeit mit den Erziehungsberechtigten, Klassenlehrer*innen, Beratungslehrer*innen, Schulsozialarbeiter*innen und anderen Institutionen
Dokumentation der Teilnehmendenarbeit

Du bringst mit

Studienabschluss als Diplom/BA Sozialpädagoge*in, Sozialarbeiter*in
oder vergleichbar
Erfahrung in der Jugendsozialarbeit und/oder im Bereich der Einzel-
fallhilfe
Konfliktfähigkeit, Teamfähigkeit und Beratungskompetenz
Organisationsfähigkeit und eigenverantwortliches Arbeiten
gute EDV-Kenntnisse, MS-Office und Step Nova

Wir bieten Ihnen

eine Anstellung zum nächstmöglichen Zeitpunkt mit einer wöchentli-
chen Arbeitszeit von 19,5 Stunden
ein befristetes Arbeitsverhältnis bis zum 31.03.2027
ein interessanter und abwechslungsreicher Arbeitsplatz in einem
sympathischen Team
Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung
eine Vergütung nach Tarifvertrag der Arbeiterwohlfahrt NRW EG
S11b

Bewerbungshinweise:

Stellen-ID: 114-2026-100 (Bitte im Bewerbungsanschreiben mit an-
geben)

Haben wir dein Interesse geweckt? Dann bewirb dich bis zum 31.10.2026
über unser Onlineformular.
Info: Wir bitten um Verständnis, dass Bewerbungen ausschließlich über un-
ser Online-Bewerbungsformular angenommen werden. Nur so können wir ei-
ne einheitliche Bearbeitung und einen reibungslosen Ablauf des Bewer-
bungsverfahrens sicherstellen. Postalische Bewerbungen sowie Bewerbun-
gen per E-Mail können wir daher leider nicht berücksichtigen.

Deine Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Bezuschusstes Jobticket/Deutschlandticket ]   [ Coaching ]   [ Corporate Benefits ]   [ Gesundheitsmaßnahmen ] 
 [ Regenerations-Ausgleichs-Tag ]



Eckdaten

Nummer: 184953
Erstelldatum: 30.09.2026
Fachbereich: Sonstige Einrichtungen
Einrichtung:
, Blücherstr. 27, 44147 Dortmund
Region: Nordrhein-Westfalen / Dortmund
Zum / ab: sofort
Befristete Anstellung , befristet bis 31.03.2027
Teilzeit - flexibel
Gehalt: EG S11b

Ansprechpartner*in

dobeq GmbH
Katrin Meyersieck
Klosterstr. 8-10
44135 Dortmund  

Telefon: 0231 / 982 332 24  


