
Marketingfachkraft (m/w/d)
Die AWO SANO Gruppe ist ein gemeinnütziges Unternehmen mit Hauptsitz im Ostseebad Rerik. Wir führen Mutter-/ Vater-Kind-Kliniken, Häuser der Famili-
enerholung sowie Physio- und Ergotherapiepraxen in Mecklenburg-Vorpommern, Niedersachsen und Thüringen. Zur Verstärkung unseres Marketingteams
sucht die AWO SANO Gruppe für ihre Geschäftsstelle im Ostseebad Rerik ab Januar 2027 in Vollzeit oder Teilzeit einen 

Mitarbeiter Online-Marketing & Digitale Sichtbarkeit (m/w/d)

Stellenbeschreibung

Umsetzung und Optimierung von SEO- (Suchmaschinenoptimierung) und GEO-Maßnahmen (Generative Engine Optimization) zur Weiterentwicklung
der digitalen Sichtbarkeit der AWO SANO Gruppe in Suchmaschinen und KI-gestützten Suchsystemen
Aufbau und Pflege externer Sichtbarkeitssignale, z. B. durch Backlinks, Unternehmensprofile und Online-Verzeichnisse
Selbstständige Erstellung, Steuerung und Auswertung von Google Ads- und Social-Ads-Kampagnen in Abstimmung mit der Marketingleitung
Erstellung von Inhalten für Websites, Newsletter und weitere digitale Kanäle
Pflege und Weiterentwicklung unserer Websites (Contao, WordPress) sowie relevanter Online-Portale

Sie bringen mit

Ausbildung oder Studium im Bereich Marketing, Kommunikation, di-
gitale Medien oder vergleichbare Qualifikation
Fundiertes Verständnis von SEO (Suchmaschinenoptimierung) sowie
GEO (Generative Engine Optimization) und wie Inhalte für KI-Suchsy-
steme auffindbar werden
Fundierte Erfahrung in der eigenständigen Steuerung von Google
Ads-Kampagnen (Kampagnenaufbau, Optimierung, Erfolgskontrolle)
sowie Erfahrung mit Social-Ads-Kampagnen
Technisches Verständnis für Website-Struktur (CMS, strukturierte Da-
ten, Crawler-Steuerung)
Selbstständige, strukturierte und analytische Arbeitsweise sowie
Teamfähigkeit

Wir bieten Ihnen

Eine sinnstiftende Aufgabe in einer gemeinnützigen Unternehmens-
gruppe
Ein verlässliches Arbeitsumfeld mit klaren Strukturen
Ein moderner Arbeitsplatz mit aktueller technischer Ausstattung und
allen gängigen Marketing-Tools (z. B. Canva, Adobe, CMS, Office)
Eine attraktive Vergütung | Sonderzahlungen | Gesundheitszuschuss
30 Tage Urlaub
Bikeleasing
Weiterbildungsmöglichkeiten, passend zu Ihren Aufgaben und Ihrer
beruflichen Entwicklung

Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Betriebsarzt ]   [ Fahrradleasing ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Gesundheitsmaßnahmen ]   [ Gute
Verkehrsanbindung ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Kantine ]   [ Kostenlose Parkplätze ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ]   [ Moderner, zukunftsorien-

tierter Arbeitsplatz ]   [ Vermögenswirksame Leistungen ]

Eckdaten

Nummer: 185050
Erstelldatum: 28.09.2026
Fachbereich: Sonstige Einrichtungen
Einrichtung:
Geschäftsstelle , Haffwinkel 18, 18230 Rerik
Region: Mecklenburg-Vorpommern / Rostock
Zum / ab: 01.01.2027
Festanstellung
Teilzeit - Nachmittag
Teilzeit - Vormittag
Vollzeit

Ansprechpartner*in

Geschäftsstelle
Nadine Roeder
Haffwinkel 18
18230 Rerik  

Telefon: 038296-72108
E-Mail: personal@awosano.de
Internet: www.awosano.de 

https://www.awosano.de

