
Wohnbereichsleiter *in (m/w/d)
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine engagierte und kompetente Wohnbereichsleitung für unsere Pflegeeinrich-
tung in Saalfeld. Unsere Einrichtung ist in vier Wohnbereiche unterteilt und zeichnet sich durch eine familiäre Atmosphäre, ein wertschätzendes Miteinander
sowie eine qualitativ hochwertige Pflege und Betreuung unserer Bewohnerinnen und Bewohner aus. Wenn Sie Führungsverantwortung mit Herz, Fachkom-
petenz und Organisationstalent verbinden, freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen.

Stellenbeschreibung

Als Wohnbereichsleitung übernehmen Sie die fachliche, organisatorische und personelle Verantwortung für einen Wohnbereich. Dabei stellen Sie eine hoch-
wertige pflegerische Versorgung sicher und sind Ansprechperson für Bewohner, Angehörige und Mitarbeitende. Zu Ihren Aufgaben gehören insbesondere die
Planung, Steuerung und Weiterentwicklung der pflegerischen Abläufe im Wohnbereich, die Führung und Motivation des Pflegeteams, die Sicherstellung ei-
ner bewohnerorientierten Pflegequalität sowie die Umsetzung gesetzlicher und interner Qualitätsstandards. Darüber hinaus arbeiten Sie eng mit der Pflege-
dienstleitung und anderen Bereichen unserer Einrichtung zusammen.

Sie bringen mit

Sie verfügen über eine abgeschlossene Ausbildung in der Altenpflege, Ge-
sundheits- und Krankenpflege oder Pflegefachkraft. Wichtig sind uns ein en-
gagiertes und kompetentes Auftreten, Verantwortungsbewusstsein, Teamfä-
higkeit und ein wertschätzender Umgang mit Bewohnern, Angehörigen und
Mitarbeitenden. Sie bringen Organisationstalent, fachliche Sicherheit und
Freude daran mit, einen Wohnbereich aktiv zu gestalten und weiterzuent-
wickeln.

Wir bieten Ihnen

Wir bieten Ihnen einen verantwortungsvollen und abwechslungsreichen Ar-
beitsplatz in einer Einrichtung mit familiärer Atmosphäre und kurzen Ent-
scheidungswegen. Sie erwartet ein motiviertes Team, ein wertschätzendes
Arbeitsumfeld sowie die Möglichkeit, eigene Ideen einzubringen und Prozes-
se aktiv mitzugestalten. Darüber hinaus bieten wir Ihnen eine leistungsge-
rechte Vergütung, Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten sowie einen siche-
ren Arbeitsplatz in einer zukunftsorientierten Pflegeeinrichtung.

Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Betriebsarzt ]   [ Fahrradleasing ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Gesundheitsmaßnahmen ]   [ Gute
Verkehrsanbindung ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ]   [ diverse Pflege- und Schichtzulagen ]   [ Prämie für Mitarbeiten-

denwerbung ]   [ Rabattiertes Essen ]   [ Regenerationstag(e) ]   [ Tarifliche Vergütung ]   [ Tarifliche Zulagen und Prämien ]   [ Treueprämie ] 
 [ Vermögenswirksame Leistungen ]

Eckdaten

Nummer: 185090
Erstelldatum: 20.10.2026
Fachbereich: Einrichtungen des Gesundheitswesens
Einrichtung:
Pflegeeinrichtung Rainweg 41 , Rainweg 41, 07318 Saalfeld
Region: Thüringen
Zum / ab: nächstmöglichen Termin
Festanstellung
Teilzeit - flexibel
Vollzeit

Ansprechpartner*in

Pflegeeinrichtung Rainweg 41
Kerstin Endrigkeit
Rainweg 91
07318 Saalfeld  

Telefon: 03671 563-106
E-Mail: bewerbung@awo-saalfeld.de
Internet: www.awo-saalfeld.de 

https://www.awo-saalfeld.de

