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Pflegefachkraft (m/w/d)

Sie sind examinierte Pflegefachkraft und suchen eine neue berufliche Herausforderung in der Altenpflege?

Sie wiinschen sich ein angenehmes Arbeitsumfeld, attraktive Arbeitgeberleistungen und ein Team, das zusammenhalt? Dann sind Sie bei uns genau richtig!
Unser AWO Seniorenpflegeheim "Gleichbergblick” liegt in einer idyllischen, landlichen Umgebung, eingebettet zwischen dem Grofien und Kleinen Gleich-
berg. Hier wird Gemeinschaft groRgeschrieben: Es erwartet Sie ein harmonisches Team, das Hand in Hand zusammenarbeitet und sich gegenseitig unter-
stlitzt. Zur Verstarkung unseres Pflegeteams suchen wir ab sofort eine engagierte Pflegefachkraft (m/w/d). Die Anstellung erfolgt unbefristet in Vollzeit mit
39 Wochenstunden im 3-Schicht-System.

Stellenbeschreibung

¢ Pflege und Betreuung unserer Bewohner*innen gemaf} der gemeinsamen Pflege- und Betreuungsplanung sowie den trager- und hausinternen Stan-
dards, insbesondere bei behandlungspflegerischen Leistungen.

¢ Durchfiihrung von Pflegevisiten und aktive Teilnahme an interdisziplindren Fallbesprechungen.

e Zeitnahe und prazise Pflegedokumentation zur Sicherung der Pflegequalitat.

* Sie pflegen Kontakt mit Angehorigen, Betreuer*innen und sonstigen Bezugspersonen.

Interessiert?
Dann freuen wir uns auf lhre Onlinebewerbung! Oder rufen Sie uns gerne direkt an, um die Details zu besprechen.
Wir begriifien Bewerbungen aller Geschlechter und Identitaten sowie von Menschen mit Behinderung. Alle Bewerbungen werden ausschlief3lich nach Eig-

nung, Befahigung und fachlicher Leistung bertcksichtigt.

Sie bringen mit Wir bieten lhnen

¢ Abgeschlossene Ausbildung als examinierte Pflegefachkraft, z. B. als Eine verantwortungsvolle und sinnerfiillte Tatigkeit mit Gestaltungs-

Altenpflegerin, Gesundheits- und Krankenpflegerin oder mit einer spielraum
vergleichbaren Qualifikation. Herzliches Arbeitsumfeld: Ein zukunftssicherer Arbeitsplatz in einem

® Freude, Teamgeist und Verantwortungsbewusstsein im Umgang mit unterstiitzenden und wertschdtzenden Team.
alteren Menschen. e Faire Vergiitung: Bezahlung nach dem Tarifvertrag der AWO Thiirin-
® Bereitschaft zur Arbeit im 3-Schicht-System sowie an Wochenenden, gen mit regelmafigen Tarifsteigerungen und zusatzlichen Leistun-
Sonn- und Feiertagen. gen (u. a. zwei Sonderzahlungen, betriebliche Altersvorsorge, vermo-
* Interesse an fachlicher Weiterentwicklung und Qualifizierung. genswirksame Leistungen, steuerfreie Zulagen fir Wochenend-, Fei-
* Eine Zusatzqualifikation als Praxisanleiter*in, Wundbeauftragte*r o- ertags- und Nachtdienste, Einspringprdmie und Funktionszulagen).
der eine vergleichbare Qualifikation ist wiinschenswert, jedoch keine * Die Eingruppierung erfolgt je nach Qualifikation in die Entgeltgruppe
Voraussetzung. P8 bis P9 des Tarifvertrags der AWO Thiringen. Die Stufenzuordnung
¢ Grundkenntnisse in der EDV, um die Pflegedokumentation professio- richtet sich nach den tariflichen Bestimmungen und der einschlagi-
nell umzusetzen. gen Berufserfahrung.

Work-Life-Balance: 30 Tage Urlaub und 2 zusatzliche Regenerations-
tage, flexible Arbeitszeiten und kostenfreie Mitarbeiterberatung zur
Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben.
Weiterbildungsmaglichkeiten: Forderung lhrer personlichen und be-
ruflichen Entwicklung mit vielseitigen Fortbildungsangeboten.
Weitere Angebote: JobRad, betriebliches Gesundheitsmanagement,
betriebsarztliche Betreuung sowie Unterstiitzung bei der Suche nach
Kindergarten- oder Pflegeplatzen.

Kostenfreie Mitarbeiterberatung, die lhnen hilft, Berufs- und Privat-
leben optimal zu vereinbaren - wir unterstiitzen Sie in allen Lebens-
lagen

Entlastung fiir den Alltag: Mit unserem Corporate-Benefits-Pro-
gramm von attraktiven Rabatten profitieren - z. B. fur Kleidung,
Technik, Reisen und Freizeit.


https://www.pflegeheim-roemhild.de/
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lhre Vorteile

[ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Betriebsarzt] [ Corporate Benefits] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ GesundheitsmaRnahmen ]
[ Jahressonderzahlung] [ Mitarbeiter*innen-Events] [ Mitarbeiter*innen-Rabatte] [ Tarifliche Vergiitung] [ Vermogenswirksame Leistun-

gen]
Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 185411 Seniorenpflegeheim ,Gleichbergblick*
e Erstelldatum: 01.10.2026 Daniela Volkmann
® Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe Neue Straf3e 10
¢ Einrichtung: 98630 Romhild
Seniorenpflegeheim ,Gleichbergblick®, Neue Str. 10, 98630 Rombhild
® Region: Thiringen / Stdthuringen Telefon: 036948 821-250
® Zum / ab: ab sofort Internet: https://www.pflegeheim-roemhild.de/

Festanstellung

Schicht / Nacht / Wochenende

Teilzeit - Abend

Teilzeit - Nachmittag

Teilzeit - Schicht

Teilzeit - Vormittag

Gehalt: Die Eingruppierung erfolgt je nach Qualifikation in die Ent-
geltgruppe P8 bis P9 des Tarifvertrags der AWO Thiringen. Die Stu-
fenzuordnung richtet sich nach den tariflichen Bestimmungen und
der einschldgigen Berufserfahrung.


https://www.pflegeheim-roemhild.de/

