
Fachberater*in Hygiene (m/w/d)

Das Wichtigste auf einen Blick:
 [ Geschäftsstelle der AWO AJS gGmbH, Juri-Gagarin-Ring 160, 99084 Erfurt ]   [ Region: Thüringen / Mittelthüringen ]

 [ Zum / ab: nächstmöglichen Zeitpunkt ]   [ Zunächst befristet mit Übernahmeoption ]   [  Vollzeit ]

Die AWO Alten-, Jugend- und Sozialhilfe (AJS) gGmbH ist die größte gemeinnützige Trägergesellschaft der AWO in Thüringen. Ein modernes und professio-
nelles soziales Unternehmen, das soziale Dienstleistungen für Kinder, Jugendliche, Senioren, Benachteiligte und Menschen mit Behinderungen anbietet. Das
1993 gegründete Unternehmen hat heute ca. 5.700 Beschäftigte in über 200 Einrichtungen und sozialen Diensten.  Sie sind als Hygienefachkraft auf der Su-
che nach einer abwechslungsreichen Tätigkeit mit vielen Freiräumen für eigenverantwortliches Arbeiten? Außerdem legen Sie Wert auf attraktive Arbeitge-
berleistungen und ein angenehmes Teamklima? Dann sind Sie bei uns genau richtig!

Verstärken Sie den Fachbereich Altenhilfe und Pflege in unserer Geschäftsstelle in Erfurt ab sofort als  

Fachberater*in im Bereich Hygiene (m/w/d). 

Die Stelle ist vorerst für ein Jahr befristet mit 39 Wochenstunden zu besetzen.  Die Tätigkeit umfasst auch Fahrtätigkeiten zu unseren Pflegeeinrichtungen in
ganz Thüringen.

Stellenbeschreibung

Beratung unserer Alten- und Pflegeeinrichtungen und Einleitung von präventiven Maßnahmen, die die Entstehung eines epidemischen Infektions-Ge-
schehens unterbinden
Anleitung und Fortbildung der Hygienebeauftragten der Einrichtungen
Unterstützung der Alten- und Pflegeeinrichtungen in der Einhaltung der gesetzlichen Vorschriften und der qualitätssichernden Vorgaben in Bezug auf
Hygiene und Desinfektion und im Sinne des Qualitätsmanagements
Umsetzung und Fortschreibung des Hygienehandbuches für unsere Einrichtungen

Wenn Sie sich angesprochen fühlen, freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Onlinebewerbung.

Wir begrüßen Bewerbungen aller Geschlechter und Identitäten sowie von Menschen mit Behinderung. Alle Bewerbungen werden ausschließlich nach Eig-
nung, Befähigung und fachlicher Leistung berücksichtigt. 

Sie bringen mit

Sie besitzen

ein abgeschlossenes Studium des Hygienemanagements oder
eine Ausbildung zur Hygienefachkraft oder zum*zur Hygie-
neinspektor*in.

Sie verfügen über eine mindestens 2-jährige Berufserfahrung.
Sie haben Erfahrung im Bereich Qualitätsmanagement.
Sie zeichnen sich durch Verantwortungsbewusstsein, Teamfähigkeit,
selbständiges Arbeiten sowie Organisationsfähigkeit aus.
Sie können sich mit den Zielen und Werten der AWO identifizieren.
Sie sind bereit, Ihren Wissensstand kontinuierlich an neue Entwick-
lungen anzupassen udn sich weiterzuqualifizieren.
Sie besitzen eine Fahrberechtigung für PKW (Klasse B) und Fahrpra-
xis.

Wir bieten Ihnen

Attraktive Vergütung nach Tarifvertrag der AWO Thüringen, ein-
schließlich regelmäßiger tariflicher Anpassungen 
30 Tage Urlaub und zusätzliche freie Tage (AWO-Tage) zur Erholung
und Work-Life-Balance 
Zwei Sonderzahlungen jährlich  
Betriebliches Gesundheitsmanagement und regelmäßige betriebs-
ärztliche Betreuung 
Fort- und Weiterbildungen sowie attraktive Entwicklungsperspekti-
ven 
Kostenfreie Mitarbeiterberatung für alle Fragen zur Vereinbarkeit
von Berufs- und Privatleben 
Vielfältige Mitarbeitendenrabatte über unser Corporate-Benefits-
Programm – z. B. für Kleidung, Technik, Reisen und Freizeit 

https://www.awo-ajs-thueringen.de/start/


Ihre Vorteile

 [ Betriebsarzt ]   [ Corporate Benefits ]   [ Employee Assistance Programme (EAP) ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Flexible Arbeitszei-
ten ]   [ Gesundheitsmaßnahmen ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ]   [ Mobiles Arbeiten ]   [ Prämie für Mitarbeitenden-

werbung ]   [ Tarifliche Vergütung ]   [ Tarifliche Zulagen und Prämien ]

Eckdaten

Nummer: 185425
Erstelldatum: 27.10.2026
Fachbereich: Verwaltung
Einrichtung:
Geschäftsstelle der AWO AJS gGmbH , Juri-Gagarin-Ring 160, 99084
Erfurt
Region: Thüringen / Mittelthüringen
Zum / ab: nächstmöglichen Zeitpunkt
Zunächst befristet mit Übernahmeoption , befristet bis 1 Jahr
Vollzeit
Gehalt: Die Eingruppierung erfolgt in die Entgeltgruppe 9b des Tarif-
vertrags der AWO Thüringen. Die Stufenzuordnung richtet sich nach
den tariflichen Bestimmungen und der einschlägigen Berufserfah-
rung.

Ansprechpartner*in

AWO AJS gGmbH
Sabine Spittel
Juri-Gagarin-Ring 160
99084 Erfurt  

Telefon: 0361 21031152
Internet: https://www.awo-ajs-thueringen.de/start/ 

https://www.awo-ajs-thueringen.de/start/

