(AWO Koln

Man hilft nur mit dem Herzen gut.

Projektmitarbeiter*in (m/wi/d)

Die AWO Koln ist ein Spitzenverband der Freien Wohlfahrtspflege mit Gber 1.700 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. Unser Handeln - in Leitlinien fixiert - ist
bestimmt durch die Werte Solidaritat, Toleranz, Freiheit, Gleichheit und Gerechtigkeit. Wir bieten vielen Menschen Hilfen und Perspektiven an und sind von
Kindertagesstatten bis hin zu Seniorenzentren in vielen Bereichen der sozialen Arbeit aktiv - mit sozialer Dienstleistung in hoher Qualitat. Die AWO Koln
sucht Menschen, die sich fir die chancen und facettenreiche Welt der sozialen Arbeit begeistern.

Stellenbeschreibung

Wir suchen fiir den Bereich Engagementférderung und Verbandsentwicklung zum 01.12.2026 bis 31.10.2027 im Umfang von 3 Wochenstunden eine Pro-
jektmitarbeiter*in (m/w/d) ,,Queere Offnung der Begegnungsorte der AWO Kéln“. Queere Lebensrealititen sind in den AWO-Begegnungsorten bislang wenig
sichtbar. Insbesondere dltere LSBTIQ*-Personen flihlen sich von bestehenden Angeboten haufig nicht angesprochen. Das Projekt schafft daher niedrig-
schwellige Begegnungs- und Informationsangebote und fordert Offenheit, Akzeptanz und Vielfalt. lhre Aufgaben umfassen insbesondere:

¢ Koordination und Begleitung der Projektumsetzung an fiinf AWO-Begegnungsorten

e Entwicklung und Begleitung niedrigschwelliger Begegnungs- und Informationsangebote

e Sensibilisierung und fachlicher Austausch mit Mitarbeitenden und Ehrenamtlichen

¢ Aufbau und Pflege von Kooperationen mit queeren Strukturen und weiteren Netzwerkpartner*innen
e Unterstiitzung bei Offentlichkeitsarbeit und Ansprache der Zielgruppen

¢ Entwicklung von Impulsen fiir eine nachhaltige queere Offnung der Begegnungsorte

Sie bringen mit Wir bieten Ihnen
Dieses Profil sollten Sie besitzen: Das erwartet Sie:
e Kenntnisse oder praktische Erfahrungen im Bereich queere Lebens- * eine sinnstiftende, befristete Projektstelle im Bereich Engagement-
weisen, sexuelle und geschlechtliche Vielfalt oder Antidiskriminie- forderung und Verbandsentwicklung
rungsarbeit ® viel Gestaltungsspielraum bei der Entwicklung neuer Angebote
* eine offene, wertschatzende und diskriminierungssensible Haltung ® Zusammenarbeit mit haupt- und ehrenamtlichen Engagierten
® Freude an der Bewegung und Zusammenarbeit mit unterschiedlichen e die Moglichkeit, die Begegnungsorte der AWO Koln nachhaltig viel-
Menschen faltiger und offener zu gestalten
e Kommunikations- und Kooperationsfahigkeit
¢ selbststandige Arbeitsweise und zuverldssige Arbeitsweise Die wochentliche Arbeitszeit betragt 3 Stunden. Die Verglitung und Eingrup-
¢ idealerweise Erfahrung in der Seniorenarbeit, Veranstaltungsorgani- pierung erfolgt laut Verglitungsordnung TV AWO NRW.

sation oder niedrigschwelligen Bildungsarbeit
Kenntnisse der Kolner queeren und sozialen Infrastruktur sind von

Vorteil
Eckdaten Ansprechpartner*in
¢ Nummer: 186056 Arbeiterwohlfahrt Kreisverband Koln e.V.
e Erstelldatum: 09.10.2026 Susanne Budkova
® Fachbereich: Sonstige Einrichtungen RubensstraBe 7-13
e Einrichtung: 50676 Koln
Engagementforderung und Verbandsentwicklung , Rubensstr. 7-13,
50676 Kdln Telefon: 02212040717
¢ Region: Nordrhein-Westfalen / Koln E-Mail: budkova@awo-koeln.de
e Zum /ab:01.12.2026 Internet: www.awo-koeln.de

Befristete Anstellung , befristet bis 31.10.2027
Teilzeit - flexibel


https://www.awo-koeln.de

