
Pflegeleiter*in (m/w/d)
Pflegedienstleiter *in (m/w/d)

Das Wichtigste auf einen Blick:
 [ AWO Seniorenzentrum Saaler Mühle, Saaler Straße 92-96, 51429 Bergisch Gladbach ]   [ Region: Nordrhein-Westfalen / Köln ]

 [ Zum / ab: ab sofort ]   [ Festanstellung ]   [  Vollzeit ]

�� Vollzeit (39h/Woche), unbefristet

Du suchst nicht nur einen Job, sondern eine berufliche Reise, auf der Ihre Leidenschaft für die Pflege wachsen kann? Willkommen bei der AWO GESA GmbH,
wo Pflege nicht nur Aufgabe, sondern eine Reise deiner persönlichen Weiterentwicklung ist.

Führen, wenn es darauf ankommt!

Als Pflegeleitung gestaltest du mehr als Abläufe: Du gibst der Pflege eine Richtung! Du sorgst dafür, dass Standards nicht nur eingehalten, sondern weiter-
entwickelt werden. Dabei denkst du Pflege ganzheitlich: den Menschen im Blick, das Team im Rücken, das Konzept im Kopf. Was dich erwartet:

Du sorgst dafür, dass unsere Bewohner*innen die Pflege erhalten, die sie brauchen – geplant, qualifiziert und auf Basis aktueller pflegewissenschaft-
licher Erkenntnisse.
Du bringst dich in die Weiterentwicklung unseres Pflegekonzepts ein – orientiert an Theorie, Unternehmenszielen und dem gegebenen Rahmen.
Du begleitest dein Team in einem Umfeld, das Weiterentwicklung möglich macht – und in dem berufliche Zufriedenheit wachsen kann.

Du willst mitarbeiten?

Klicke auf „Jetzt online bewerben“ und sende uns direkt deine vollständige Bewerbung. Wir melden uns schnellstmöglich zurück. Du hast erste Fragen? Dann
kontaktiere unser Recruiting-Team: Stephanie Baltes und Philipp Künkel ~ Tel. 0221-57998-765 (Telefon & WhatsApp)

Damit wirst du uns begeistern:

Deine Ausbildung als Pflegefachkraft hast du bereits in der Tasche.
Zudem verfügst du über eine Weiterbildung zur Pflegeleitung oder
über ein Studium im Bereich Managment im Gesundheitswesen. 
Vielleicht hast du auch schon erste Leitungserfahrung sammeln kön-
nen.
Deine Kolleg*innen schätzen deine ansteckende Begeisterung für die
Pflege, die weit über die täglichen Herausforderungen hinausgeht.
Du hinterfragst Traditionen und deine Neugier und Faszination für
Innovation machen dich zu einem Menschen, der stets nach frischen
Perspektiven sucht.
Dein Talent für eine positive Atmosphäre beeindruckt nicht nur im
Freundeskreis, sondern sorgt auch im Berufsleben für einen großarti-
gen Teamspirit.

Wir bieten Dir

30 Tage Urlaub und ein zusätzlicher Regenerationstag
Vergütung gemäß TV AWO NRW inklusive der Sonderleistungen wie
z. B. Jahressonderzahlungen
betriebliche Altersversorgung (VBLU) und vermögenswirksame Lei-
stungen
Möglichkeit eines Fahrradleasings (BusinessBike)
Gesundheitstage und Firmenevents für ein spannendes Teambuilding
ein persönliches Lebensarbeitszeitkonto für eine ausgewogene Work-
Life-Balance (z. B. Sabbatical)
digitale Pflegedokumentation und Dienstplangestaltung
individuelle Förderung und Unterstützung bei der Karriereplanung
sowie ein umfangreiches Weiterbildungsangebot u. a. in unserer ei-
genen AWO Akademie

Ausgewählte Leistungen können im Einzelfall abweichen und sind ggf. an
weitere Voraussetzungen geknüpft.

https://www.akademie-awo-mittelrhein.de/


Deine Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Coaching ]   [ Corporate Benefits ]   [ Diensthandy ]   [ Fahrradleasing ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ] 
 [ Gesundheitsmaßnahmen ]   [ Gute Verkehrsanbindung ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Kostenlose Parkplätze ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ] 

 [ Prämie für Mitarbeitendenwerbung ]   [ Tarifliche Zulagen und Prämien ]

Eckdaten

Nummer: 186213
Erstelldatum: 13.10.2026
Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe
Einrichtung:
AWO Seniorenzentrum Saaler Mühle , Saaler Straße 92-96, 51429
Bergisch Gladbach
Region: Nordrhein-Westfalen / Köln
Zum / ab: ab sofort
Festanstellung
Vollzeit
Gehalt: AWO NRW EG P12 (Vollzeit: 4.880,15 € bis 5.456,20 €/Monat)

Ansprechpartner*in

AWO GESA GmbH
Tuncay Oguz
Rhonestr. 2a
50765 Köln  

Telefon: 0221 57998 765
E-Mail: jobs@awo-mittelrhein.de
Internet: https://www.awo-gesa.de/de/jobs/ 

https://www.awo-gesa.de/de/jobs/

