
Pädagogische Fachkraft (m/w/d)
Sie suchen als Erzieherin, Heilerziehungspflegerin oder Sozialpädagog*in eine neue berufliche Herausforderung in der stationären Kinder- und Jugendhilfe?
Dabei legen Sie Wert darauf, Ihren Arbeitsalltag aktiv mitzugestalten, sich in einem offenen und unterstützenden Team fachlich zu entfalten und weiterzu-
entwickeln? Dann sind Sie bei uns genau richtig! In unserem Kinderhaus Palmental in Eisenach, einer Einrichtung des Jugendhilfeverbundes Westthüringen ,
bieten wir Ihnen ein Arbeitsumfeld, das durch transparente Strukturen und ein hohes Maß an Mitbestimmung geprägt ist. Gemeinsame Aktivitäten wie Bow-
ling, Wandertage und Feiern stärken den Teamzusammenhalt und schaffen ein angenehmes Betriebsklima. Unsere Einrichtung zeichnet sich zudem durch ei-
nen guten Personalschlüssel aus. Ihre Work-Life-Balance ist uns wichtig! Bei der Dienstplanung berücksichtigen wir die individuellen Wünsche unserer Mit-
arbeiter*innen. Sie erhalten eine umfassende Einarbeitung, bei der Ihnen ein Mentor zur Seite steht, und wir legen großen Wert auf
regelmäßige Fallbesprechungen und Supervisionen. Ihre berufliche Weiterentwicklung unterstützen wir gern, zum Beispiel durch finanzielle Unterstützung
und Freistellungen für Fort- und Weiterbildungen. Falls Sie Karriereambitionen haben, bieten wir Ihnen die Möglichkeit, sich in Richtung Team- oder Haus-
leitung weiterzuqualifizieren oder Fachkenntnisse in Bereichen wie Traumapädagogik, tiergestützte Pädagogik oder Erlebnispädagogik zu vertiefen. Nutzen
Sie außerdem die Chance, Ihre persönlichen Talente in den pädagogischen Alltag einzubringen, sei es durch Sportaktivitäten wie Fußball, Kanu-Touren und
Schwimmen oder kreative und musikalische Projekte. Wir suchen zum nächstmöglichem Zeitpunkt eine pädagogische Fachkraft zur befristeten Einstellung
bis zum 31.07.2027 in Teilzeit (ab 30 Stunden/Woche)oder gern auch in Vollzeit (39 Stunden/Woche). Lernen Sie uns unverbindlich an
einem Probearbeitstag kennen – wir freuen uns darauf, Sie in unserem Team willkommen zu heißen!

Stellenbeschreibung

Ihre Aufgaben

Pädagogische Arbeit in einer Wohngruppe mit Kindern und Jugendlichen, die einen schwierigen biografischen Hintergrund haben
Integrative Betreuung von Kindern und Jugendlichen mit seelischen Beeinträchtigungen
Intensive Elternarbeit, z. B. im Rahmen eines Elterncafés
Umsetzung des individuellen Hilfeplans in enger Zusammenarbeit mit allen Beteiligten
Mitarbeit bei der Weiterentwicklung der Konzeption und der Qualitätsstandards
Kooperation und Vernetzung mit Jugendämtern, Schulen, sozialen Einrichtungen und anderen Kooperationspartnern
Wahrnehmung der Fürsorge- und Aufsichtspflicht
Beteiligung an Teamaufgaben und Teilnahme an Teamberatungen, Supervisionen sowie Fort- und Weiterbildungen

 

Wenn Sie sich angesprochen fühlen, freuen wir uns auf Ihre Onlinebewerbung. Oder rufen Sie uns am besten gleich an - den Rest besprechen wir gemeinsam.

Wir begrüßen Bewerbungen aller Geschlechter und Identitäten sowie von Menschen mit Behinderung. Alle Bewerbungen werden ausschließlich nach Eig-
nung, Befähigung und fachlicher Leistung berücksichtigt.

Sie bringen mit

Eine abgeschlossene Ausbildung als Erzieherin, Heilerziehungspfle-
gerin, Sozialpädagog*in oder einen vergleichbaren Abschluss als
pädagogische Fachkraft.
Praktische Erfahrungen im Bereich der Heimerziehung, in der Arbeit
mit schwierigen Kindern und Jugendlichen oder in der Eltern- und
Familienarbeit sind von Vorteil.
Die Bereitschaft, Ihre tägliche Arbeit zu reflektieren und regelmäßig
an beruflichen Weiterbildungen teilzunehmen.
Flexibilität und Engagement für Schichtarbeit sowie die Arbeit an
Wochenenden und Feiertagen.

Wir bieten Ihnen

Attraktive Vergütung nach Tarifvertrag, inklusive Tarifsteigerungen
und 2 Sonderzahlungen – Ihre Leistung wird wertgeschätzt!
zwei zusätzliche Regenerationstage (AWO Tage) – für Ihre Erholung
und Work-Life-Balance
Betriebliches Gesundheitsmanagement und
regelmäßige betriebsärztliche Betreuung, damit Sie fit und gesund
bleiben
Funktionszulage für besondere Aufgaben und Verantwortungsberei-
che – Ihre Expertise ist gefragt!
Regelmäßige Fort- und
Weiterbildungsmöglichkeiten sowie individuelle Entwicklungschan-
cen, damit Sie stets weiter wachsen können
Kostenfreie Mitarbeiterberatung, die Ihnen hilft, Berufs- und Privat-
leben optimal zu vereinbaren – wir unterstützen Sie in allen Lebens-
lagen
Entlastung für den Alltag: Mit unserem Corporate-Benefits-Pro-
gramm von attraktiven Rabatten profitieren – z. B. für Kleidung,
Technik, Reisen und Freizeit. 

https://www.jugendhilfeverbund-westthueringen.de/einrichtungen/kinderwohngruppe-palmental/
http://www.jugendhilfeverbund-westthueringen.de/


Ihre Vorteile

 [ Betriebsarzt ]   [ diverse Pflege- und Schichtzulagen ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Gesundheitsmaßnahmen ]   [ Mitarbeiter*in-
nen-Events ]   [ Prämie für Mitarbeitendenwerbung ]   [ Regenerationstag(e) ]   [ Tarifliche Vergütung ]   [ Tarifliche Zulagen und Prämien ]   [ Cor-

porate Benefits ]   [ Jahressonderzahlung ]

Eckdaten

Nummer: 186227
Erstelldatum: 12.10.2026
Fachbereich: Einrichtungen für Kinder und Jugendliche
Einrichtung:
Kinder- und Jugendhaus "Am Palmental" , Palmental 20, 99817 Ei-
senach
Region: Thüringen / Westthüringen
Zum / ab: nächstmöglichen Zeitpunkt
Befristete Anstellung , befristet bis 31.07.2027
Schicht / Nacht / Wochenende
Teilzeit - Schicht
Vollzeit
Gehalt: Die Eingruppierung erfolgt in die Entgeltgruppe S8b des Ta-
rifvertrags der AWO Thüringen. Die Stufenzuordnung richtet sich
nach den tariflichen Bestimmungen und der einschlägigen Berufser-
fahrung.

Ansprechpartner*in

AWO AJS gGmbH
Ina Reitzner-Ruppert
Palmental 20
99817 Eisenach  

Telefon: 03691 690655
Internet: https://www.jugendhilfeverbund-
westthueringen.de/einrichtungen/kinderwohngruppe-palmental/ 

https://www.jugendhilfeverbund-westthueringen.de/einrichtungen/kinderwohngruppe-palmental/
https://www.jugendhilfeverbund-westthueringen.de/einrichtungen/kinderwohngruppe-palmental/

