
Sozialpädagogische*r Assistent*in (m/w/d)
Erzieher*in (m/w/d)
Die Frauen und Männer, die 1919 mit so schlichten, aber umso praktischeren Dingen wie Suppenküchen und Kleiderkammern anfingen, Sozialgeschichte zu
schreiben, taten dies mit einer Vision. Die Vision damals wie heute war es, eine Gesellschaft zu schaffen, die von Freiheit, Gleichheit, Gerechtigkeit, Solidari-
tät und Toleranz geprägt ist. Diese fünf Grundwerte der AWO haben das Jahrhundert und viele Veränderungen überdauert. Mit unserer Arbeit wollen wir Un-
gleichheiten überwinden, soziale Gerechtigkeit schaffen und allen Menschen gesellschaftliche sowie kulturelle Teilhabe ermöglichen. Im Mittelpunkt der Ar-
beit steht seit jeher der Mensch. Weitere Informationen zum Engegemant der AWO Schleswig-Holstein finden Sie
unter https://www.awo-sh.de/ueber-uns-kinderbetreuung# Unsere Einrichtungen sind geeint durch die gleichen Werte, unterscheiden sich aber durch eine b-
unte Vielfalt an pädagogischen Schwerpunkten (Wald- und Bewegungskitas, Bilingualtität etc.) Zusätzlich hat die AWO das Ziel, alle Kindertageseinrichtun-
gen nach dem Prinzip „Die Kinderstube der Demokratie“ als Partizipations-Kitas zu zertifizieren. Dieses modellhafte Vorgehen wurde von der
Organisation HundrED 2017 als eines der weltweit innovativsten Bildungsprojekte ausgezeichnet.

Stellenbeschreibung

In der AWO Kita Traute Gothe in Wedel arbeiten wir nach dem offenen Konzept und fachraumbezogen. Neben anderen Angeboten steht dabei Bewegung im
Mittelpunkt! Wir möchten Kindern ermöglichen, ihre Welt aktiv, mit allen Sinnen und in ihrem eigenen Tempo zu entdecken. Denn Bewegung bedeutet für
uns weit mehr als Toben und Spielen: Sie stärkt das Selbstvertrauen, fördert die motorische und soziale Entwicklung und eröffnet Kindern vielfältige Lern-
und Erfahrungsmöglichkeiten. Für den Bewegungsraum suchen wir im Rahmen einer Elternzeitvertretung zum 1. Januar 2027 eine*n  

Sozialpädagogische*n Assistent*in (m/w/d) oder staatlich anerkannte*n Erzieher*in (m/w/d)

Dein Kita-Tag: 

Du begleitest und förderst Kinder in ihrer individuellen Entwicklung und gestaltest einen bewegungsfreudigen Kita-Alltag
Du schaffst vielfältige Bewegungs- und Erfahrungsräume, in denen Kinder ihren Körper entdecken, ihre Fähigkeiten erproben und über sich hinaus-
wachsen können
Du bringst eigene Ideen für Bewegungsangebote, Spiele und kreative Aktivitäten ein und setzt diese gemeinsam mit den Kindern um
Du unterstützt die Kinder dabei, Selbstständigkeit, Selbstvertrauen und soziale Kompetenzen zu entwickeln
Du beobachtest die Interessen und Bedürfnisse der Kinder und richtest deine pädagogische Arbeit daran aus
Du arbeitest partnerschaftlich mit Eltern sowie vertrauensvoll und engagiert im Team zusammen
Du bringst dich aktiv in die Weiterentwicklung unserer pädagogischen Arbeit ein und gestaltest den Kita-Alltag nach den Grundwerten der AWO

Rahmenbedingungen:

39 Stunden Vollzeitstelle - mit den vollen Vorteilen unseres Tarifvertrages
Elternzeitvertretung, daher zunächst befristet bis Januar 2028
Perspektive: Eine Verlängerung oder Entfristung ist möglich, sofern sich entsprechende Möglichkeiten ergeben. Wir werden jede Chance dazu nut-
zen. 

Du möchtest Kinder dabei begleiten, mit Freude in Bewegung zu sein, Neues auszuprobieren und über sich hinauszuwachsen? Dann freuen wir uns darauf,
Dich kennenzulernen!

Du bringst mit

Eine abgeschlossene Ausbildung als sozialpädagogischer Assistent*in
(SPA) oder als Erzieher*in (m/w/d)
Freude daran, Kinder in ihrer Entwicklung zu begleiten und ihre Be-
wegungsfreude zu fördern
Interesse an Bewegung, Spiel und ganzheitlicher frühkindlicher Bil-
dung
Eine wertschätzende, empathische und kindorientierte Haltung
Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit und die Bereitschaft, Verantwortung
zu übernehmen
Offenheit für die Beteiligung von Kindern und die Umsetzung demo-
kratischer Werte im Kita-Alltag

Wir bieten Dir

Einen sinnstiftenden Arbeitsplatz, bei dem Du dich für gerechte
Chancen auf Bildung, Teilhabe und Demokratie einsetzen kannst
Einkommen mit Perspektive: Durch unsere Orientierung
am TVöD profitieren Sie von tariflichen Erhöhungen und sicheren Ge-
haltsstrukturen
Erholung ist wichtig! Daher bieten wir: 30 Tage Urlaub
+ 2 Regenerationstage + 2 Umwandlungstage + Heiligabend & Silve-
ster komplett frei (statt nur halbe Tage)
Weihnachtsgeld und Sonderzahlungen
einen Zuschuss zum Deutschlandticket, damit Du entspannt und um-
weltfreundlich zur Arbeit kommst
Rabatte und richtig viele Vergünstigungen über Corporate Benefits
Fort- und Weiterbildungen: Wir fördern Deine Karriere mit internen

https://www.awo-sh.de/ueber-uns-kinderbetreuung
https://www.awo-sh.de/leitbild--werte
https://www.awo-sh.de/schwerpunkte
https://www.awo-sh.de/partizipation
https://hundred.org/en/innovations/democratic-kindergartens


und externen individuellen Weiterbildungsangeboten 
Ein gutes Miteinander - Wir legen Wert auf eine Atmosphäre, in der
sich jede*r willkommen fühlt

Wir sind schon total gespannt auf Deine Bewerbung!

Deine Vorteile

 [ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei ]   [ Bezuschusstes Jobticket/Deutschlandticket ]   [ Corporate Benefits ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ] 
 [ Jahressonderzahlung ]   [ Mitarbeiter*innen-Beteiligung ]   [ Regenerationstag(e) ]   [ Tarifliche Vergütung ]

Eckdaten

Nummer: 186320
Erstelldatum: 14.10.2026
Fachbereich: Einrichtungen für Kinder und Jugendliche
Einrichtung:AWO Kita Traute Gothe Wedel
Region: Schleswig-Holstein
Zum / ab: 01.01.2027
Zunächst befristet mit Übernahmeoption , befristet bis Januar 2028
Vollzeit

Ansprechpartner*in

AWO Kita Traute Gothe
Kerstin Junge
Von-Suttner-Straße 32
22880 Wedel  

Telefon: 04103 180 767 10
E-Mail: kerstin.junge@awo-sh.de  


