
Arbeitsanleiter*in (m/w/d)
Sozialpädagogin * Sozialpädagoge (m/w/d)
Sozialarbeiter*in (m/w/d)
Heilerziehungspfleger*in (m/w/d)
Ergotherapeut*in (m/w/d)
Handwerker*in für Arbeitstherapie (m/w/d)
Bei der AWO Unterfranken sind Werte nicht nur Worte auf dem Papier, sondern gelebter Alltag. Das schätzen auch unsere über 3.000 Mitarbeiter*innen, die
sich ganz bewusst für uns entschieden haben. Wir stehen füreinander ein und bieten jedem die gleichen Chancen. Gerechtigkeit zeigt sich bei uns auf dem
Gehaltszettel genauso wie im täglichen Miteinander zwischen allen Geschlechtern. Uns ist wichtig, dass Sie sich bei uns frei entfalten können – wir sehen
Ihre Stärken und fördern Ihr Potenzial. In unserer neuen Einrichtung erwartet Sie ein motiviertes Team, das die tägliche Arbeit zu einer echten Bereicherung
macht. Über AWO AKTIV Aschaffenburg
Sie suchen einen Job mit Sinn, flachen Hierarchien und einem Team, das Ihnen den Rücken stärkt? Dann kommen Sie zu uns ins Team von AWO AKTIV A-
schaffenburg.
Unser Zuverdienstbetrieb und unsere Arbeitstherapie verhelfen rund 70 Menschen mit psychischen Erkrankungen am Arbeitsleben teilzunehmen und ihr Le-
ben neu zu strukturieren. Wir setzen uns gemeinsam für eine inklusive und gerechte Arbeitsumgebung ein, in der alle Mitarbeitenden gleiche Chancen gebo-
ten werden. Bei uns zeigt sich die Gerechtigkeit sowohl in der Vergütung als auch im Umgang miteinander, unabhängig vom Geschlecht. Wir engagieren uns
dafür, dass Sie sich bei uns frei entfalten und Ihre individuellen Stärken optimal einbringen können. Ihre Potenziale sind uns bekannt, und wir fördern diese
aktiv, um gemeinsam erfolgreich zu sein. Ein tolles Plus für unsere Arbeit: Durch die enge Zusammenarbeit mit und in unserem Übergangswohnheim AWO
MainWohl – Zentrum für psychische Gesundheit eröffnen wir zusätzliche Chancen, lebenspraktische und berufliche Fähigkeiten auszubauen. Wertschätzung,
Ressourcenorientierung und individuelle Förderung stehen bei uns im Mittelpunkt – denn bei AWO AKTIV und MainWohl gestalten wir täglich gemeinsam
Lebensqualität. Durch einen Renteneintritt suchen wir Verstärkung für unser Team.

Das sind Ihre Aufgaben bei uns

Sie planen, organisieren und leiten den Arbeits- und Produktionsablauf an.
Sie haben Lust darauf, einen eigenen Arbeitsbereich mitzugestalten.
Sie sind bereit, im Zuverdienst AWO AKTIV und in der Tagesstruktur MainWohl zu arbeiten.
Sie besitzen eine hohe fachliche Expertise und begeistern sich für die Themen der Eingliederungshilfe und der Arbeit mit Menschen mit psychischen
Erkrankungen
Sie haben eine positive Persönlichkeit, sind offen für Neues und veränderungsbereit.
Unternehmerisches Denken und pädagogische Arbeit betrachten Sie nicht als Widerspruch.
Sie sind geduldig und arbeiten strukturiert mit einem hohen Maß an Verantwortungsbewusstsein.
Sie arbeiten gerne im Team, sind klar in Ihrer Kommunikation und in Ihrem Auftreten.

Das bringen Sie mit

Sie können eine handwerkliche, künstlerische oder gestalterische Ausbildung mit pädagogischem Ausbildungshintergrund ODER ein pädagogisches
Studium oder eine fachbezogene Berufsausbildung vorweisen.
Vorzugsweise besitzen Sie eine Weiterbildung in der Arbeits- und Berufsförderung, eine Ausbilderqualifikation oder eine betriebswirtschaftliche Wei-
terbildung im Sozialwesen.
Idealerweise bringen Sie Erfahrung in der Eingliederungshilfe, Sozialpsychiatrie oder im Umgang mit psychischen Krankheitsbildern mit.
Lust auf echte Teamarbeit in einem multiprofessionellen Team, in dem auch Humor und gegenseitige Unterstützung wichtig sind.
Ein großes Herz, Empathie und die nötige Gelassenheit für den Wohnheimalltag.
Sie lieben Abwechslung und begegnen Menschen jeden Tag mit Neugier, Engagement und Geduld.
Sie identifizieren sich mit den Grundwerten der AWO und möchten diese im Alltag aktiv leben.

Noch unsicher? Machen Sie unseren Express-Eignungstest. �� Ich will eine Aufgabe, nicht nur einen Job.
❤️ Ich gebe viel und von Herzen - dafür wünsche ich mir Wertschätzung.
�� Auch wenn Geld nicht alles ist: Ich möchte ein faires, angemessenes Gehalt.
�� Ich freue mich über Sonderzahlungen, Zulagen und Zuschüsse.
�� Ich finde es gut, wenn ein Arbeitgeber neue Wege geht – z.B. mit einer modernen betrieblichen Altersvorsorge, die über klassische Modelle hinausgeht
und arbeitgeberfinanziert ist.
�� Natürlich geht es um das Wohl des Verbandes. Aber ich will auch meine persönlichen Ziele unterstützt wissen, z.B. mit finanzierten Fort- und Weiterbil-
dungen.



�� Ich liebe meinen Beruf… aber ich habe auch ein Privatleben! Ich will dabei unterstützt werden, beides unter einen Hut zu bringen, z.B. mit flexiblen Ar-
beitszeitmodellen.
�� Ich wünsche mir einen Arbeitgeber, dem Klimaschutz und Nachhaltigkeit wichtig sind. Sie haben gleich mehrere Punkte angekreuzt? Dann müssen wir uns
kennenlernen.

Ihre Vorteile

 [ Betriebliche Altersvorsorge ]   [ Fahrradleasing ]   [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung ]   [ Gesundheitsmaßnahmen ]   [ Gute Verkehrsanbin-
dung ]   [ Jahressonderzahlung ]   [ Mitarbeiter*innen-Beteiligung ]   [ Mitarbeiter*innen-Events ]   [ Mitarbeiter*innen-Rabatte ]   [ Prämie für

Mitarbeitendenwerbung ]   [ Corporate Benefits ]   [ Employee Assistance Programme (EAP) ]   [ Regenerationstag(e) ]

Eckdaten

Nummer: 186380
Erstelldatum: 14.10.2026
Fachbereich: Psychiatrische Einrichtungen/Eingliederungshilfe
Einrichtung:
MainWohl - Zentrum für psychische Gesundheit Aschaffenburg , Lin-
destraße 3, 63743 Aschaffenburg
Region: Bayern / Unterfranken
Zum / ab: ab sofort
Festanstellung
Teilzeit - flexibel
Vollzeit

Ansprechpartner*in

MainWohl - Zentrum für psychische Gesundheit Aschaffenburg
Sandra Weltz
Lindestraße 3
63743 Aschaffenburg  

Telefon: 06021 44666-0
Internet: https://www.awo-unterfranken.de/einrichtungen/mainwohl-
zentrum-fuer-psychische-gesundheit-aschaffenburg.html 
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