Arbeiterwohlfahrt
Boblingen-Tiibingen gGmbH
Geschaftsstelle |

1

AWO

Migrationsberater*in (m/w/d)

Integrationsmanager*in (m/w/d)

Soziale Arbeit / Sozialpadagogik oder vergleichbare Qualifikation

Einsatzorte: Grafenau, Magstadt und Weissach

Beschaftigungsumfang: Teilzeit 25 % und 100% in Vollzeit, Stelle kann ggf. geteilt werden.

Beginn: 01.01.2027

Befristung: zundachst bis 31.12.2027 Gemeinsam Integration gestalten! Die AWO Boblingen-Tuibingen gGmbH ist ein gemeinnltziger Trager der freien Wohl-
fahrtspflege. Solidaritat, Toleranz, Freiheit, Gleichheit und Gerechtigkeit bilden die Grundlage unserer Arbeit. Fiir das Integrationsmanagement in den Ge-
meinden Grafenau, Magstadt und Weissach suchen wir engagierte Fachkrdfte, die gefliichtete Menschen auf ihrem Weg in ein selbstbestimmtes Leben unter-
stitzen und ihre gesellschaftliche Teilhabe férdern mochten.

Die Stellenbesetzung erfolgt vorbehaltlich der Bewilligung der Landesforderung fiir das Integrationsmanagement in den betreffenden Kommunen.

Stellenbeschreibung

¢ Individuelle Beratung und Begleitung geflliichteter Menschen in der Anschlussunterbringung

e Durchflihrung eines ressourcenorientierten Case Managements sowie Erstellung und Fortschreibung individueller Integrationspldane
e Unterstlitzung bei der Alltagsorientierung und beim Zugang zu Sprache, Bildung, Arbeit, Wohnen und Gesundheitsversorgung

¢ Information, Orientierung und Verweisberatung zu bestehenden Regeldiensten und Unterstilitzungsangeboten

e Zusammenarbeit mit Gemeindeverwaltungen, Behdrden, Beratungsstellen und ehrenamtlichen Netzwerken

¢ Dokumentation der Beratungsprozesse entsprechend den Vorgaben der VWV Integrationsmanagement Baden-Wirttemberg

Sie bringen mit Wir bieten lhnen

* Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit, Sozialpadagogik, Pad- ® Eine sinnvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit mit Raum fir eige-
agogik, Psychologie oder eine andere nach der VYWV Integrationsma- ne Ideen
nagement 2023 zugelassene Qualifikation * Ein wertschatzendes Arbeitsumfeld

¢ |dealerweise Erfahrung in der Migrationsarbeit, Fliichtlingssozialar- ® Mdoglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung
beit oder sozialen Beratung * Eine offene Arbeitsatmosphare, in der Zusammenarbeit und gegen-

e Grundkenntnisse im Aufenthalts- und Sozialrecht und Erfahrung im seitige Unterstuitzung wichtig sind
Case-Management

e Interkulturelle Kompetenz, Empathie und eine wertschatzende, res- Ilhre Bewerbung senden Sie mit dem gewtlnschten Stellenumfang bis zum
sourcenorientierte Haltung 31.10.2026 an J.kirchberg-schesny@awo-bb-tue.de

Selbststandige, strukturierte Arbeitsweise sowie Kommunikations-
und Teamfahigkeit
Identifikation mit den Werten und Zielen der Arbeiterwohlfahrt

Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 186416
e Erstelldatum: 19.10.2026 Jessica Kirchberg-Schesny
e Fachbereich: Einrichtungen der Migrationssozialarbeit Eugen-Bolz-Strafie 1
e Einrichtung: 71034 Boblingen
, Eugen-Bolz-StraBe 1, 71034 Boblingen
® Region: Baden-Wirttemberg Telefon: 07031725948
e Zum /ab: 04.01.2027 E-Mail: J.kirchberg-schesny@awo-bb-tue.de

Befristete Anstellung , befristet bis 31.12.2027
Teilzeit - flexibel

Teilzeit - Nachmittag

Teilzeit - Vormittag

Vollzeit



