
Heilpädagogin*Heilpädagoge (m/w/d)
Heilpädagogische Fachkraft (m/w/d)
Die Frauen und Männer, die 1919 mit so schlichten, aber umso praktischeren Dingen wie Suppenküchen und Kleiderkammern anfingen, Sozialgeschichte zu
schreiben, taten dies mit einer Vision. Die Vision damals wie heute war es, eine Gesellschaft zu schaffen, die von Freiheit, Gleichheit, Gerechtigkeit, Solidari-
tät und Toleranz geprägt ist. Diese fünf Grundwerte der AWO haben das Jahrhundert und viele Veränderungen überdauert. Mit unserer Arbeit wollen wir Un-
gleichheiten überwinden, soziale Gerechtigkeit schaffen und allen Menschen gesellschaftliche sowie kulturelle Teilhabe ermöglichen. Im Mittelpunkt der Ar-
beit steht seit jeher der Mensch. Weitere Informationen zum Engagement der AWO Schleswig-Holstein finden Sie
unter https://www.awo-sh.de/ueber-uns-kinderbetreuung# Unsere Einrichtungen sind geeint durch die gleichen Werte, unterscheiden sich aber durch eine b-
unte Vielfalt an pädagogischen Schwerpunkten (Wald- und Bewegungskitas, Bilingualtität etc.) Zusätzlich hat die AWO das Ziel, alle Kindertageseinrichtun-
gen nach dem Prinzip „Die Kinderstube der Demokratie“ als Partizipations-Kitas zu zertifizieren. Dieses modellhafte Vorgehen wurde von der
Organisation HundrED 2017 als eines der weltweit innovativsten Bildungsprojekte ausgezeichnet.

Stellenbeschreibung

Lust, Familien zusammenzubringen, neue Begegnungsräume zu schaffen und eigene Ideen im Sozialraum Wirklichkeit werden zu lassen? Wir freuen uns, den
Zuschlag für ein gefördertes Projekt erhalten zu haben. „Haus für alle – Angebote für Familien“  Ziel des Projekts ist es, vielfältige, niedrigschwellige Ange-
bote für Familien zu schaffen, die sich an den tatasächlichen Bedürfnissen der Familien orientieren – von Freizeitangeboten und Begegnungsmöglichkeiten
bis hin zu unterstützenden Angeboten und Beratungen. Daher suchen wir zum nächstmöglichen Termin eine*n 

Heilpädagog*in oder eine heilpädagogische Fachkraft (m/w/d),

die*der mit Engagement, Kreativität und Freude an der Netzwerkarbeit unser Projekt mit Leben füllt.

Die Stelle ist im Rahmen der Projektförderung zunächst bis zum 31.12.2026 befristet. Eine Verlängerung wird angestrebt.
10 - 20h / Woche - das können wir individuell abstimmen

 

Ihre Aufgaben – das erwartet Sie

Sie gestalten und begleiten das Projekt „Haus für alle“ und entwickeln gemeinsam mit Familien und Akteur*innen im Sozialraum niedrigschwellige,
bedarfsgerechte inklusive Angebote
Ein Schwerpunkt Ihrer Arbeit wird das Thema Inklusion sein, beispielsweise mit Sprechstunden und Beratungsangeboten
Sie erkennen Bedarfe von Familien, greifen Ideen auf und entwickeln gemeinsam passende Angebote
Sie tragen dazu bei, Begegnung, Teilhabe und gegenseitige Unterstützung zu ermöglichen und Familien in ihrer Lebenswelt zu stärken
Sie arbeiten mobil in den AWO-Kitas im Kreis Plön, mit einem Schwerpunkt im Kieler Umland
Das Projekt wird koordiniert von einer erfahrenen Kitaleitung und unterstützt von Regionalleitung und pädagogischen Fachberatungen

Sie bringen mit

Sie sind heilpädagogische Fachkraft oder Heilpädagog*in
Sie haben Freude daran, neue Wege zu gehen, und bringen Lust und
Engagement für eine besondere, kreative Projektarbeit im Sozial-
raum mit
Sie begegnen Familien offen, wertschätzend und auf Augenhöhe und
orientieren sich an ihren individuellen Bedürfnissen und Ressourcen
Sie haben Interesse an Vernetzung, Kooperation und dem Aufbau be-
darfsgerechter Angebote für Familien
Sie arbeiten selbstständig, flexibel und lösungsorientiert und bringen
Ihre eigenen Ideen gerne ein
Sie möchten dazu beitragen, inklusive Begegnungsräume zu schaffen
und Familien in ihrer Vielfalt zu stärken

Wir bieten Ihnen

Einen sinnstiftenden Arbeitsplatz, bei dem Sie sich für gerechte
Chancen auf Bildung, Teilhabe und Demokratie einsetzen können
Einkommen mit Perspektive: Durch unsere Orientierung
am TVöD profitieren Sie von tariflichen Erhöhungen und sicheren Ge-
haltsstrukturen
Erholung ist wichtig! Daher bieten wir: 30 Tage Urlaub
+ 2 Regenerationstage + 2 Umwandlungstage + Heiligabend & Silve-
ster komplett frei (statt nur halbe Tage)
Weihnachtsgeld und Sonderzahlungen
einen Zuschuss zum Deutschlandticket, damit Sie entspannt und um-
weltfreundlich zur Arbeit kommen
Rabatte und richtig viele Vergünstigungen über Corporate Benefits
Fitness zum Firmentarif als wertvoller Ausgleich zur Arbeit, durch
verschiedene Kooperationspartner
Fort- und Weiterbildungen: Wir fördern Ihre Karriere mit internen
und externen individuellen Weiterbildungsangeboten 
Ein gutes Miteinander - Wir legen Wert auf eine Atmosphäre, in der

https://www.awo-sh.de/ueber-uns-kinderbetreuung
https://www.awo-sh.de/leitbild--werte
https://www.awo-sh.de/schwerpunkte
https://www.awo-sh.de/partizipation
https://hundred.org/en/innovations/democratic-kindergartens


sich jede*r willkommen fühlt

Ihre Vorteile

 [ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei ]   [ Corporate Benefits ]   [ Jobticket ]   [ Regenerationstag(e) ]   [ Tarifliche Vergütung ]

Eckdaten

Nummer: 186432
Erstelldatum: 14.10.2026
Fachbereich: Einrichtungen für Kinder und Jugendliche
Einrichtung: Kiel
Region: Schleswig-Holstein
Zum / ab: zum nächstmöglichen Zeitpunkt
Befristete Anstellung , befristet bis 31.12.2026 mit Option auf Ver-
längerung
Teilzeit - flexibel

Ansprechpartner*in

Henrike Wegener
Am Kiel-Kanal 2
24106 Kiel  

Telefon: 0451 2038808  


