Kreisverband
AWO Mittelfranken-Siid

Auszubildende*r zur*m Pflegefachhelfer*in (m/w/d)

Hier zeigen Sie Ihr KGnnen

AWO: Hier zdhlt Menschlichkeit. Hier zdhlst Du! Du wiinschst Dir einen sinnvollen Job bei einem Arbeitgeber, der sich in den Dienst der Gesellschaft stellt?
Dann bist Du beim AWO Kreisverband Mittelfranken-Sud e.V. genau richtig! Mit unseren rund 60 Einrichtungen engagieren wir uns in nahezu allen Feldern
der sozialen Arbeit. Wie uns das gelingt? Mit knapp 2.000 Beschaftigten, die sich tagtdglich fir ihre Mitmenschen ins Zeug legen. Professionell und unbiro-
kratisch helfen wir Uberall dort, wo andere Unterstiitzung brauchen: Denn der Einsatz fur die Wirde des Menschen beginnt direkt vor unserer Haustur. Fur
unser AWO Pflegeheim Petersgmiind suchen wir ab dem 1. April 2027

Auszubildende zum Pflegefachhelfer (m/w/d) (1-jahrige Pflegeausbildung)

in Vollzeit (38,5 Std./Woche) Kennziffer: *_000229

Hier zeigst Du Dein Kdnnen:

¢ Angeleitet von unseren qualifizierten Praxisanleiter*innen lernst Du alles, was diesen Beruf so spannend und abwechslungsreich macht

® Du erwirbst ein umfassendes medizinisches Know-How und das Verstandnis fir alle Tatigkeitsfelder der Pflege an Menschen aller Altersgruppen und
Pflegesituationen

Du erlernst die Erhebung und Festlegung des individuellen Pflegebedarfs

Des Weiteren lernst Du die arztlich angeordneten Mainahmen eigenstandig durchzufiihren

Auch die Analyse, Evaluation, Sicherung und Entwicklung der Qualitat der Pflege gehort zu deinem Ausbildungsinhalt

Zudem wirst Du in die Organisation, Gestaltung und Steuerung der Pflegeprozesse eingewiesen

Damit bereichern Sie unser Team Warum lhr Weg zu uns fiihren sollte
e Mittelschulabschluss e Attraktive Vergiitung (1.471,58 € ab dem 1. Lehrjahr) & finanzielle
® Du hast Freude am Umgang mit Menschen und Interesse an medizi- Sicherheit ab dem ersten Ausbildungsjahr nach dem TV AWO Bayern,
nischem und pflegerischem Wissen Jahressonderzahlung, vermdgenswirksame Leistungen und betriebli-
e Auflerdem zeichnen dich Einflhlungsvermdgen, Hilfsbereitschaft und che Altersvorsorge

Kontaktfreudigkeit aus Mehr Erholung: 30 Tage Urlaub, frei am 24. und 31. Dezember (Im
¢ Deutschkenntnisse B1-Sprachniveau Schichtdienst erfolgt ggf. ein Freizeitausgleich fiir den 24. und 31.
Dezember an anderen Tagen), zwei Regenerationstage pro Jahr sowie
5 Tage Sonderurlaub fiir die Vorbereitung auf die Abschlusspriifung
Ein sicherer Ausbildungsplatz in einem wachstumsstarken Sozialun-
ternehmen
Hohe Ubernahmechancen nach erfolgreichem Abschluss — wir inve-
stieren langfristig in deine Zukunft
Abwechslungsreicher Ausbildungsalltag & starke Betreuung durch
geschulte Praxisanleiter*innen und Praxismentor*innen
Spannende Aufgaben und praxisnahe Projekte, die dich fachlich und
personlich weiterbringen
Gezielte Schulungen & Weiterbildung - mit internen Seminaren,
Workshops und speziellen Azubi-Angeboten, die dich optimal auf d-
einen Berufsweg vorbereiten
Mitarbeiterwerbepramie - dein Einsatz zahlt sich aus
Welcome-Day, Azubitreffen und viele weitere Azubi-Highlights star-
ken das Miteinander
Betriebliches Gesundheitsmanagement: mobile Massagen, Apfelpau-
se, Wasserflatrate u.v.m.

Eckdaten Ansprechpartner*in
* Nummer: 186524 Pflegeheim Petersgmiind
e Erstelldatum: 16.10.2026 Thomas Leikam
* Fachbereich: Einrichtungen der Altenhilfe Flurstlrze 3
e Einrichtung: 91166 Georgensgmiind
Pflegeheim Petersgmiind , Flurstiirze 3, 91166 Georgensgmind
* Region: Bayern / Mittelfranken Telefon: 09172 69600

Zum / ab: nachstmoglicher Zeitpunkt
Befristete Anstellung



