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Schulsozialarbeiter*in (m/w/d)
Padagogische Fachkraft (m/w/d)

Wir suchen Sozialpadagogen und Sozialpadagoginnen oder Sozialarbeiter und Sozialarbeiterinnen flr die Durchfihrung kommunaler Schulsozialarbeit an
Grundschulen. Kommunale Schulsozialarbeit setzt, in Kooperation und Abstimmung mit der Schule, die strukturelle Verortung der Jugendhilfe in der Schule
um. Durch die Vermittlung sozialer und kultureller Kompetenzen soll die bessere Teilhabe am gesellschaftlichen Leben, gewahrleistet werden. Mit der
Durchfiihrung von Spiel- und freizeitpadagogischen Angeboten und regelmaRigen Sprechzeiten fiir Kinder und Eltern wird Ausgrenzungen und Benachteili-
gungen praventiv entgegengewirkt. Die Intervention in Krisensituationen, z. B. durch die Hilfe bei persdnlichen oder familidren Krisen und die Vernetzung
von Angebotsstrukturen, sind weitere Aufgabenfelder der Schulsozialarbeit. Du verdienst bis zu 4.500 EURO brutto je nach Qualifikation und Erfahrung, zu-

zlglich Urlaubs- und Weihnachtsgeld.

Stellenbeschreibung

Planung und Durchfiihrung sozialer Gruppenarbeit

Mitwirkung bei der Offnung der Schule in den Sozialraum
Schaffung und Durchfiihrung auf3erschulischer Angebote
Kooperation und Netzwerkarbeit

Erstellung von Sozialraumanalysen

Mitarbeit im kommunalen Netzwerk

Du bringst mit

e Abschluss als B. A. Sozialpadagogik oder Soziale Arbeit

¢ Kenntnisse in der Jugendhilfe

e Teamfdhigkeit, Flexibilitat und Einsatzbereitschaft

¢ Interkulturelle Kompetenz

e Erfahrung in der Netzwerkarbeit

* Erwiinscht: Sprachkenntnisse aus einem Zuwanderungsland

Deine Vorteile

Vermittlung zu weiterfiihrenden Unterstiitzungs- und Beratungsangeboten
Fachlich qualifizierte und vertrauensvolle Beratung der Kinder und Familien

Unterstlitzung bei der Beantragung von Mitteln aus dem Bildungs- und Teilhabepaket
Mitwirkung in einem gemeinsamen Qualitatsmanagement und Controllingsystem

Wir bieten Dir

Wir leben Vielfalt und werden dich nicht verbiegen

Wir vergliten attraktiv nach Vergltungsordnung der AWO-Integrati-
on, leisten eine Jahressonderzahlung, libernehmen zusatzlich eine
Altersvorsorge ohne Eigenanteil und bezuschussen deine freiwilligen
Zusatzversicherungen

Fort- und Weiterbildung machen wir dir gerne moglich - von fachli-
cher Begleitung bis Supervision

Eine anspruchsvolle Tatigkeit, die du als Mitarbeiterin und Mitarbei-
ter eigenverantwortlich und flexibel gestaltest

Freue dich auf diverse Extras: Bikeleasing, AWO-Mitarbeitendenvor-
teile und Rabatte, gemeinsame Events, Zuschuss zu gesundheitsfor-
dernden Mafinahmen

Deine Erholung ist uns wichtig: 30 Tage Urlaub stehen dir zu

Dein Einsatz und deine Treue machen sich bezahlt: Mitarbeitenden-
werbepramie, Jubildumszuwendung

Wohlfiihlklima: Uberzeuge dich von unserem kollegialen Zusammen-
halt, der gegenseitigen Unterstlitzung und Wertschatzung

[ 24.12. und 31.12. arbeitsfrei ] [ Betriebliche Altersvorsorge ] [ Betriebsarzt] [ Coaching] [ Corporate Benefits] [ Diensthandy] [ Fahr-
radleasing ] [ Finanzierte Fort- und Weiterbildung] [ Jahressonderzahlung] [ Prédmie fiir Mitarbeitendenwerbung] [ Regenerationstag(e) ]
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Eckdaten

Nummer: 186639

Erstelldatum: 18.10.2026

Fachbereich: Einrichtungen fiir Kinder und Jugendliche

Einrichtung:

, Duisburger StraRe 241, 47166 Duisburg

Region: Nordrhein-Westfalen / Duisburg

Zum / ab: nachstmaglichen Zeitpunkt

Zunichst befristet mit Ubernahmeoption , befristet bis zunéchst be-
fristet mit Ubernahmeoption

Vollzeit

Ansprechpartner*in

Manuela Koster
Duisburger Strafie 241
47166 Duisburg

Telefon: 0203 40000-120
E-Mail: bewerbung@awo-integration.de
Internet: www.awo-duisburg.de



https://www.awo-duisburg.de

