
 
Gemeinsam wirklich etwas bewegen – bei der AWO NordhessenDu möchtest innovative pädagogische Konzepte mitgestalten? Dann werde Teil der AWO
Nordhessen! Für unsere Kita Villa Sonnenschein in Rotenburg an der Fulda suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Kitaleitung (m/w/d) in Vollzeit
oder Teilzeit.Am Ortsrand von Rotenburg a. d. Fulda betreuen wir in drei Gruppen bis zu 75 Kinder von drei bis sechs Jahren sowie zwölf Krippenkinder. Un-
sere Schwerpunkte sind Forschen, Natur, Nachhaltigkeit und das Präventionsprogramm „Jolinchen Kids“. Partizipation und eine demokratische Haltung prä-
gen unsere Arbeit. Unser vielfältiges Team steht für Zusammenhalt und neue Ideen.Deine Aufgaben

Als Kitaleiter*in führst du dein Team auf Augenhöhe und bist unter anderem für die Dienstplanung, das Bewerbendenmanagement, Mitarbeitenden-
gespräche, die Erstellung von Zeugnissen sowie die interne Kommunikation verantwortlich.
Deine Tür steht den Mitarbeiter*innen jederzeit offen. Zudem repräsentierst du die Kita nach außen und unterstützt die Öffentlichkeitsarbeit, bei-
spielsweise durch die Erstellung von Social-Media-Beiträgen.
Du nimmst regelmäßig an Leitungsrunden mit anderen Kitaleiter*innen teil und bist im engen Austausch mit der Abteilung Kinder- und Jugendhilfe
unserer Geschäftsstelle.
Darüber hinaus übernimmst du die Bedarfsplanung, koordinierst Aufnahme- und Abmeldeverfahren und stellst relevante Informationen wie KiFöG-
Daten, Mitarbeiterlisten und Belegungsstatistiken bereit.
Du planst, organisierst und koordinierst den pädagogischen Alltag sowie besondere Projekte und Veranstaltungen.
Außerdem bringst du deine fachlichen Erfahrungen in die Weiterentwicklung der pädagogischen Schwerpunkte ein und steuerst die kontinuierliche
Qualitätsentwicklung der Kita.

Dein Profil

Staatlich anerkannte*r Erzieher*in, Sozialpädagog*in, Heilpädagog*in, Heilerziehungspfleger*in oder eine vergleichbare Ausbildung
Fundierte Leitungserfahrung sowie ausgeprägte Kompetenzen in den Bereichen Teamführung, Kommunikation und strategische Weiterentwicklung
Strukturierte, sorgfältige und eigenverantwortliche Arbeitsweise mit ausgeprägten Organisations- und Zeitmanagementfähigkeiten
Gute Kenntnisse der rechtlichen Rahmenbedingungen im Kitabereich (z. B. Hessisches KiFöG), Erfahrung mit Integrationsanträgen und der Erstellung
von Belegungsstatistiken sowie Sicherheit in der Umsetzung des Hessischen Bildungs- und Erziehungsplans
Wertschätzender und respektvoller Umgang mit Kolleg*innen, Kindern und Eltern sowie die Fähigkeit, eine positive Teamkultur und Arbeitsatmo-
sphäre aktiv zu fördern
Fähigkeit, pädagogische Angebote konsequent an den Bedürfnissen und Interessen der Kinder auszurichten
Kreativität, Eigeninitiative und die Fähigkeit, pädagogische Situationen aufmerksam wahrzunehmen, fachlich einzuschätzen und professionell zu ge-
stalten
Identifikation mit dem Leitgedanken der AWO: Offenheit für Kinder aller Nationen, Kulturen und Religionen sowie Engagement für die Werte Tole-
ranz, Solidarität, Freiheit, Gleichheit und Gerechtigkeit

Deine BenefitsDie Leitung der Kita ist vielseitig und anspruchsvoll – deshalb sorgt die AWO Nordhessen dafür, dass du dich wertgeschätzt und unterstützt
fühlst. Mit vielfältigen Vorteilen stehen wir an deiner Seite.Wertschätzung

Grundgehalt zzgl. Leitungsfunktionszulage, Urlaubsgeld & Jährlicher Zuwendung
Umfangreiche Sozialleistungen, zu denen wir gerne beraten
Corporate Benefits mit attraktiven Shoppingvorteilen
Möglichkeit der Unterstützung deiner Mobilität durch Fahrradleasing

Entwicklung & Gestaltung

Fort- und Weiterbildungsangebote, individuell auf deine Interessen abgestimmt
Möglichkeit eines Homeoffice-Tages
Diensthandy und Laptop zur Unterstützung deiner Leitungsaufgaben

Arbeitsumfeld und Unterstützung

Professionelles, wertschätzendes Team, mit Spaß an der Arbeit
Strukturierte Einarbeitung in die pädagogische und administrative Arbeit
Regelmäßige Besprechungen und externe Supervision bei Bedarf
Teamkultur geprägt von Zusammenhalt, Respekt und offener Kommunikation
Die Geschäftsstelle in Kassel, insbesondere die Abteilung Kinder- und Jugendhilfe sowie die interne Fachberatung, unterstützen bei Einstieg und Lei-
tungsaufgaben

Neugierig geworden?Dann bewirb dich jetzt bis zum 30.11.2026 unkompliziert über unser Online-Formular oder sende deine vollständigen Unterlagen (Le-
benslauf, Motivationsschreiben und Zeugnisse) alternativ an die unten genannte Adresse. Wir freuen uns darauf dich kennenzulernen!Für Rückfragen er-
reichst du die Abteilungsleitung der Kinder- und Jugendhilfe Nancy Schmidt telefonisch unter 0561/5077-220. AWO gemeinnützige Gesellschaft
für soziale Einrichtungen und Dienste
in Nordhessen mbHKinder- und Jugendhilfe
z.Hd. Frau Schmidt
Wilhelmshöher Allee 32a
34117 Kasselwww.karriere.awo-nordhessen.de

Stellenbeschreibung

http://www.karriere.awo-nordhessen.de
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Ansprechpartner*in

AWO gemeinnützige Gesellschaft für soziale Einrichtungen und Dienste in
Nordhessen mbH
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.


